
 

 

 1 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE GOIÁS 
PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO 

 
EDITAL Nº 03/2012 – PROEX/PRONATEC/IFG 

 
PROCESSO DE SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE RESERVA 

TÉCNICA – BOLSISTAS PRONATEC 

 

 O Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Goiás - IFG, por meio da 
Pró-Reitoria de Extensão e Coordenação Geral do Programa Nacional de Acesso ao Ensino 
Técnico e Emprego – PRONATEC –, considerando a Lei Federal nº 12.513/2011 e a 
Resolução CD/FNDE nº. 04, de 16 de março de 2012 do Ministério da Educação, faz saber 
aos interessados que estarão abertas as inscrições para o Processo Seletivo Simplificado 
de Bolsistas, para atuarem nos cursos FIC aprovados pela SETEC/MEC, no âmbito da 
Bolsa-Formação do PRONATEC/IFG. 

 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

1.1.  O presente Processo de Seleção Pública Simplificada destina-se a selecionar Bolsistas 
no âmbito do PRONATEC/IFG: 

a) dentre os profissionais integrantes do quadro de servidores do IFG (interno), 
pessoal para atuar como Professor, Supervisor de curso e Apoio acadêmico e 
administrativo, e 

b) dentre os profissionais não integrantes do quadro de servidores do IFG (externo), 
profissionais para atuarem na função de Professores. 

1.2.  O pagamento de bolsa aos profissionais que atuarão nos cursos do PRONATEC/IFG 
obedecerá aos parâmetros contidos na Resolução CD/FNDE nº. 04, de 16 de março de 
2012 do Ministério da Educação, observado o limite de carga horária de dedicação 
semanal. 

1.3.  A concessão de bolsas aos profissionais envolvidos na oferta de cursos da Bolsa-
Formação do PRONATEC/IFG dar-se-á conforme o estabelecido pelo art. 9ª Lei Federal nº 
12.513/2011, observando as seguintes condições: 

I - a carga horária semanal de dedicação ao programa para profissionais que não 
pertencem ao quadro de servidores ativos e inativos das instituições da Rede Federal 
de EPCT ficará limitada a 20 horas semanais, salvo a função de professor, que ficará 
limitada a 16 horas (de 60 minutos) semanais;  

II - no caso de bolsista servidor ativo ou inativo do quadro permanente da Rede 
Federal ou de outra rede pública, a bolsa só poderá ser concedida mediante 
autorização do setor de recursos humanos da instituição à qual o servidor for 
vinculado;  
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III - no caso de bolsista servidor da Rede Federal ou de outra rede pública descrito no 
inciso II deste artigo, a bolsa ficará limitada a um máximo de 20 horas semanais, 
salvo a função de professor, que ficará limitada a 16 horas (de 60 minutos) semanais;  

IV - na função de professor da Bolsa-Formação, o servidor ativo da carreira do Ensino 
Básico, Técnico e Tecnológico (EBTT) só poderá atuar e receber bolsa no limite da 
mesma carga horária regular em que desempenha em sala de aula na instituição; 

V – O número de bolsistas e a carga horária de cada um deverão ser compatíveis com 
a quantidade de beneficiários da Bolsa-Formação do Pronatec, conforme o § 1º do art. 
6º desta resolução. 

1.4.  A presente Seleção será regida por este Edital e executada por Comissão Local de 
Seleção instituída pelo Diretor Geral e Coordenador Adjunto do PRONATEC de cada 
Câmpus Ofertante dos Cursos FIC-PRONATEC/IFG, conforme listados no ANEXO I.  

 

2. DAS ATRIBUIÇÕES 

2.1.  Ao PROFESSOR, conforme consta na resolução 04/2012 do FNDE, caberá: 

 Planejar as aulas e atividades didáticas e ministrá-las aos beneficiários da Bolsa-
Formação. 

 Adequar a oferta dos cursos às necessidades específicas do público-alvo. 
 Registrar no SISTEC a frequência e o desempenho acadêmico dos estudantes. 
 Adequar conteúdos, materiais didáticos, mídias e bibliografia às necessidades dos 

estudantes. 
 Propiciar espaço de acolhimento e debate com os estudantes. 

 Avaliar o desempenho dos estudantes; 

2.2.  Ao SUPERVISOR DE CURSO, conforme consta na resolução 04/2012 do FNDE, 
caberá: 

 Interagir com as áreas acadêmicas e organizar a oferta dos cursos em 
conformidade com o Guia PRONATEC de Cursos de Formação Inicial e Continuada e 
o Catálogo Nacional de Cursos Técnicos. 

 Coordenar a elaboração da proposta de implantação dos cursos, em articulação 
com as áreas acadêmicas, e sugerir as ações de suporte tecnológico necessárias 
durante o processo de formação, prestando informações ao coordenador-adjunto. 

 Coordenar o planejamento de ensino. 

 Assegurar a acessibilidade para a plena participação de pessoas com deficiência; 
 Apresentar ao coordenador-adjunto, ao final do curso ofertado, relatório das 

atividades e do desempenho dos estudantes. 

 Elaborar relatório sobre as atividades de ensino para encaminhar ao coordenador-
geral ao final de cada semestre. 

 Ao final do curso, adequar e sugerir modificações na metodologia de ensino 
adotada, realizar análises e estudos sobre o desempenho do curso. 

 Supervisionar a constante atualização, no SISTEC, dos registros de frequência e 
desempenho acadêmico dos beneficiários. 

 Fazer a articulação com a escola de ensino médio para que haja compatibilidade 
entre os projetos pedagógicos; e 
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 Exercer, quando couber, as atribuições de apoio às atividades acadêmicas e 
administrativas e de orientador. 

 2.3. Ao APOIO ACADÊMICO E ADMINISTRATIVO, conforme consta na resolução 04/2012 
do FNDE, cabe: 

 Apoiar a gestão acadêmica e administrativa das turmas. 
 Acompanhar e subsidiar a atuação dos professores. 
 Auxiliar os professores no registro da frequência e do desempenho acadêmico dos 

estudantes no SISTEC. 
 Participar dos encontros de coordenação. 
 Realizar a matrícula dos estudantes, a emissão de certificados e a organização de 

pagamentos dos bolsistas, entre outras atividades administrativas e de secretaria 
determinadas pelos coordenadores geral e adjunto. 

 Prestar apoio técnico em atividades laboratoriais ou de campo; e 
 Prestar serviços de atendimento e apoio acadêmico às pessoas com deficiência. 

2.4. Constitui, no âmbito desta Seleção, condição para a permanência como Bolsista do 
Programa, para todas as funções descritas nos itens anteriores, a participação nas 
reuniões e encontros de formação promovidos pelos Coordenadores Geral e Adjunto e 
Supervisores de Curso, quando convocados.  

 
3. DO PROCESSO SELETIVO 

3.1. A seleção será realizada em fase única, de caráter classificatório, para os candidatos 
homologados, mediante análise de currículo, segundo pontuação discriminada no item 5.2 
deste Edital. 

3.2. O processo seletivo seguirá o seguinte cronograma: 

ETAPA DATA 

Inscrições 25/06 a 29/06/2012 

Divulgação das inscrições homologadas 02/07/2012 

Apresentação de recursos  03/07/2012 

Resultados dos recursos 04/07/2012 

Resultado preliminar  05/07/2012 

Apresentação de recursos 06/07/2012 

Resultado final  09/07/2012 

3.3. O número de vagas, localidades, requisitos de formação, cursos, disciplinas, turno e 
carga horária estão discriminados nos ANEXOS II (Supervisor de curso e Apoio 
administrativo e acadêmico), III (Professor do IFG) e IV (Professor externo). 

3.4. Para a realização das inscrições e apresentação de recursos serão considerados os 
locais e horários estabelecidos pelos câmpus ofertantes, conforme ANEXO I. 

 

4. DAS INSCRIÇÕES 

4.1.  As inscrições são gratuitas e serão realizadas conforme cronograma apresentado no 
item 3.2., nas dependências dos câmpus ofertantes.  
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4.2.  Os servidores do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Goiás – IFG 
somente poderão concorrer às vagas do seu câmpus de lotação. 

4.3.  Servidores do IFG em licença somente poderão concorrer às vagas caso o período de 
afastamento/licença finalize-se em julho de 2012. 

4.4.  Os candidatos à Professor poderão inscrever-se em mais de uma disciplina e em mais 
de um curso, desde que não exceda a carga horária de 16 horas semanais.  

4.5.  Os candidatos à Professor, pertencentes ao quadro de docentes do IFG, poderão 
inscrever-se em mais de uma disciplina e em mais de um curso, desde que não exceda a 
carga horária de 16 horas semanais e a exercida em aulas na Instituição.  

4.6.  Na abertura das inscrições, a Comissão Local de Seleção divulgará lista contendo os 
nomes dos professores pertencentes ao quadro de servidores do IFG que participaram da 
elaboração das Propostas de Cursos PRONATEC do seu câmpus de lotação. 

4.7.  Os candidatos que pertencem ao quadro de servidores do IFG, que participaram da 
elaboração das Propostas de Cursos PRONATEC do seu câmpus de lotação, só poderão 
inscrever-se para a função de professor. 

4.8. Cada candidato poderá inscrever-se a apenas uma função. 

4.9.  A inscrição consiste em protocolar obrigatoriamente a seguinte documentação: 

a) Ficha de Inscrição, devidamente preenchida, conforme modelos disponíveis para 
cada função no ANEXO V – A, B e C. 

b) Cópia de diplomas/certificações que atendam os requisitos mínimos constantes na 
tabela disposta nos ANEXOS II, III e IV. 

c) Currículum Vitae de acordo com cada vaga, conforme ANEXO VI – A e B. 

d) Comprovantes de atividades ou experiência para efeitos de pontuação dos critérios, 
conforme cada função, elencados no item 5.2. 

e) Declaração constando o cargo, a carga horária de aulas do servidor (no caso de 
docente), bem como o tempo de serviço no IFG e no câmpus atual de lotação, 
expedida pelo RH do câmpus - somente para os servidores do IFG. 

4.10. O candidato que não apresentar a documentação obrigatória completa ou deixar de 
apresentá-la no ato da inscrição não será considerado participante do processo seletivo. 

4.11. Não haverá, sob qualquer pretexto, inscrição provisória, condicional, extemporânea 
ou com documentação incompleta, via procuração, nem através de correspondência 
postal, fax-símile ou via Internet. 

4.12. Será eliminado do processo seletivo, sem prejuízo das sanções penais cabíveis, o 
candidato que, em qualquer tempo:  

 cometer falsidade ideológica com prova documental. 

 utilizar-se de procedimentos ilícitos, devidamente comprovados por meio eletrônico, 
estatístico, visual ou grafológico. 

 burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital. 
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4.13. Para efeito de homologação da inscrição serão considerados válidos apenas os 
candidatos que atendam os requisitos mínimos de cada vaga, constantes nos ANEXOS II, 
III e IV deste Edital. 

 

5. DA CLASSIFICAÇÃO 

5.1. A classificação do processo seletivo obedecerá à ordem decrescente do total de 
pontos obtidos. 

5.2. Para efeitos de classificação serão utilizados os critérios dispostos abaixo: 

A) Professor integrante do quadro de servidores do IFG (interno) 

ITEM DESCRIÇÃO PONTUAÇÃO 

1 Tempo de serviço no câmpus  1 (um) ponto para cada semestre 
completo de trabalho, sendo o 
semestre incompleto arredondado 
para  mais 1 (um) (máximo 10 
semestres) 

2 Tempo de docência no IFG 1 (um) ponto para cada semestre de 
docência (máximo 10 semestres) 

3 Tempo de docência fora do IFG 0,5 (meio) ponto cada semestre de 
docência (máximo de 10 semestres) 

4 Autoria, co-autoria, orientação ou coordenação 
de Projeto de Ensino realizado no IFG (últimos 
cinco anos) 

1 (um) ponto para cada projeto 
(máximo de 10 pontos) 

5 Autoria, co-autoria, orientação ou coordenação 
de Projeto de Pesquisa realizado no IFG (últimos 
cinco anos) 

1 (um) ponto para cada projeto 
(máximo de 10 pontos) 

6 Autoria, co-autoria, orientação ou coordenação 
de Projeto de Extensão realizado no IFG (últimos 
cinco anos) 

1 (um) ponto para cada projeto 
(máximo de 10 pontos) 

7 Orientação em pesquisa, extensão, estágios 
(últimos cinco anos) 

0,5 (meio) ponto por orientando 
(máximo de 5 pontos) 

8 Participação em comissões relacionadas a 
atividades de ensino, pesquisa e extensão, 
instituídas por portaria do IFG (últimos cinco 
anos) 

0,5 (meio) ponto por participação 
(máximo de 5 pontos) 

9 Titulação  10 (dez) pontos para especialista; 20 
(vinte) pontos para Mestre ou 30 
(trinta) pontos para Doutor (não 
acumuláveis) 

10 Participação na elaboração das Propostas de 
Cursos PRONATEC no Câmpus Ofertante, no ano 
de 2012, comprovada por meio de declaração 
emitida pelo Coordenador Adjunto do Câmpus 
(ANEXO VII). 

40 (quarenta) pontos 
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B) Professor não integrante do quadro de servidores do IFG (externo) 

ITEM DESCRIÇÃO PONTUAÇÃO 

1 Tempo de experiência em docência  3 (três) pontos para cada semestre de 
docência (máximo 10 semestres) 

2 Tempo de experiência profissional na área de 
formação, comprovada por cópia de contrato 
ou CTPS 

3 (três) pontos para cada semestre de 
docência (máximo de 10 semestres) 

3 Titulação 10 (dez) pontos para especialista; 20 
(vinte) pontos para Mestre ou 30 (trinta) 
pontos para Doutor (não acumuláveis) 

4 Cursos, minicursos, seminários, colóquios, 
eventos acadêmicos com carga horária menor 
ou igual a 30 horas  

2 (dois) pontos para cada evento 
(máximo de 10 eventos) 

5 Cursos, minicursos, seminários, colóquios, 
eventos acadêmicos com carga horária menor 
ou igual a 60 horas 

3 (três) pontos para cada evento 
(máximo de 10 eventos) 

6 Cursos, minicursos, seminários, colóquios, 
eventos acadêmicos com carga horária menor 
ou igual a 120 horas 

4 (quatro) pontos para cada evento 
(máximo de 10 eventos) 

7 Tempo de experiência em docência no Ensino 
Técnico e Tecnológico ou Educação de Jovens 
e Adutos, comprovada por cópia de contrato ou 
CTPS 

20 (dez) pontos para cada semestre de 
docência (máximo 10 semestres) 

 

C) Supervisor de curso  

ITEM DESCRIÇÃO PONTUAÇÃO 

1 Tempo de serviço no câmpus  1 (um) ponto para cada semestre completo 
de trabalho, sendo o semestre incompleto 
arredondado para  mais 1(um) (máximo 10 
semestres) 

2 Tempo de serviço no IFG 1 (um) ponto para cada semestre completo 
de trabalho, sendo o semestre incompleto 
arredondado para  mais 1(um) (máximo 10 
semestres) 

3 Participação em comissões relacionadas a 
atividades de ensino, pesquisa e 
extensão, instituídas por portaria do IFG 
(últimos cinco anos) 

0,5 (meio) ponto por participação (máximo de 
5 pontos)  

4 Titulação  10 (dez) pontos para especialista; 20 (vinte) 
pontos para Mestre ou 30 (trinta) pontos para 
Doutor (não acumuláveis) 

6 Experiência comprovada na Coordenação 
de Cursos Regulares ou de Formação 
Inicial e Continuada no IFG 

2 (dois) pontos para cada semestre completo 
de trabalho, sendo o semestre incompleto 
arredondado para  mais 2 (dois) (máximo 10 
semestres)  

7 Experiência comprovada na Coordenação  
Acadêmica ou de Ensino 

10 (dez) pontos para cada semestre completo  
de trabalho, sendo o semestre incompleto  
arredondado para mais 2  (dois) (máximo 10  
semestres) 
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8 Autoria, co-autoria, orientação ou 
coordenação de Projeto de Ensino 
realizado no IFG (últimos cinco anos) 

1 (um) ponto para cada projeto(máximo de 
10 pontos)  

9 Autoria, co-autoria, orientação ou 
coordenação de Projeto de Pesquisa 
realizado no IFG (últimos cinco anos) 

1 (um) ponto para cada projeto(máximo de 
10 pontos)  

10 Autoria, co-autoria, orientação ou 
coordenação de Projeto de Extensão 
realizado no IFG (últimos cinco anos) 

1 (um) ponto para cada projeto(máximo de 
10 pontos)  

11 Orientação em pesquisa, extensão, 
estágios (últimos cinco anos) 

0,5 (meio) ponto por orientando (máximo de 
5 pontos)   

 

D) Apoio acadêmico e administrativo  

ITEM DESCRIÇÃO PONTUAÇÃO 

1 Tempo de serviço no câmpus  1 (um) ponto para cada semestre completo 
de trabalho, sendo o semestre incompleto 
arredondado para  mais 1 (um) (máximo 10 
semestres) 

2 Tempo de serviço no IFG 1 (um) ponto para cada semestre completo 
de trabalho, sendo o semestre incompleto 
arredondado para  mais 1 (um) (máximo 10 
semestres) 

3 Participação em comissões relacionadas a 
atividades de ensino, pesquisa e extensão, 
instituídas por portaria do IFG (últimos 
cinco anos) 

0,5 (meio) ponto por participação (máximo 
de 5 pontos)  

4 Titulação  10 (dez) pontos para especialista; 20 (vinte) 
pontos para Mestre ou 30 (trinta) pontos 
para Doutor (não acumuláveis) 

5 Experiência comprovada como Apoio 
Acadêmico e Administrativo de Cursos no 
IFG  

2 (dois) pontos para cada semestre completo 
de trabalho, sendo o semestre incompleto 
arredondado para  mais 2 (dois) (máximo 10 
semestres) 

5.3. Em caso de empate, será considerado o critério abaixo: 

a) For mais idoso, conforme artigo 27 parágrafo único da Lei nº. 10.741/03. 

 

6. DOS RESULTADOS E RECURSOS 

6.1. O resultado da homologação das inscrições, da análise do currículo e o resultado final 
do Processo Seletivo serão divulgados nos câmpus ofertantes e nas suas respectivas 
páginas eletrônicas, nos endereços listados no ANEXO I, obedecendo ao cronograma 
apresentado no item 3.2 

6.2. Os candidatos poderão interpor recursos contra o resultado das inscrições 
homologadas bem como do resultado preliminar, por meio de formulário próprio (ANEXO 
VIII), conforme cronograma apresentado no item 3.2. 
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6.3. Em hipótese alguma será aceita revisão de recurso ou recurso de recurso. 

 

7. DA CONVOCAÇÃO E REMUNERAÇÃO 

7.1. A convocação dos candidatos observará rigorosamente a ordem de classificação para 
cada função e local.  

7.2. Para efeitos de implantação da bolsa do programa, o candidato habilitado deverá 
entregar na Coordenação do PRONATEC os seguintes documentos: 

a) termo de compromisso (ANEXO IX); 

b) cópia do RG, CPF e PIS/PASEP; 

c) cópia de comprovante de endereço; 

d) cópia de documento que conste os dados bancários (banco, número da agência e conta 
corrente); 

e) declaração do RH autorizando o servidor do IFG a atuar como bolsista do 
PRONATEC/IFG – somente para os servidores do IFG. 

7.3. Os profissionais atuantes nos cursos PRONATEC/IFG receberão Bolsas no valor de: 

FUNÇÃO VALOR DA BOLSA 

Professor 
R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora (60 
minutos) de aula, em conformidade com a 
carga horária da disciplina 

Supervisor de curso 
R$ 36,00 (trinta e seis reais) por hora (60 
minutos) de trabalho 

Apoio acadêmico e administrativo 
R$ 18,00 (dezoito reais) por hora (60 minutos) 
de trabalho 

 

8. DO INÍCIO DAS ATIVIDADES 

8.1. As atividades do PRONATEC/IFG serão iniciadas no dia 01 de agosto de 2012 para os 
Supervisores de cursos e Apoios acadêmicos e admnistrativos; dia 13 de agosto de 2012 
para os Professores (planejamento e curso); e as aulas a partir do dia 20 de agosto de 
2012. 

8.2. Os horários e dias de aula, bem como a distribuição da carga horária das disciplinas 
ficam a critério da Coordenação do PRONATEC/IFG de cada câmpus, cabendo ao bolsista 
acatar integralmente essas definições sobre pena de desligamento da bolsa. 

 

9. DOS IMPEDIMENTOS 

9.1. Servidores do IFG ocupantes das funções de Coordenador Geral, Coordenadores 
Adjuntos, Supervisores de Cursos e Apoio as Atividades Acadêmicas e Administrativas do 
PRONATEC não poderão exercer a função de professores dos Cursos do PRONATEC. 
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10. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

10.1. A concessão da bolsa está condicionada à disponibilização financeira, à viabilização 
das turmas conforme número de alunos matriculados, da rigorosa ordem de classificação 
e do prazo de validade do processo seletivo. 

10.2. O presente Processo de Seleção Pública Simplificada terá validade até 31 de 
dezembro de 2012, prorrogável por um ano. 

10.3. A inexatidão ou irregularidade de informações, ainda que constatadas 
posteriormente, eliminará o candidato do processo seletivo, declarando-se nulos todos os 
atos decorrentes de sua inscrição. 

10.4. A inscrição do candidato implicará o conhecimento destas normas e o compromisso 
de cumpri-las. 

10.5. É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação dos resultados 
das etapas de avaliação. 

10.6. Em qualquer etapa do processo seletivo, será excluído o candidato que utilizar meio 
fraudulento. 

10.7. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Local de Seleção e pela 
Coordenação Geral do PRONATEC/IFG. 

 

 

 

 

 
 
 

Goiânia, 25 de Junho de 2012. 
PAULO CÉSAR PEREIRA 

Reitor do IFG 
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ANEXO I – HORÁRIO DE FUNCIONAMENTO DOS CÂMPUS  

Câmpus Horário Endereço  Site 

Anápolis 
Seg a Sex 
08h às 12 

14h às 18h 

Av. Pedro Ludovico, s/n, Reny 
Cury. CEP: 75131-500. 

Anápolis – GO. 
Fone: (62) 3310-2800 

http://www.anapolis.ifg.edu.br/ 

Formosa 
Seg a Sex 
07h às 12h 
14h às 18h 

Rua 64, esq. c/ Rua 11, s/n, 
Expansão Parque Lago. CEP: 

73813-816. Formosa – GO. 
Fone: (61) 3642 4284 

http://www.formosa.ifg.edu.br/ 
 

Goiânia 
Seg a Sex 
8h às 12h 

14h às 17h 

Rua 75, nº 46, Centro. CEP: 
74055-110. Goiânia - GO. 

Fone: (62) 3227-2700 
http://www.goiania.ifgoias.edu.br/ 

Inhumas 
Seg a Sex 
14h às 18h 

Av. Universitária, s/n, Vale das 
Goiabeiras, CEP: 75400-000, 

Inhumas – GO. 
Fone: (62) 3514-950 

http://www.inhumas.ifgoias.edu.br/ 

Itumbiara 
Seg a Sex 
08h às 12h 
14h às 18h 

Av. de Furnas, nº 55, Village 
Imperial. CEP: 75524-010. 

Itumbiara – GO. 
Fone: (64) 3432-5600 

http://www.itumbiara.ifgoias.edu.br/ 

Jataí 
Seg a Sex 
9h às 12h 

14h às 18h 

Rua Riachuelo nº 2.090. Bairro 
Samuel Graham. CEP: 75804-

020. Jataí - GO. 
Fone: (64) 3632-8600 e 3632-

8650 

http://www.jatai.ifgoias.edu.br/ 
 

Luziânia 
Seg a Sex 
10h às 12h 
14h às 17h  

Rua São Bartolomeu, s/n, Vila 

Esperança CEP: 72.811-580 

Luziânia - Goiás 

http://www.luziania.ifg.edu.br/ 

Uruaçu 
Seg a Sex 
 9h às 12h 
14h às 17h 

Rua Formosa, Qds. 28/29, 
Loteamento Santana. CEP: 

76400-000. Uruaçu - GO 
Fone: (62)3357-8186 

Sala (S-301) 

http://www.uruacu.ifg.edu.br/index.
php/PRONATEC 

 

topo 

 

http://www.anapolis.ifg.edu.br/
http://www.formosa.ifg.edu.br/
http://www.goiania.ifgoias.edu.br/
http://www.inhumas.ifgoias.edu.br/
http://www.itumbiara.ifgoias.edu.br/
http://www.jatai.ifgoias.edu.br/
http://www.luziania.ifg.edu.br/
http://www.uruacu.ifg.edu.br/index.php/PRONATEC
http://www.uruacu.ifg.edu.br/index.php/PRONATEC
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ANEXO II – VAGAS PARA SUPERVISORES DE CURSOS E APOIOS ACADÊMICOS E ADMINISTRATIVOS DE CURSOS FIC 
PRONATEC (Vagas disponíveis para servidores ativos do IFG) 

Câmpus Função Vagas Carga horária 
semanal* 

Requisitos mínimos 

Anápolis 
Supervisor de Curso 

1 15h Docente – Câmpus Anápolis 
 

Apoio Acadêmico e Administrativo 1 15h Servidor– Câmpus Anápolis 

Formosa 
Supervisor de Curso 1 10h Docente – Câmpus Formosa 

Apoio Acadêmico e Administrativo 1 10h Servidor– Câmpus Formosa 

Goiânia 
(Dep. de Áreas 
Acadêmicas I) 

Supervisor de Curso 1 15h Docente – Câmpus Goiânia – Dep. I 

Apoio Acadêmico e Administrativo 
1 15h Servidor– Câmpus Goiânia – Dep. I 

Goiânia 
(Dep. de Áreas 
Acadêmicas IV) 

Supervisor de Curso 1 15h Docente – Câmpus Goiânia – Dep. IV 

Apoio Acadêmico e Administrativo 
1 15h Servidor– Câmpus Goiânia – Dep. IV 

Inhumas 
Supervisor de Curso 1 15h Docente – Câmpus Inhumas 

Apoio Acadêmico e Administrativo 1 15h Servidor– Câmpus Inhumas 

Itumbiara 
Supervisor de Curso 1 10h Docente – Câmpus Itumbiara 

Apoio Acadêmico e Administrativo 1 10h Servidor– Câmpus Itumbiara 

Jataí 
Supervisor de Curso 1 10h Docente – Câmpus Jataí 

Apoio Acadêmico e Administrativo 1 10h Servidor– Câmpus Jataí 

Luziânia 
Supervisor de Curso 1 15h Docente – Câmpus Luziânia 

Apoio Acadêmico e Administrativo 1 15h Servidor– Câmpus Luziânia 

Uruaçu 
Supervisor de Curso 1 15h Docente – Câmpus Uruaçu 

Apoio Acadêmico e Administrativo 1 15h Servidor– Câmpus Uruaçu 

* A carga horária semanal é baseada no número de cursos ofertados por departamento, (5 a 7 cursos: 10 horas semanais; 8 a 11 cursos: 15 horas 
semanais; 12 a 15 cursos: 20 horas semanais). A carga horária pode ser alterada conforme viabilidade de execução dos cursos, segundo número de 
alunos matriculados. 

 
topo 
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ANEXO III – VAGAS PARA PROFESSORES DE CURSOS FIC PRONATEC  
(Vagas disponíveis para servidores ativos do IFG) 

 
1) CÂMPUS ANÁPOLIS 

Curso  DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga 
horária 

semanal (h) 

Área de 
Atuação 

Requisitos mínimos 

Agente 
Comunitário de 

Saúde 

Acolhimento - IFG e o 
aluno 

1 
Vesp. 

 
20 16 

Assistência 
Social, 
Pedagogia ou 
Psicologia 

Graduação em Serviço Social, 
Pedagogia ou Psicologia / 
Experiência em trabalho social, 
projetos ou programas sociais 

Técnicas de 
comunicação escrita e 
oral 

1 
Vesp. 

 
20 5 Letras 

Licenciatura em Letras - Habilitação 
em Português / experiência em 
docência 

Formação do cidadão 
na sociedade em que 
vivemos 

1 
Vesp. 

 
40 8 

Ciências 
Humanas 

Licenciatura em História ou 
Sociologia com conhecimento 
antropológico e sanitário / 
experiência em docência 

Políticas públicas de 
saúde 

1 
Vesp. 

 
40 5 

Ciências da 
Saúde 

Graduação na área de saúde com 
experiência e vivência em políticas 
públicas de saúde e docência 

Prevenção de doenças 
e promoção da saúde 
da criança, do 
adolescente, de 
pessoas com 
deficiência e portadores 
de transtornos mentais 

1 
Vesp. 

 
48 5 

Ciências 
Humanas 
/Ciências da 
Saúde 

Graduação em Psicologia ou na 
área de saúde / experiência em 
práticas de políticas de saúde e 
docência 

Auxiliar de 
Cenotecnia 

Cultura, cidadania e o 
trabalho em arte 

1 Vesp. 20 5 Arte 
Graduação em Arte em qualquer 
habilitação, História ou Educação / 
experiência no trabalho artístico 

Auxiliar de 
Laboratório 

Químico 

Matemática 1 Vesp. 20 4 Matemática Graduação em Matemática 

Linguagem, Trabalho e 
Tecnologia 

1 Vesp. 20 4 
Língua 
Portuguesa 

Graduação em Letras 

Boas práticas de 
fabricação, Análise de 

1 Vesp. 24 4 Química Graduação em Química Industrial 
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Perigos e Pontos 
Críticos de Controle e 
Segurança Industrial 

Segurança em 
Laboratório  

1 Vesp. 26 4 
Química / 
Engenharia de 
Segurança 

Graduação em Química / 
Experiência em Higiene e 
Qualidade 
Graduação em Engenharia de 
Segurança / Experiência em 
Segurança nas indústrias 

Introdução às Práticas 
de Laboratório  

1 Vesp. 50 4 Química Graduação em Química 

Princípios de Análise 
Química 

1 Vesp. 50 4 Química 
Graduação em Química / 
Experiência em Análise 
Instrumental 

Química Geral  1 Vesp. 50 4 Química Geral Graduação em Química 

Formação do Cidadão 1 Vesp. 20 4 
Licenciado em 
qualquer área 

Licenciatura em História ou 
Sociologia / experiência em 
docência 

Cervejeiro 

História, Classificação, 
Legislação e Normas da 
Cervejaria 

1 Vesp. 8 4 Química 
Graduação em Química / 
Experiência em cervejaria 

Bioquímica e 
Microbiologia Básica e 
Aplicada 

1 Vesp. 16 4 Biologia 

Graduação em Biologia ou Ciências 
Biológicas / Experiência em análise 
microbiológica e bioquímica dos 
alimentos 

Higiene, Qualidade e 
Segurança do Trabalho 

1 Vesp. 8 4 
Química / 
Engenharia de 
Segurança 

Graduação em Química / 
Experiência em Higiene e 
Qualidade 
Graduação em Engenharia de 
Segurança / Experiência em 
Segurança nas Indústrias 

Tecnologia de 
Fabricação de Cervejas 

1 Vesp. 32 4 

Química / 
Engenharia de 
Alimentos e 
Produção 

Graduação em Química ou 
Engenharia de Alimentos / 
Experiência em Físico-química, 
microbiologia e processos de 
cervejaria 
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Programação de 
produção e distribuição 
(Noções de logística) 

1 Vesp. 8 4 
Administração 
ou Engenharia 
de Produção 

Graduação em Administração ou 
Engenharia de Produção / 
Experiência em Logística 

Formação do cidadão 
para o mundo do 
trabalho 

1 Vesp. 20 4 
Licenciado em 
qualquer área  

Licenciatura em História ou 
Sociologia / experiência em 
docência 

Desenhista da 
Construção 

Civil 

Higiene e segurança do 
trabalho 

1 Vesp. 20 3 
Construção 
Civil 

Graduação em Engenharia Civil ou 
Tecnologia em Construção Civil / 
Experiência em segurança do 
trabalho 

Desenho técnico 1 Vesp. 70 13 
Construção 
Civil 

Graduação em Arquitetura e 
Urbanismo, Engenharia Civil ou 
Tecnologia em Construção Civil / 
experiência em docência 

Desenho arquitetônico 1 Vesp. 75 12 
Construção 
Civil 

Graduação em Arquitetura e 
Urbanismo, Engenharia Civil ou 
Tecnologia em Construção Civil / 
experiência em docência 

Desenho assistido por 
computador 

1 Vesp. 40 13 
Construção 
Civil 

Graduação em Arquitetura e 
Urbanismo, Engenharia Civil ou 
Tecnologia em Construção Civil / 
experiência em docência 

Formação do cidadão 
para o mundo do 
trabalho 

1 Vesp. 20 3 
Licenciado em 
qualquer área  

Licenciatura em História ou 
Sociologia / experiência em 
docência 

Inglês Básico Formação do cidadão 
para o mundo do 
trabalho 

1 Vesp. 20 11 
Licenciado em 
qualquer área 

Licenciatura em Filosofia, História 
ou Sociologia / experiência em 
docência 

Espanhol 
Básico 

Formação do cidadão 
para o mundo do 
trabalho 

1 Vesp. 20 11 
Licenciado em 
qualquer área 

Licenciatura em Filosofia, História 
ou Sociologia / experiência em 
docência 

Montagem e 
Manutenção de 
Computadores 

Acolhimento – IFG e o 
aluno 

1 Vesp. 20 4 

Assistência 
Social, 
Pedagogia ou 
Psicologia 

Graduação em Serviço Social, 
Pedagogia ou Psicologia / 
Experiência em trabalho social, 
projetos ou programas sociais 

Identificação de peças, 
ferramentas e 

1 Vesp. 40 16 
Informática – 
Arquitetura e 

Graduação e/ou técnico em 
tecnologia da informação com 
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procedimentos de 
montagem 

Montagem experiência em manutenção e 
montagem 

Instalação e 
configuração de 
sistemas operacionais e 
aplicativos 

1 Vesp. 30 16 
Informática – 
Arquitetura e 
Montagem 

Graduação e/ou técnico em 
tecnologia da informação com 
experiência em manutenção e 
montagem 

Ética e segurança no 
trabalho 

1 Vesp. 20 4 
Segurança no 
trabalho 

Técnico em segurança no trabalho 
com experiência em docência 

Formação do cidadão 
para o mundo do 
trabalho 

1 Vesp. 20 8 
Licenciado em 
qualquer área  

Licenciatura em Filosofia, História 
ou Sociologia / experiência em 
docência 

Produtor 
Cultural 

Patrimônio Artístico, 
histórico e Cultural 

1 Vesp. 18 6 

Graduação em 
artes ou 
educação 
artística ou 
História ou 
Arquitetura e 
Urbanismo 

Graduação em Artes, História, 
Sociologia, Educação Artística ou 
Arquitetura e Urbanismo/ 
Experiência em conservação e 
preservação de patrimônio cultural.  

Cultura e formação do 
Cidadão 

1 Vesp. 21 6 
Licenciado em 
qualquer área 

Licenciatura em História ou 
Sociologia / experiência em 
docência 

 
 
 
2) CÂMPUS FORMOSA 
 

Curso  DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga 
horária 

semanal 
(h) 

Área de Atuação Requisitos mínimos 

Auxiliar em 
Administração 

de Redes 

Introdução a Informática 
1 Vesp 

8 8 Informática 
Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Tipo de Redes 
(LAN/WAN/WLAN) e 
VPN 

1 Vesp 
12 6 Informática 

Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Topologia de Redes 
1 Vesp 

4 4 Informática 
Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 
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Protocolo TCP/IP 
1 Vesp 

20 10 Informática 
Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Cabeamento 
Estruturado 
(Crimpagem, 
PatchPanel, Norma 
EIA/TIA568A/B) 

1 Vesp 

8 8 Informática 
Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Configurando uma rede 
ponto a ponto e multi-
ponto 

1 Vesp 
12 6 Informática 

Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Configurando uma 
WLAN 

1 Vesp 
8 8 Informática 

Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Apresentação de 
Trabalho Final 

1 Vesp 
20  

5 Informática 
Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Ética no Trabalho - 
Formação do Cidadão 

1 Vesp 
10 10 Sociologia 

Formação em Bacharelado ou 
Licenciatura em Sociologia 

Monitor de 
Recreação 

Fundamentos 
Filosóficos - Sócios da 
Recreação e Lazer  

1 Vesp 20 
 

10 
 Educação Física  Docente em Educação Física   

Ética e Ambientação 
Profissional - Formação 
do Cidadão 

1 Vesp 12 
 
6 

Filosofia Docente formado em Filosofia 

Laboratório de 
Recreação  

1 Vesp 130 
16 

Educação Física Docente em Educação Física   

Trabalhar com 
segurança  

1 Vesp 10 
5 

Letras Docente formado em Letras 

Projetos de Recreação  1 Vesp 16 6 Letras Docente formado em Letras 

Vivência prática dos 
projetos de recreação   

1 Vesp 12 
6 

Educação Física  Docente em Educação Física   

Operador de 
Computador 

Fundamentos da 
Computação 

1 Vesp 20 
8 Introdução à 

computação 
Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Digitação 
1 Vesp 12 

6 
Informática básica 

Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Software editor de 
apresentação de slides 

1 Vesp 12 
6 

Informática básica 
Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Utilitários e ferramentas 
de sistema 

1 Vesp 16 
8 Informática básica 

e Sistemas 
Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 
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Operacionais 

Internet e correio 
eletrônico 

1 Vesp 20 
8 Redes de 

computadores 
Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Ética no Trabalho - 
Formação do Cidadão 

1 Vesp 10 
5 

Sociologia 
Formação em Bacharelado ou 
Licenciatura em Sociologia 

Acolhimento 

1 Vesp 20 

 
8 

Assistência Social, 
Pedagogia ou 
Psicologia 

Graduação em Serviço Social, 
Pedagogia ou Psicologia / 
Experiência em trabalho social, 
projetos ou programas sociais 

Recreador 

Fundamentos 
Filosóficos - Sócios da 
Recreação e Lazer  

1 Vesp 20 
 

10 
Educação Física Docente em Educação Física   

Ética e Ambientação 
Profissional - Formação 
do Cidadão 

1 Vesp 12 
 
6 

Filosofia Docente formado em Filosofia 

Laboratório de 
Recreação  

1 Vesp 130 
16 

Educação Física Docente em Educação Física   

Trabalhar com 
segurança  

1 Vesp 10 
5 

Letras Docente formado em Letras 

Projetos de Recreação  1 Vesp 16 6 Letras Docente formado em Letras 

Vivência prática dos 
projetos de recreação   

1 Vesp 12 
6 

Educação Física Docente em Educação Física   

 
 
3) CÂMPUS GOIÂNIA  

 

Curso DISCIPLINAS Vagas Turno 

Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga 
horária 

semanal 
(h) 

Área de Atuação Requisitos mínimos 

Atendente de 
lanchonete 

Estrutura física e 
organizacional da 

lanchonete 
1 Vesp. 10 2 Hospitalidade Graduação em Nutrição 

Serviços de 
alimentação 

1 Vesp. 10 2 Hospitalidade 

Graduação em Administração 
Hoteleira com experiência em 
Educação de Jovens e Adultos  
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Ou 
Graduação em Gastronomia com 

experiência em Educação de 
Jovens e Adultos 

Relações humanas e 
ética profissional 

1 Vesp. 08 2 Hospitalidade 
Graduação em Administração, 

Turismo e/ou Psicologia 

Atribuições e 
responsabilidades do 

atendente de 
lanchonete 

1 Vesp. 10 2 Hospitalidade 

Graduação em Hotelaria 
Ou 

Graduação em Gastronomia com 
experiência em Educação de 

Jovens e Adultos 

Preparo de alimentos 
(sanduíches quentes e 

frios) 
1 Vesp. 40 4 Hospitalidade 

Graduação em Gastronomia com 
experiência em Educação de 

Jovens e Adultos 

Qualidade e Segurança 
Alimentar 

1 Vesp. 16 2 Hospitalidade Graduação em Nutrição 

Matemática Básica 1 Vesp. 10 2 

Ciências da 
Matemática, 

Natureza e suas 
tecnologias 

Graduação em Matemática 

Atendimento ao cliente 
e técnicas de venda de 

alimentos e bebidas 
1 Vesp. 10 2 Hospitalidade 

Graduação em Administração 
Hoteleira com no mínimo mestrado 

em Ciência e Tecnologia de 
Alimentos ou em áreas afins 

Ou 
Graduação em Gastronomia com 

experiência em Educação de 
Jovens e Adultos 

Noções da nova 
ortografia e língua 

inglesa 
1 Vesp. 16 2 

Linguagens e 
códigos e suas 

tecnologias 
Graduação em Letras/Inglês 

Auxiliar de 
garçom 

Qualidade e Segurança 
Alimentar 

1 Vesp. 12 2 Hospitalidade Graduação em Nutrição 

Relações humanas e 
ética profissional 

1 Vesp. 10 2 Hospitalidade 
Graduação em Administração, 

Turismo e/ou Psicologia 

Estrutura física e 
organizacional do 

restaurante 
1 Vesp. 10 2 Hospitalidade Graduação em Nutrição 
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Matemática Básica 1 Vesp. 8 2 

Ciências da 
Matemática, 

Natureza e suas 
tecnologias 

Graduação em Matemática 

Preparação do 
restaurante para 
atendimento aos 

clientes 

1 Vesp. 20 2 Hospitalidade 

Graduação em Administração 
Hoteleira com experiência em 
Educação de Jovens e Adultos  

 
Ou 

Graduação em Gastronomia com 
experiência em Educação de 

Jovens e Adultos 

Serviços de Alimentos e 
Bebidas em bares, 

restaurantes e eventos 
1 Vesp. 35 4 Hospitalidade Graduação em Hotelaria 

Auxiliar de 
cozinha 

Acolhimento 1 Vesp. 20 2 Hospitalidade 

Graduação em Administração 
Hoteleira com no mínimo mestrado 

em Ciência e Tecnologia de 
Alimentos ou em áreas afins 

Ou 
Graduação em Gastronomia com 

experiência em Educação de 
Jovens e Adultos 

Serviços de 
alimentação 

1 Vesp. 10 2 Hospitalidade 

Graduação em Hotelaria com no 
mínimo especialização e 

experiência em Educação de 
Jovens e Adultos 

Princípios da nutrição 1 Vesp. 10 2 Hospitalidade Graduação em Nutrição 

Estrutura física e 
organizacional de 

cozinha 
1 Vesp. 10 2 Hospitalidade Graduação em Nutrição 

Qualidade e Segurança 
Alimentar 

1 Vesp. 10 2 Hospitalidade Graduação em Nutrição 

Relações humanas e 
ética profissional 

1 Vesp. 10 2 Hospitalidade 
Graduação em Administração, 

Turismo e/ou Psicologia 

Técnicas de cozinha 
quente 

1 Vesp. 60 5 Hospitalidade 
Graduação em Gastronomia com 

experiência em Educação de 
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Jovens e Adultos 

Camareira em 
meios de 

hospedagens 

Matemática Básica 1 Vesp. 8 2 

Ciências da 
Matemática, 

Natureza e suas 
tecnologias 

Graduação em Matemática 

Língua Inglesa 1 Vesp. 8 2 
Linguagens e 

códigos e suas 
tecnologias 

Graduação em Letras/Inglês 

Apresentação 
profissional e pessoal 

1 Vesp. 8 2 Hospitalidade 
Graduação em Turismo e/ou 

Hotelaria 

Estrutura física e 
organizacional do hotel 

1 Vesp. 10 2 Hospitalidade 
Graduação em Turismo e/ou 

Hotelaria 

Departamento de 
Governança 

1 Vesp. 10 2 Hospitalidade 
Graduação em Turismo e/ou 

Hotelaria 

Atribuições da 
camareira 

1 Vesp. 40 4 Hospitalidade 
Graduação em Turismo e/ou 

Hotelaria 

Técnicas de arrumação, 
limpeza e higienização 

de apartamentos 
1 Vesp. 40 4 Hospitalidade 

Graduação em Turismo e/ou 
Hotelaria 

Materiais de limpezas e 
aplicações nas 

diferentes superfícies 
1 Vesp. 12 2 Hospitalidade 

Graduação em Turismo e/ou 
Hotelaria 

Sustentabilidade na 
hotelaria 

1 Vesp. 8 2 Hospitalidade 
Graduação em Turismo e/ou 

Hotelaria 

Relações Interpessoais 
e Ética profissional 

1 Vesp. 8 2 Hospitalidade 
Graduação em Administração, 

Turismo e/ou Psicologia 

Recepcionista 
de Eventos 

Geografia Turística de 
Goiás 

1 Vesp. 12 2 Hospitalidade Graduação em Geografia 

Língua Inglesa 1 Vesp. 12 2 
Linguagens e 

códigos e suas 
tecnologias 

Graduação em Letras/Inglês 

Introdução ao Turismo 1 Vesp. 8 2 Hospitalidade 
Graduação em Turismo e/ou 

Hotelaria 

Receptivo 1 Vesp. 4 1 Hospitalidade 
Graduação em Turismo e/ou 

Hotelaria 

Relações Interpessoais 
e Ética profissional 

1 Vesp. 12 2 Hospitalidade 
Graduação em Administração, 

Turismo e/ou Psicologia 
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Postura e marketing 
pessoal 

1 Vesp. 12 2 Hospitalidade 
Graduação em Turismo e/ou 

Hotelaria 

Cerimonial e Protocolo 1 Vesp. 20 3 Hospitalidade 
Graduação em Turismo e/ou 

Hotelaria 

Secretaria Executiva 1 Vesp. 16 2 Hospitalidade 
Graduação em Turismo e/ou 

Hotelaria 

Organização de 
Eventos 

1 Vesp. 64 7 Hospitalidade 
Graduação em Turismo e/ou 

Hotelaria 

Agente de 
Projetos 
Sociais 

Ética, cidadania e 
emancipação 

2 Vesp. 25 3 Ciências Humanas Filosofia, História e Educação 

Análise de políticas 
públicas de 

desenvolvimento local e 
regional 

2 Vesp. 25 3 Ciências Humanas Sociologia, Geografia e Educação 

Instrumentos de 
participação e 

mobilização social 
2 Vesp. 25 3 Ciências Humanas História, Sociologia 

Movimentos e 
organizações sociais: 
história e concepções 

2 Vesp. 25 3 Ciências Humanas História, Sociologia 

Fontes financiadoras de 
projetos para o 

desenvolvimento local e 
regional 

2 Vesp. 25 3 Ciências Humanas 
Economia/Sociologia/Experiência 
na Elaboração de Projetos Sociais 

Elaborações de projetos 
sociais: metodologia e 

técnicas 
2 Vesp. 40 4 Ciências Humanas 

Economia/Sociologia/Experiência 
na Elaboração de Projetos Sociais 

Inglês Básico 

Inglês 1 1 Vesp. 30 4 
Linguagens, 

Códigos e suas 
tecnologias 

Letras Português/ Inglês ou Letras 
Inglês 

Inglês 2 1 Vesp. 30 4 
Linguagens, 

Códigos e suas 
tecnologias 

Letras Português/ Inglês ou Letras 
Inglês 

Inglês 3 1 Vesp. 30 4 
Linguagens, 

Códigos e suas 
tecnologias 

Letras Português/ Inglês ou Letras 
Inglês 

Desenhista Metrologia 1 Vesp. 20 2 Mecânica Graduação ou Pós em Mecânica/ 
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Mecânico Mínimo 2 anos de experiência 

Introdução ao Desenho 
Mecânico 

1 Vesp. 20 2 Mecânica 
Graduação ou Pós em Mecânica/ 

Mínimo 2 anos de experiência 

Desenho Assistido por 
Computador 

1 Vesp. 80 6 Mecânica 
Graduação ou Pós em Mecânica/ 

Mínimo 2 anos de experiência 

Processos de 
fabricação e Elementos 

de Máquinas 
1 Vesp. 20 2 Mecânica 

Graduação ou Pós em Mecânica/ 
Mínimo 2 anos de experiência 

 

Hig. e Segurança no 
Trabalho 

1 Vesp. 20 2 Mecânica 
Engenharia de Segurança/ Mínimo 

2 anos de experiência 

Relações humanas no 
trabalho 

1 Vesp. 10 2 Ciências humanas Filosofia, História e Educação 

Acolhimento 1 Vesp. 20 2 
Assistência Social, 

Pedagogia ou 
Psicologia 

Graduação em Serviço Social, 
Pedagogia ou Psicologia / 

Experiência em trabalho social, 
projetos ou programas sociais 

Mecânico de 
Usinagem 

Metrologia 1 Vesp. 30 3 Mecânica 
Graduação ou Pós em Mecânica/ 

Mínimo 2 anos de experiência 

Desenho Mecânico 1 Vesp. 30 3 Mecânica 
Graduação ou Pós em Mecânica/ 

Mínimo 2 anos de experiência 

Materiais de Construção 
Mecânica e 

Tratamentos Térmicos 
1 Vesp. 30 3 Mecânica 

Graduação ou Pós em Mecânica/ 
Mínimo 2 anos de experiência 

Hig. e Segurança no 
Trabalho 

1 Vesp. 20 2 Mecânica 
Engenharia Segurança/ Graduação 
Ou Pós em Engenharia Mecânica/ 

Mínimo 2 anos de experiência 

Processos de Usinagem 2 Vesp. 85 12 
Mecânica - 

Experiência com a 
disciplina 

Graduação ou Pós em Mecânica/ 
Mínimo 2 anos de experiência 

Relações Humanas no 
Trabalho/Empreendedor

ismo 
1 Vesp. 20 2 

Coordenação de 
ciências humanas 

Filosofia, História e Educação 

Acolhimento 1 Vesp. 20 2 
Assistência Social, 

Pedagogia ou 
Psicologia 

Graduação em Serviço Social, 
Pedagogia ou Psicologia / 

Experiência em trabalho social, 
projetos ou programas sociais 

Soldador no Metrologia 1 Vesp. 20 3 Mecânica Graduação ou Pós em Mecânica/ 
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Processo 
Eletrodo 

Revestido Aço 
Carbono e Aço 

Baixa Liga 

Mínimo 2 anos de experiência 

Desenho Mecânico 1 Vesp. 20 3 Mecânica 
Graduação ou Pós em Mecânica/ 

Mínimo 2 anos de experiência 

Materiais de Construção 
Mecânica e 

Tratamentos Térmicos 
1 Vesp. 20 3 Mecânica 

Graduação ou Pós em Mecânica/ 
Mínimo 2 anos de experiência 

Hig. e Segurança no 
Trabalho 

1 Vesp. 20 3 Mecânica 
Engenharia Segurança/ Graduação. 
Ou Pós em Engenharia Mecânica/ 

Mínimo 2 anos de experiência 

Soldagem com Eletrodo 
Revestido 

1 Vesp. 60 8 
Mecânica - 

Experiência com a 
disciplina 

Graduação ou Pós em Mecânica/ 
Mínimo 2 anos de experiência 

Relações Humanas no 
Trabalho/Empreendedor

ismo 
1 Vesp. 20 3 

Coordenação de 
ciências humanas 

Filosofia, História e Educação 

Acolhimento 1 Vesp. 20 3 
Assistência Social, 

Pedagogia ou 
Psicologia 

Graduação em Serviço Social, 
Pedagogia ou Psicologia / 

Experiência em trabalho social, 
projetos ou programas sociais 

Operador de 
Computador 

Relações humanas no 
trabalho 

1 Vesp. 8 2 
Administração de 
empresas/Gestão 

pública 

Bacharel em Administração de 
Empresas com Especialização em 

Gestão Pública 

Introdução à informática 1 Vesp. 40 4 
Informática / 

informática básica 
Analista de Sistemas ou Tecnologia 

em Processamento de Dados 

Internet 1 Vesp. 40 4 
Informática / 

informática básica 
Analista de Sistemas ou Tecnologia 

em Processamento de Dados 

Planilha eletrônica 1 Vesp. 30 3 
Informática / 

informática básica 
Analista de Sistemas ou Tecnologia 

em Processamento de Dados 

Editor de textos 1 Vesp. 22 2 
Informática / 

informática básica 
Analista de Sistemas ou Tecnologia 

em Processamento de Dados 

Apresentação eletrônica 1 Vesp. 20 2 
Informática / 

informática básica 
Analista de Sistemas ou Tecnologia 

em Processamento de Dados 

Operador de 
Computador 

Relações humanas no 
trabalho 

1 Vesp. 16 2 
Psicologia/Recurs

os Humanos 

Bacharelado em psicologia, 
especialização em psicopedagogia 

e mestrado em 
psicologia/experiência em Recursos 
Humanos e Psicologia Educacional 
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Digitação 1 Vesp. 24 2 
Informática/Inform

ática Básica 

Curso superior em qualquer área 
com especialização em Informática 

na Educação/Docência em 
Informática Aplicada na Educação 

Sistema operacional 1 Vesp. 28 2 
Informática/Inform

ática Básica 

Curso superior em qualquer área 
com especialização em Informática 

na Educação/Docência em 
Informática Aplicada na Educação 

Editor de texto 1 Vesp. 12 2 
Informática/Inform

ática Básica 

Curso superior em qualquer área 
com especialização em Informática 

na Educação/Docência em 
Informática Aplicada na Educação 

Planilha eletrônica 1 Vesp. 32 3 
Informática/Inform

ática Básica 

Curso superior em qualquer área 
com especialização em Informática 

na Educação/Docência em 
Informática Aplicada na Educação 

Internet 1 Vesp. 24 2 
Informática/Inform

ática Básica 

Curso superior em qualquer área 
com especialização em Informática 

na Educação/Docência em 
Informática Aplicada na Educação 

Apresentações 
Multimídia 

1 Vesp. 24 2 
Informática/Inform

ática Básica 

Curso superior em qualquer área 
com especialização em Informática 

na Educação/Docência em 
Informática Aplicada na Educação 

Acolhimento 1 Vesp. 20 2 
Assistência Social, 

Pedagogia ou 
Psicologia 

Graduação em Serviço Social, 
Pedagogia ou Psicologia / 

Experiência em trabalho social, 
projetos ou programas sociais 

Programador 
Web 

Relações humanas no 
trabalho 

1 Vesp. 8 2 
Psicologia/Recurs

os Humanos 

Bacharelado em Psicologia, 
Especialização em Psicopedagogia 

e mestrado em 
psicologia/experiência em Recursos 
Humanos e Psicologia Educacional 

Lógica de programação 1 Vesp. 48 8 
Programação/Des
envolvimento de 

Sistemas 

Curso Superior de Tecnologia em 
Redes de Comunicação, 

Experiência Profissional em 
Desenvolvimento PHP/MySQL 

(Mínimo de 3 anos) 
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Desenvolvimento de 
home pages 

1 Vesp. 40 6 
Programação/Des
envolvimento de 

Sistemas 

Curso Superior de Tecnologia em 
Redes de Comunicação, 

Experiência Profissional em 
Desenvolvimento PHP/MySQL 

(Mínimo de 3 anos) 

Desenvolvimento web 
com php/mysql 

1 Vesp. 64 10 
Programação/Des
envolvimento de 

Sistemas 

Curso Superior de Tecnologia em 
Redes de Comunicação, 

Experiência Profissional em 
Desenvolvimento PHP/MySQL 

(Mínimo de 3 anos) 

Programador 
Web 

Relações humanas no 
trabalho 

1 Vesp. 8 2 
Administração de 
empresas/Gestão 

pública 

Bacharel em Administração de 
Empresas com Especialização em 

Gestão Pública 

Lógica de programação 1 Vesp. 48 4 
Programação/Des
envolvimento de 

Sistemas 

Bacharelado em Ciências da 
Computação ou Curso Superior de 
Tecnologia em Processamento de 

Dados 

Desenvolvimento de 
home pages 

1 Vesp. 40 4 
Programação/Des
envolvimento de 

Sistemas 

Bacharelado em Ciências da 
Computação ou Curso Superior de 
Tecnologia em Processamento de 

Dados 

Desenvolvimento web 1 Vesp. 64 6 
Programação/Des
envolvimento de 

Sistemas 

Bacharelado em Ciências da 
Computação ou Curso Superior de 
Tecnologia em Processamento de 

Dados 

Auxiliar em 
Administração 

de Redes 

Relações humanas no 
trabalho 

1 Vesp. 8 2 
Psicologia/Recurs

os Humanos 

Bacharelado em Psicologia, 
especialização em Psicopedagogia 

e mestrado em 
Psicologia/experiência em Recursos 
Humanos e Psicologia Educacional 

Introdução à Rede de 
Computadores 

1 Vesp. 50 5 
Redes de 

computadores 

Formação em Tecnologia em 
Redes de Computadores, 
Tecnologia em Redes de 

Comunicação/Experiência na área 
de manutenção e redes de 

computadores 

Cabeamento 
estruturado 

1 Vesp. 60 6 
Redes de 

computadores 
Formação em Tecnologia em 

Redes de Computadores, 



 

 26 

Tecnologia em Redes de 
Comunicação/Experiência na área 

de manutenção e redes de 
computadores 

Configuração de 
clientes de redes 

1 Vesp. 40 4 
Redes de 

computadores 

Formação em Tecnologia em 
Redes de Computadores, 
Tecnologia em Redes de 

Comunicação/Experiência na área 
de manutenção e redes de 

computadores 

Configuração de 
servidores de redes 

1 Vesp. 42 4 
Redes de 

computadores 

Formação em Tecnologia em 
Redes de Computadores, 
Tecnologia em Redes de 

Comunicação/Experiência na área 
de manutenção e redes de 

computadores 

 
 
 

4) CÂMPUS INHUMAS 
 

Curso  DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga 
horária 

semanal 
(h) 

Área de Atuação Requisitos mínimos 

Auxiliar 
Financeiro 

Matemática Financeira  

1 Vesp. 40 

 
3 

Matemática ou 
Ciência/Engenhari
a da Computação 

Licenciado ou Bacharel em 
Matemática ou Engenheiro da 
Computação ou Bacharel em 
Ciência da 
Computação/Conhecimento Teórico 
sobre Matemática Financeira 

Engenharia Econômica 

1 Vesp. 40 

 
 
3 
 

Matemática ou 
Ciência/Engenhari
a da Computação 

Licenciado ou Bacharel em 
Matemática ou Engenheiro da 
Computação ou Bacharel em 
Ciência da 
Computação/Conhecimento Teórico 
sobre Engenharia Econômica 
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Estatística Básica 

1 Vesp. 40 

 
 
3 

Matemática, 
Estatística ou 
Ciência/Engenhari
a da Computação 

Licenciado ou Bacharel em 
Matemática, Estatística ou 
Ciência/Engenharia da Computação 
/Conhecimento Teórico sobre 
Estatística e Probabilidade 

Finanças 

1 Vesp. 52 

 
 
 
 
4 
 

Matemática, 
Estatística/Probabi
lidade, 
Administração, 
Economia ou 
Ciência/Engenhari
a da Computação 

Licenciado ou Bacharel em 
Matemática ou Estatística ou 
Bacharel em Administração ou 
Economia ou Ciência da 
Computação ou Especialista em 
investimentos certificado pela 
ANBIMA  / Conhecimento Teórico e 
Prático sobre Finanças e Mercado 
Financeiro 

Ética e Cidadania  1 Vesp. 4 

 
 
4 
 

Humanas  

Licenciado em História, Geografia, 
Sociologia ou Filosofia 
/Conhecimento de ética e sociologia 
aplicados à área financeira 

Sociedade e Meio 
Ambiente   

1 Vesp. 4 

 
 
4 
 

Humanas 

Licenciado em História ou 
Geografia ou Sociologia ou Filosofia 
/Conhecimento de segurança do 
trabalho e meio ambiente aplicados 
à área financeira 

Inglês básico 
Inglês 

2 Mat. 80 
 
5 

Letras 
Português/Inglês 

Licenciatura plena em Letras Inglês 
ou em Letras Português/inglês 

Recepcionista 

A ética e a estética do 
trabalho; 

1 Not. 8 

 
4 

Sociologia 

Graduação em Sociologia, 
Administração, História, Geografia 
ou Filosofia. Ter ministrado 
Sociologia do Trabalho ou TGA 

Iniciativa e Capacidade 
de Decisão 

1 Not. 12 

 
 
4 
 

Psicologia/Adminis
tração 

Graduação em Psicologia, Gestão 
em RH ou Administração. Ter 
ministrado disciplinas na área de 
Gestão de Pessoas 

Liderança e Trabalho 
em Equipe 

1 Not. 12 

 
4 
 Psicologia/Adminis

tração 

Graduação em Psicologia,  Gestão 
em RH ou Administração. Ter 
ministrado disciplinas na área de 
Gestão de Pessoas 

Qualidade na prestação 1 Not. 20 4 Administração Graduando em Administração. Ter 
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de serviços experiência na área. 

Básico de informática 
1 Not. 20 

 
4 

Informática 

Graduação em Informática. Ter 
ministrado aulas de Informática 
Básica 

Comunicação verbal e 
não verbal 

1 Not. 16 
 
4 

Letras 

Graduação em Letras. Ter 
ministrado Comunicação e 
Expressão 

Matemática comercial e 
financeira 

1 Not. 10 

 
 
5 

Matemática 

Graduação em Matemática, 
Contabilidade ou áreas afins. Ter 
domínio da disciplina Matemática 
Financeira 

Técnicas de recepção 

1 Not. 19 

 
4 

Administração/Psi
cologia 

Graduação em Psicologia,  Gestão 
em RH ou Administração. Ter 
ministrado disciplinas na área de 
Administração 

Técnicas de telefonia 

1 Not. 19 

 
 
4 Administração/Psi

cologia 

Graduação em Psicologia, Gestão 
em RH ou Administração. Ter 
ministrado disciplinas na área de 
Administração 

Procedimentos 
administrativos 

1 Not. 24 
4 

Administração 
Graduando em Administração. Ter 
experiência na área. 

Auxiliar de 
Pessoal 

Relações Interpessoais 
e Ética Profissional 

1 Vesp. 10 
 
5 

Psicologia 

Graduação em Psicologia. 
Experiência na área de Relações 
Interpessoais. 

Introdução à 
Administração 

1 Vesp. 15 
 
5 

Administração 

Graduação em Administração. Ter 
ministrado disciplinas na área de 
Administração 

Organização, Sistemas 
e Métodos 

1 Vesp. 15 
 
5 

Administração 

Graduação em Administração. Ter 
ministrado disciplinas na área de 
Administração 

Recrutamento e 
Seleção de Pessoal 

1 Vesp. 15 
 
5 
 Psicologia 

Graduação em Psicologia, ou 
Gestão em RH. Ter ministrado a 
disciplina 

Legislação Trabalhista 
1 Vesp. 15 

5 
 Direito 

Graduação em Direito. Ter domínio 
da disciplina 

Admissão e Rescisão 
1 Vesp. 15 

 
5 Contabilidade 

Graduação em Contabilidade ou 
contabilidade. Ter domínio da 
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 disciplina 

Folha de Pagamento 
1 Vesp. 15 

5 
 Contabilidade 

Graduação em Contabilidade. Ter 
domínio da disciplina 

Legislação 
Previdenciária 

1 Vesp. 15 
 
5 Direito/Contabilida

de 

Graduação em Direito ou 
Contabilidade. Ter domínio da 
disciplina 

Encargos Sociais 
1 Vesp. 15 

5 
Contabilidade 

Graduação em Contabilidade. Ter 
domínio da disciplina 

Software para 
Departamento de 
Pessoal 

1 Vesp. 15 
 
5 

Informática 
Graduação em Informática. Ter 
domínio da disciplina 

 Departamento de 
Pessoal: novas práticas 

1 Vesp. 15 
5 
 Administração 

Graduação em qualquer área. Ter 
experiência na área. 

Montagem e 
Manutenção de 
Computadores 

Conceitos Iniciais: 
Hardware e Software 

1 Vesp. 32 

 
 
6 

Computação; 
Informática; 
Analista de 
Sistemas; 
Engenharia da 
Computação 

Graduação em Ciências da 
Computação ou Bacharelado em 
Informática ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia Elétrica 
ou áreas afins. 

Introdução ao Hardware 

1 Vesp. 30 

 
 
 
6 
 

Computação; 
Informática; 
Analista de 
Sistemas; 
Engenharia da 
Computação 

Graduação em Ciências da 
Computação ou Bacharelado em 
Informática ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia Elétrica 
ou áreas afins. 

Iniciando a Montagem 

1 Vesp. 30 

 
 
6 

Computação; 
Informática; 
Analista de 
Sistemas; 
Engenharia da 
Computação 

Graduação em Ciências da 
Computação ou Bacharelado em 
Informática ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia Elétrica 
ou áreas afins. 

Configurando e 
Instalando o Sistema 
Operacional 

1 Vesp. 30 

 
 
 
6 
 

Computação; 
Informática; 
Analista de 
Sistemas; 
Engenharia da 
Computação 

Graduação em Ciências da 
Computação ou Bacharelado em 
Informática ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia Elétrica 
ou áreas afins. 
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Manutenção de 
Computadores 

1 Vesp. 30 

 
 
6 

Computação; 
Informática; 
Analista de 
Sistemas; 
Engenharia da 
Computação 

Graduação em Ciências da 
Computação ou Bacharelado em 
Informática ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia Elétrica 
ou áreas afins. 

Organização, 
Qualidade, Ética e 
Segurança Profissional 

1 Vesp. 16 

         
 
 
        4 
 
 
 

Educação; 
Sociologia; 
História; 
Geografia; 
Filosofia 

Graduação em Pedagogia ou 
Graduação em Sociologia ou 
Graduação em História ou 
Graduação em Filosofia ou áreas 
afins; ou Graduação com 
Especialização em Educação. 

Programador 
de Sistemas 

Raciocínio Lógico 1 Vesp. 18 

 
 
6 

Lógica Matemática 

Bacharelado em Ciência da 
Computação ou 
Bacharelado/Licenciatura em 
Matemática 

Algoritmos 1 Vesp. 40 

 
8 
 

Linguagens de 
Programação 

Bacharelado em Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Processamento de Dados ou 
Engenharia da Computação 

Linguagens de 
Programação 
Estruturadas 

1 Vesp. 54 
 
8 

Linguagens de 
Programação 

Bacharelado em Ciência da 
Computação ou Engenharia da 
Computação 

Linguagens de 
Programação Orientada 
a Objetos 

1 Vesp. 56 
8 

Linguagens de 
Programação 

Bacharelado em Ciência da 
Computação ou Engenharia da 
Computação 

Noções de Banco de 
Dados 

1 Vesp. 16 

 
4 
 

Banco de Dados 

Bacharelado em Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Processamento de Dados ou 
Engenharia da Computação 

Ética e Cidadania 1 Vesp. 4 
4 
 

Fundamentos da 
Sociologia 

Bacharelado/Licenciatura em 
História ou Sociologia 

Sociedade e Meio 
Ambiente 

1 Vesp. 4 
4 
 

Fundamentos da 
Sociologia 

Bacharelado/Licenciatura em 
História ou Sociologia 

Auxiliar de 
Programador 

de Dispositivos 
Algoritmos 1 Vesp. 46 

 
8 
 

Linguagens de 
Programação, 
Redes de 

Bacharelado em Ciência da 
Computação ou Engenharia da 
Computação 
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Móveis Computadores 

Orientação a Objetos e 
Java 

1 Vesp. 60 

 
8 
 

Linguagens de 
Programação, 
Redes de 
Computadores 

Bacharelado em Ciência da 
Computação ou Engenharia da 
Computação 

Programação para 
Dispositivos Móveis e 
Android 

1 Vesp. 46 

 
8 
 

Linguagens de 
Programação, 
Redes de 
Computadores 

Bacharelado em Ciência da 
Computação ou Engenharia da 
Computação 

Ética e Cidadania 1 Vesp. 4 
4 
 

Fundamentos da 
Sociologia 

Bacharelado/Licenciatura em 
História ou Sociologia 

Sociedade e Meio 
Ambiente 

1 Vesp. 4 
4 Fundamentos da 

Sociologia 
Bacharelado/Licenciatura em 
História ou Sociologia 

Auxiliar em 
Administração 

de Redes 

Arquitetura TCP/IP 1 Mat. 59 

 
8 

Redes de 
Computadores, 
Sistemas 
Distribuídos 

Bacharelado em Ciência da 
Computação ou Engenharia da 
Computação 

Gerenciamento de 
Redes de 
Computadores 

1 Mat. 61 

 
8 

Redes de 
Computadores, 
Sistemas 
Distribuídos 

Bacharelado em Ciência da 
Computação ou Engenharia da 
Computação 

Configuração de 
Sistemas Operacionais 
e Dispositivos de Redes 

1 Mat. 36 

 
6 

Redes de 
Computadores, 
Sistemas 
Distribuídos 

Bacharelado em Ciência da 
Computação ou Engenharia da 
Computação 

Segurança em Redes 
de Computadores 

1 Mat. 36 

 
6 
 

Redes de 
Computadores, 
Sistemas 
Distribuídos 

Bacharelado em Ciência da 
Computação ou Engenharia da 
Computação 

Ética e Cidadania 1 Mat. 4 
 
4 

Fundamentos da 
Sociologia 

Bacharelado/Licenciatura em 
História ou Sociologia 

Sociedade e Meio 
Ambiente 

1 Mat. 4 
4 Fundamentos da 

Sociologia 
Bacharelado/Licenciatura em 
História ou Sociologia 

Espanhol 
básico 

Língua Espanhola 2 Vesp. 80 5 Letras Licenciatura plena em Letras ou 
certificado de proficiência no 
idioma. 

Operador de Sistemas Operacionais 1 Mat. 40  Informática Formação em Tecnologia em 
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Computador e Instalação de 
Aplicativos 

 
5 
 
 

Processamento de Dados ou 
Bacharelado em Informática ou 
Análise de Sistemas, Com 
experiência no ensino Médio e  
tecnológico 

Editores de Texto e 
Apresentações de 
Slides 

1 Mat. 60 

 
 
 
5 

Informática 

Formação em Tecnologia em 
Processamento de Dados ou 
Bacharelado em Informática ou 
Análise de Sistemas, Com 
experiência no ensino Médio e  
tecnológico 

Planilhas Eletrônicas 

1 Mat. 40 

 
 
5 
 

Informática 

Formação em Tecnologia em 
Processamento de Dados ou 
Bacharelado em Informática ou 
Análise de Sistemas, Com 
experiência no ensino Médio e  
tecnológico 

Internet, e-mails e redes 
sociais 

1 Mat. 20 

 
 
5 

Informática 

Formação em Tecnologia em 
Processamento de Dados ou 
Bacharelado em Informática ou 
Análise de Sistemas, Com 
experiência no ensino Médio e  
tecnológico 

Aquisição e Seleção de 
Aplicativos 

1 Mat. 15 

 
 
5 
 

Informática 

Formação em Tecnologia em 
Processamento de Dados ou 
Bacharelado em Informática ou 
Análise de Sistemas, Com 
experiência no ensino Médio e 
tecnológico 

Ética e Cidadania 
1 Mat. 5 

5 
Humanas 

Formação em Geografia, História 
ou Sociologia/ Ética e Cidadania 

Programador 
Web 

Matemática 1 Mat. 16 

 
4 
 

Matemática ou 
Ciência/Engenhari
a da Computação 

Conhecimento sobre Lógica 
Matemática, Matemática Financeira, 
Conhecimento de Estatística 
Descritiva e Matemática Básica. 

Lógica de Programação 1 Mat. 48 
 
 
8 

Ciência/Engenhari
a da 
Computação/Siste

Experiência em Lógica de 
Programação, Algoritmos e 
Programação Estrutura e de 
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 mas de 
Informação/Proces
samento de Dados 

Pseudocódigo. 

Noções de Banco de 
Dados 

1 Mat. 16 

 
 
 
4 

Ciência/ 
Engenharia da 
Computação/Siste
mas de 
Informação/Proces
samento de Dados 

Conhecimento teórico e prático 
sobre banco de dados. 

Programação para Web 1 Mat. 48 

 
 
8 
 

Ciência/ 
Engenharia da 
Computação/Siste
mas de 
Informação/Proces
samento de Dados 

Experiência em Programação, 
Conhecimentos de HTML, PHP, e 
demais linguagens para des. de 
sistemas para web. 

Programação Orientada 
a Objetos para Web 

1 Mat. 44 

 
 
8 
 

Ciência/ 
Engenharia da 
Computação/Siste
mas de 
Informação/Proces
samento de Dados 

Experiência em orientação a 
objetos, Linguagem Orientada a 
Objetos, PHP orientado a objetos. 

Ética e Sociedade para 
Computação 

1 Mat. 8 

8 

Ciências Humanas 

Graduação em: Sociologia, 
Filosofia, História ou Geografia; 
Especialização, Mestrado ou 
Doutorado na área de Sociologia ou 
Filosofia. Conhecimento de ética e 
sociologia relacionados à área de 
informática. 

 
 

5) CÂMPUS ITUMBIARA 
 

Curso  DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga 
horária 

semanal 
(h) 

Área de Atuação Requisitos mínimos 

Espanhol 
básico 

Formação do Cidadão 
1 Vesp. 20 

7,5 Pedagogia e ou 
Psicologia 

Graduação em Pedagogia e ou 
Psicologia 
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Inglês básico 

Inglês 

1 Vesp. 140 

7,5 Língua/Inglês 
 

Licenciatura em Letras Inglês; 1 ano 
de experiência em ensino de Inglês; 
Domínio oral e escrito da língua 
inglesa 

Formação do Cidadão 
1 Vesp. 20 

2,5 Pedagogia e ou 
Psicologia 

Graduação em Pedagogia e ou 
Psicologia 

Contador de 
Histórias 

Acolhimento 
1 

Not. 20 
6 

Psicologia 
Graduação em Psicologia em 
Psicologia 

Formação do Cidadão 1 
Not. 20 

3 
Psicologia 

Graduação em Psicologia em 
Psicologia 

Profissional e o 
Mercado de trabalho  1 

Not. 12 
6 

Psicologia 
Graduação em Psicologia em 
Psicologia 

Contação de histórias 3 Not. 23 10 Letras Graduação em Letras em Letras 

Literatura Infantil 2 Not. 12 3 Letras Graduação em Letras em Letras 

Relacionamento 
interpessoal 1 

Not. 12 
6 

Psicologia 
Graduação em Psicologia em 
Psicologia 

Letramento 2 
Not. 11 

6 
Letras/Pedagogia 

Graduação em Letras ou Pe 
dagogia/ Mestrado 

Programador 
de Dispositivos 

Móveis 

Introdução a 
programação de 
Computadores 

1 Not. 40 
 

2,5 
Tecnologia da 
informação / 
Docência 

Graduação em Engenharia Elétrica 
em Engenharia Elétrica 

Programação 
Orientada a Objetos 

1 Not. 30 
 
2 

Tecnologia da 
informação / 
Docência 

Graduação em Engenharia Elétrica 
em Engenharia Elétrica 

Documentação de 
Software 

1 Not. 20 
 

1,5 
Tecnologia da 
informação / 
Docência 

Graduação em Engenharia Elétrica 
em Engenharia Elétrica 

Banco de dados 
1 Not. 30 

 
2 

Tecnologia da 
informação / 
Docência 

Graduação em Engenharia Elétrica 
em Engenharia Elétrica 

Programação de 
dispositivos móveis 

1 Not. 80 
 
5 

Tecnologia da 
informação / 
Docência 

Graduação em Engenharia Elétrica 
em Engenharia Elétrica 

                                                             
Formação do Cidadão 

1 Not. 20 
 

1,5 
Pedagogia e ou 
Psicologia 

Graduação em Pedagogia e ou 
Psicologia 

Eletricista 
industrial Motores Elétricos 

1 Not. 36 
12 

Indústria 
Graduação em Engenharia Elétrica 
e ou Engenharia de Controle e 
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Automação 

Comandos Elétricos 
1 Not. 70 

16 

Indústria 

Graduação em Engenharia Elétrica 
e ou Engenharia de Controle e 
Automação 

Dispositivos Elétricos - 
Comando e Proteção 

1 Not. 30 
10 

Indústria 

Graduação em Engenharia Elétrica 
e ou Engenharia de Controle e 
Automação 

Controlador Lógico 
Programável - CLP 

1 Not. 30 
10 

Indústria 

Graduação em Engenharia Elétrica 
e ou Engenharia de Controle e 
Automação 

Inversores de 
Frequência e Soft 
Starter 

1 Not. 30 
10 

Indústria 

Graduação em Engenharia Elétrica 
e ou Engenharia de Controle e 
Automação 

Eletropneumática 
Básica 

1 Not. 12 
6 

Indústria 

Graduação em Engenharia Elétrica 
e ou Engenharia de Controle e 
Automação 

Transformadores 
1 Not. 20 

10 

Indústria 

Graduação em Engenharia Elétrica 
e ou Engenharia de Controle e 
Automação 

Subestação - SE 
1 Not. 24 

8 

Indústria 

Graduação em Engenharia Elétrica 
e ou Engenharia de Controle e 
Automação 

Normas Técnicas 
1 Not. 8 

8 

Indústria 

Graduação em Engenharia Elétrica 
e ou Engenharia de Controle e 
Automação 

Manutenção Industrial 
1 Not. 20 

10 

Indústria 

Graduação em Engenharia Elétrica 
e ou Engenharia de Controle e 
Automação 

Desenho Técnico 
1 Not. 20 

5 

Indústria 

Graduação em Engenharia Elétrica 
e ou Engenharia de Controle e 
Automação 

Formação do Cidadão 
1 Not. 20 

5 Pedagogia e ou 
Psicologia 

Graduação em Pedagogia e ou 
Psicologia 

Eletricista 
Instalador 
Predial de 

Baixa Tensão 

Comunicação e 
Expressão 

1 
Not. e 
diurno 

24 
06 Língua 

Portuguesa Graduação em Letras 

Elementos de 
Matemática 

1 
Not. e 
diurno 

24 
06 

Matemática Graduação em Matemática 
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Informática Básica 
1 

Not. e 
diurno 

30 
7,5 

Informática 
Tecnólogo em Informática/Ciência 
da Computação 

Eletricidade Básica – 
Circuitos Corrente 
Contínua 

1 
Not. e 
diurno 

24 
12 

Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 

Eletricidade Básica – 
Circuitos Corrente 
Alternada 

1 
Not. e 
diurno 

24 
12 

Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 

Utilização de 
Ferramentas de 
Medidas e de Uso 
Geral em Instalações 
Elétricas Residenciais 

1 
Not. e 
diurno 

8 

4 

Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 

Esquemas Unifilares e 
Multifilares 

1 
Not. e 
diurno 

4 
4 

Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 

Luminotécnica 
1 

Not. e 
diurno 

12 
6 

Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 

Dispositivos de 
Comando para 
Iluminação e 
Instalação de Tomadas 

1 
Not. e 
diurno 

8 

4 

Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 

Montagem de Quadros 
de Distribuição 

1 
Not. e 
diurno 

8 
8 

Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 

Fornecimento de 
Energia Elétrica para 
Instalações Prediais 

1 
Not. e 
diurno 

8 
8 

Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 

Condutores Elétricos – 
Noções Básicas e 
Instalação 

1 
Not. e 
diurno 

24 
8 

Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 

Eletrodutos – Noções 
Básicas e Instalação 

1 
Not. e 
diurno 

8 
4 

Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 

Previsão de Cargas 
em Instalações 
Elétricas 

1 
Not. e 
diurno 

24 
4,8 

Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 

Proteção em 
Instalações Elétricas 

1 
Not. e 
diurno 

20 
6,6 

Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 

Aterramento em 1 Not. e 30 10 Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 
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Instalações Elétricas diurno 

Segurança em 
Instalações Elétricas 
(NR-10) 

1 
Not. e 
diurno 

20 
5 

Indústria Graduação em Engenharia Elétrica 

Formação do Cidadão 
1 

Not. e 
diurno 

20 
5 Psicologia/Pedago

gia 
Graduação em Psicologia e ou 
Pedagogia 

Agente de 
projetos sociais 

Formação do Cidadão 
1 Not. 20 

6 Psicologia/ 
Serviço Social Psicologia e/ ou Serviço Social 

Profissional e o 
Mercado de trabalho  

1 Not. 20 
6 Psicologia/ 

Serviço Social Psicologia e/ou Serviço Social 

Introdução a projetos 
2 Not. 12 

6 Pedagogia/Admini
strador de 
Empresas Administração/ Pedagogia 

Gestão de projetos e 
sua gestão específica 

2 Not. 13 
6 Pedagogia/Admini

strador de 
Empresas Administração/ Pedagogia 

Projetos no Setor 
Público 

2 Not. 12 
9 Pedagogia/Admini

strador de 
Empresas Administração/ Pedagogia 

Projetos Pessoais 
2 Not. 13 

6 Pedagogia/Admini
strador de 
Empresas Administração/ Pedagogia 

Relacionamento 
interpessoal 

1 Not. 20 
9 Psicologia/ 

Serviço Social Psicologia e/ou Serviço Social 

 
 
 
 

6) CÂMPUS JATAÍ 
 

Curso  DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga 
horária 

semanal 
(h) 

Área de Atuação Requisitos mínimos 

Libras Básico Ética e Cidadania 1 Vesp. 15 15 Humanas 
Licenciatura plena ou bacharelado 
em Filosofia, Sociologia, Geografia, 
História, Artes ou Letras com 
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exercício em docência do ensino 
básico, técnico e tecnológico.  

Patologia da Audição 1 Vesp. 10 10 
Ensino e 
Interpretação de 
LIBRAS 

Portador de Diploma de curso de 
nível superior e Certificação de 
Proficiência em LIBRAS -  Prolibras 
- Usos e ensino da LIBRAS - 
Habilitação em Nível Superior com 
experiência em Docência 

Programador 
de Sistemas 

Introdução a Lógica 

Proposicional 
1 Vesp. 8 4 

Engenharia de 
Software, Análise 
e 
Desenvolvimento 
de sistemas/ 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Algoritmos, Conceitos, 
classificação e 
operações de tipos de 
dados e variáveis 

1 Vesp. 20 8 

Engenharia, 
análise e 
desenvolvimento 
de sistemas 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Documentação do 
Software 

1 Vesp. 12 4 

Engenharia, 
análise e 
desenvolvimento 
de sistemas 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Orientação a Objetos 1 Vesp. 30 16 Engenharia, Graduação Ciência da 
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em Java análise e 
desenvolvimento 
de sistemas 

Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software.  

Banco de Dados 1 Vesp. 24 8 

Engenharia, 
análise e 
desenvolvimento 
de sistemas 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. 

Integração de 
Aplicação e Banco de 
Dados 

1 Vesp. 30 4 

Engenharia, 
análise e 
desenvolvimento 
de sistemas 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Ética no Trabalho 1 Vesp. 8 2 Humanas 

Licenciatura plena ou bacharelado 
em Filosofia, Sociologia, Geografia, 
História, Artes ou Letras com 
exercício em docência do ensino 
básico, técnico e tecnológico.  

Programador 
Web 

Introdução a Lógica 
Proposicional 

1 Vesp. 8 4 

Engenharia de 
Software, Análise 
e 
Desenvolvimento 
de sistemas/ 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. 

Algoritmos, Conceitos, 
classificação e 
operações de tipos de 
dados e variáveis 

1 Vesp. 20 8 

Engenharia, 
análise e 
desenvolvimento 
de sistemas 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
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afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Documentação do 
Software 

1 Vesp. 12 4 

Engenharia, 
análise e 
desenvolvimento 
de sistemas 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Orientação a Objetos 
em Java 

1 Vesp. 28 16 

Engenharia, 
análise e 
desenvolvimento 
de sistemas 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Banco de Dados 1 Vesp. 28 8 

Engenharia, 
análise e 
desenvolvimento 
de sistemas 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. 

Linguagem de 
Programação para 
Web 

1 Vesp. 28 4 

Engenharia, 
análise e 
desenvolvimento 
de sistemas 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. 

Ética no Trabalho 1 Vesp. 8 2 Humanas Licenciatura plena ou bacharelado 
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em Filosofia, Sociologia, Geografia, 
História, Artes ou Letras com 
exercício em docência do ensino 
básico, técnico e tecnológico.  

Desenvolvimento de 
um Sistema Web 

1 Vesp. 28 8 

Engenharia, 
análise e 
desenvolvimento 
de sistemas 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Operador de 
Computador 

Introdução ao 
Processamento de 
Dados 

1 Vesp. 8 4 

Sistemas 
Operacionais, 
Manutenção de 
Computadores, 
Informática 
Básica, Lógica de 
Programação 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Introdução a Sistemas 
Operacionais 

1 Vesp. 8 4 

Sistemas 
Operacionais, 
Manutenção de 
Computadores, 
Informática 
Básica, Lógica de 
Programação 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Estudo de Casos - 
Instalação/Configuraçã
o/Utilização do 
Sistema Operacional 
Windows 

1 Vesp. 24 8 

Sistemas 
Operacionais, 
Manutenção de 
Computadores, 
Informática 
Básica, Lógica de 
Programação 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. Com exercício em 
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docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Estudo de Casos - 
Instalação/Configuraçã
o/Utilização do 
Sistema Operacional 
Linux 

1 Vesp. 24 8 

Sistemas 
Operacionais, 
Manutenção de 
Computadores, 
Informática 
Básica, Lógica de 
Programação 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Editores de Texto 1 Vesp. 28 4 

Sistemas 
Operacionais, 
Manutenção de 
Computadores, 
Informática 
Básica, Lógica de 
Programação 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. 

Planilhas Eletrônicas 1 Vesp. 28 4 

Sistemas 
Operacionais, 
Manutenção de 
Computadores, 
Informática 
Básica, Lógica de 
Programação 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. 

Apresentadores de 
Slides 

1 Vesp. 24 4 

Sistemas 
Operacionais, 
Manutenção de 
Computadores, 
Informática 
Básica, Lógica de 
Programação 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Ética no Trabalho 1 Vesp. 8 4 Humanas 

Licenciatura plena ou bacharelado 
em Filosofia, Sociologia, Geografia, 
História, Artes ou Letras com 
exercício em docência do ensino 
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básico, técnico e tecnológico.  

Utilização de 
Aplicativos em Geral 

1 Vesp. 8 4 

Sistemas 
Operacionais, 
Manutenção de 
Computadores, 
Informática 
Básica, Lógica de 
Programação 

Graduação Ciência da 
Computação, Tecnologia em 
Sistemas de Informação, 
Engenharia de Software e/ou áreas 
afins/ Experiência em 
Desenvolvimento e Documentação 
de Software. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Desenhista de 
Topografia 

Matemática Aplicada 1 Not. 15  15 Matemática 

Licenciatura plena ou Bacharelado 
em matemática. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Ética no Trabalho 1 Not. 8 8 Humanas 

Licenciatura plena ou Bacharelado 
em Filosofia, Sociologia, Geografia, 
História, Artes ou Letras com 
exercício em docência do ensino 
básico, técnico e tecnológico.  

Inglês básico Profissional e o 
mercado de trabalho 

1 Vesp. 8 8 Humanas 

Licenciatura plena ou Bacharelado 
em Filosofia, Sociologia, Geografia, 
História, Artes ou Letras com 
exercício em docência do ensino 
básico, técnico e tecnológico.  

 
 
 

7) CÂMPUS LUZIÂNIA 
 

Curso  DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga 
horária 

semanal 
(h) 

Área de Atuação Requisitos mínimos 

Agente no 
Combate as 
Endemias 

Língua Portuguesa 
Aplicada 

1 Vesp. 12 

 4 

Linguagens e 
Códigos, afins 

Graduação em Letras – Habilitação 
Português ou Inglês ou Espanhol e 
suas Respectivas Literaturas/ 
experiência comprovada de 6 
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meses em docência. 

Relações humanas no 
trabalho 

1 Vesp. 12 

4 

Ciências 
Humanas, 
Educação, afins 

Graduação em História ou Ciências 
Sociais ou Sociologia ou Filosofia 
ou Pedagogia/experiência 
comprovada de 6 meses em 
docência. 

Cidadania, 
responsabilidade social 

1 Vesp. 12 

4 

Ciências 
Humanas, 
Educação, afins 

Graduação em História ou Ciências 
Sociais ou Sociologia ou Filosofia 
ou Pedagogia/experiência 
comprovada de 6 meses em 
docência. 

Biossegurança e 
segurança no trabalho 

1 Vesp. 32 

6 
Ciências da 
Natureza, 
Matemática, afins 

Graduação em Química ou Física 
ou Matemática ou Biologia/ 
experiência comprovada de 6 
meses em docência. 

Anatomia e fisiologia 
humanas 

1 Vesp. 40 
6 Ciências da 

Natureza, 
Matemática, afins 

Graduação em Química ou Biologia/ 
experiência comprovada de 6 
meses em docência. 

As inter-relações entre 
os seres vivos 

1 Vesp. 20 
4 Ciências da 

Natureza, 
Matemática, afins 

Graduação em Química ou Biologia/ 
experiência comprovada de 6 
meses em docência. 

Saúde e doença no 
Brasil 

1 Vesp. 40 
6 Ciências da 

Natureza, 
Matemática, afins 

Graduação em Química ou Biologia/ 
experiência comprovada de 6 
meses em docência. 

Mecanismos de 
transmissão de 
doenças 

1 Vesp. 52 
8 Ciências da 

Natureza, 
Matemática, afins 

Graduação em Química ou Biologia/ 
experiência comprovada de 6 
meses em docência. 

Ética 

1 Vesp. 20 

4 

Ciências 
Humanas, 
Educação, afins 

Graduação em História ou Ciências 
Sociais ou Sociologia ou Filosofia 
ou Pedagogia/experiência 
comprovada de 6 meses em 
docência. 

Auxiliar de 
Laboratório de 
Saneamento 

Saneamento Básico  1 Vesp. 20 
4 Ciências da 

Natureza, 
Matemática, afins 

Graduação em Química ou Biologia/ 
experiência comprovada de 6 
meses em docência. 

Técnicas Básicas de 
Laboratório de 

2 Vesp. 40 
6 Ciências da 

Natureza, 
Graduação em Química ou Biologia/ 
experiência comprovada de 6 
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Saneamento  Matemática, afins meses em docência. 

Análise Química  1 Vesp. 40 
6 Ciências da 

Natureza, 
Matemática, afins 

Graduação em Química ou Biologia/ 
experiência comprovada de 6 
meses em docência. 

Ética 1 Vesp. 20 

4 

Ciências 
Humanas, 
Educação, afins 

Graduação em História ou Ciências 
Sociais ou Sociologia ou Filosofia 
ou Pedagogia/experiência 
comprovada de 6 meses em 
docência. 

Acolhimento 

1 Vesp. 20 

20 

Ciências 
Humanas, 
Educação, afins 

Graduação em História ou Ciências 
Sociais ou Sociologia ou Filosofia 
ou Pedagogia ou Arte ou Educação 
Física ou Letras/experiência 
comprovada de 6 meses em 
docência. 

Auxiliar de 
Laboratório de 
Saneamento 

Saneamento Básico  1 Vesp. 20 
4 Ciências da 

Natureza, 
Matemática, afins 

Graduação em Química ou Biologia/ 
experiência comprovada de 6 
meses em docência. 

Técnicas Básicas de 
Laboratório de 
Saneamento  

2 Vesp. 40 
6 Ciências da 

Natureza, 
Matemática, afins 

Graduação em Química ou Biologia/ 
experiência comprovada de 6 
meses em docência. 

Análise Química  1 Vesp. 40 
6 Ciências da 

Natureza, 
Matemática, afins 

Graduação em Química ou Biologia/ 
experiência comprovada de 6 
meses em docência. 

Ética  1 Vesp. 20 

4 

Ciências 
Humanas, 
Educação, afins 

Graduação em História ou Ciências 
Sociais ou Sociologia ou Filosofia 
ou Pedagogia/experiência 
comprovada de 6 meses em 
docência. 
 

Operador de 
Computador 

Programas Utilitários 
para escritório 

1 Vesp. 16 

4 

Tecnologia da 
Informação, afins. 

Graduação em: Ciência da 
Computação ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia de 
Computação ou Licenciatura em 
computação ou Tecnólogos em 
Redes de Computadores ou nível 
técnico compatível com a área de 
conhecimento 
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Sistemas Operacionais 

1 Vesp. 20 

4 

Tecnologia da 
Informação, afins. 

Graduação em: Ciência da 
Computação ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia de 
Computação ou Licenciatura em 
computação ou Tecnólogos em 
Redes de Computadores ou nível 
técnico compatível com a área de 
conhecimento 

Editores de Texto 

1 Vesp. 20 

4 

Tecnologia da 
Informação, afins. 

Graduação em: Ciência da 
Computação ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia de 
Computação ou Licenciatura em 
computação ou Tecnólogos em 
Redes de Computadores ou nível 
técnico compatível com a área de 
conhecimento 

Planilhas Eletrônicas 

1 Vesp. 20 

4 

Tecnologia da 
Informação, afins. 

Graduação em: Ciência da 
Computação ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia de 
Computação ou Licenciatura em 
computação ou Tecnólogos em 
Redes de Computadores ou nível 
técnico compatível com a área de 
conhecimento 

Editores de 
Apresentações de 
Slides 

1 Vesp. 20 

4 

Tecnologia da 
Informação, afins. 

Graduação em: Ciência da 
Computação ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia de 
Computação ou Licenciatura em 
computação ou Tecnólogos em 
Redes de Computadores ou nível 
técnico compatível com a área de 
conhecimento 

Noções de Internet 

1 Vesp. 20 

4 

Tecnologia da 
Informação, afins. 

Graduação em: Ciência da 
Computação ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia de 
Computação ou Licenciatura em 
computação ou Tecnólogos em 
Redes de Computadores ou nível 
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técnico compatível com a área de 
conhecimento 

Ferramentas de Email  

1 Vesp. 12 

4 

Tecnologia da 
Informação, afins. 

Graduação em: Ciência da 
Computação ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia de 
Computação ou Licenciatura em 
computação ou Tecnólogos em 
Redes de Computadores ou nível 
técnico compatível com a área de 
conhecimento 

Ética 

1 Vesp. 20 

4 

Ciências 
Humanas, 
Educação, afins 

Graduação em História ou Ciências 
Sociais ou Sociologia ou Filosofia 
ou Pedagogia/experiência 
comprovada de 6 meses em 
docência. 

Inglês para informática 

1 Vesp. 12 

2 

Linguagens e 
Códigos, afins 

Graduação em Letras – Habilitação 
Português ou Inglês ou Espanhol e 
suas Respectivas Literaturas/ 
experiência comprovada de 6 
meses em docência. 

Acolhimento 

1 Vesp. 20 

20 

Ciências 
Humanas, 
Educação, afins 

Graduação em História ou Ciências 
Sociais ou Sociologia ou Filosofia 
ou Pedagogia ou Arte ou Educação 
Física ou Letras/experiência 
comprovada de 6 meses em 
docência. 

Programador 
Web 

Lógica de 
Programação I 

2 Vesp. 35 

5 

Tecnologia da 
Informação, afins. 

Graduação em: Ciência da 
Computação ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia de 
Computação ou Licenciatura em 
computação ou Tecnólogos em 
Redes de Computadores ou nível 
técnico compatível com a área de 
conhecimento 

Banco de Dados 2 Vesp. 15 

3 
Tecnologia da 
Informação, afins. 

Graduação em: Ciência da 
Computação ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia de 
Computação ou Licenciatura em 
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computação ou Tecnólogos em 
Redes de Computadores ou nível 
técnico compatível com a área de 
conhecimento 

Conceitos de 
Programação Web I 

2 Vesp. 20 

4 

Tecnologia da 
Informação, afins. 

Graduação em: Ciência da 
Computação ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia de 
Computação ou Licenciatura em 
computação ou Tecnólogos em 
Redes de Computadores ou nível 
técnico compatível com a área de 
conhecimento 

Conceitos de 
Programação Web II 

2 Vesp. 20 

4 

Tecnologia da 
Informação, afins. 

Graduação em: Ciência da 
Computação ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia de 
Computação ou Licenciatura em 
computação ou Tecnólogos em 
Redes de Computadores ou nível 
técnico compatível com a área de 
conhecimento 

Profissional e o 
Mercado de Trabalho 

1 Vesp. 20 

4 

Ciências 
Humanas, 
Educação, afins 

Graduação em História ou Ciências 
Sociais ou Sociologia ou Filosofia 
ou Pedagogia/experiência 
comprovada de 6 meses em 
docência. 

Eletricista 
Instalador 
predial de 

baixa tensão 

Ética e segurança do 
trabalho 

1 Vesp. 30 

5 

Ciências 
Humanas, 
Educação, afins 

Graduação em História ou Ciências 
Sociais ou Sociologia ou Filosofia 
ou Pedagogia/experiência 
comprovada de 6 meses em 
docência. 

Física: 
Eletromagnetismo 

1 Vesp. 74 

8 
Ciências da 
Natureza, 
Matemática, 
Engenharias, 
Arquitetura e 
urbanismo.  

Graduação em Engenharia 
Mecânica ou Metalúrgica ou 
Graduação Tecnológica na Área de 
Mecânica ou Física ou Matemática 
ou Química ou Arquitetura e 
urbanismo/ experiência de 6 meses 
de docência 

Fornecimento e 1 Vesp. 20 4 Ciências da Graduação em Engenharia 
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distribuição de energia Natureza, 
Matemática, 
Engenharias, 
Arquitetura e 
urbanismo.  

Mecânica ou Metalúrgica ou 
Graduação Tecnológica na Área de 
Mecânica ou Física ou Matemática 
ou Química ou Arquitetura e 
urbanismo/ experiência de 6 meses 
de docência 

Instalações elétricas 

1 Vesp. 60 

8 
Ciências da 
Natureza, 
Matemática, 
Engenharias, 
Arquitetura e 
urbanismo.  

Graduação em Engenharia 
Mecânica ou Metalúrgica ou 
Graduação Tecnológica na Área de 
Mecânica ou Física ou Matemática 
ou Química ou Arquitetura e 
urbanismo/ experiência de 6 meses 
de docência 

Luminotécnica 

1 Vesp. 20 

4 
Ciências da 
Natureza, 
Matemática, 
Engenharias, 
Arquitetura e 
urbanismo.  

Graduação em Engenharia 
Mecânica ou Metalúrgica ou 
Graduação Tecnológica na Área de 
Mecânica ou Física ou Matemática 
ou Química ou Arquitetura e 
urbanismo/ experiência de 6 meses 
de docência 

Normas técnicas 

1 Vesp. 20 

4 
Ciências da 
Natureza, 
Matemática, 
Engenharias, 
Arquitetura e 
urbanismo.  

Graduação em Engenharia 
Mecânica ou Metalúrgica ou 
Graduação Tecnológica na Área de 
Mecânica ou Física ou Matemática 
ou Química ou Arquitetura e 
urbanismo/ experiência de 6 meses 
de docência 

Projeto arquitetônico 

1 Vesp. 16 

4 
Ciências da 
Natureza, 
Matemática, 
Engenharias, 
Arquitetura e 
urbanismo.  

Graduação em Engenharia 
Mecânica ou Metalúrgica ou 
Graduação Tecnológica na Área de 
Mecânica ou Física ou Matemática 
ou Química ou Arquitetura e 
urbanismo/ experiência de 6 meses 
de docência 

Projeto Elétrico 

1 Vesp. 40 

6 Ciências da 
Natureza, 
Matemática, 
Engenharias, 

Graduação em Engenharia 
Mecânica ou Metalúrgica ou 
Graduação Tecnológica na Área de 
Mecânica ou Física ou Matemática 



 

 50 

Arquitetura e 
urbanismo.  

ou Química ou Arquitetura e 
urbanismo/ experiência de 6 meses 
de docência 

Proteção contra 
descargas elétricas 
atmosféricas 

1 Vesp. 20 

4 
Ciências da 
Natureza, 
Matemática, 
Engenharias, 
Arquitetura e 
urbanismo.  

Graduação em Engenharia 
Mecânica ou Metalúrgica ou 
Graduação Tecnológica na Área de 
Mecânica ou Física ou Matemática 
ou Química ou Arquitetura e 
urbanismo/ experiência de 6 meses 
de docência 

Garçom Básico 

Informática Básica 1 Vesp. 16 

4 

Tecnologia da 
Informação, afins. 

Graduação em: Ciência da 
Computação ou Sistemas de 
Informação ou Engenharia de 
Computação ou Licenciatura em 
computação ou Tecnólogos em 
Redes de Computadores ou nível 
técnico compatível com a área de 
conhecimento 

Inglês Instrumental 1 Vesp. 20 

4 

Linguagens e 
Códigos, afins 

Graduação em Letras – Habilitação 
Português ou Inglês ou Espanhol e 
suas Respectivas Literaturas/ 
experiência comprovada de 6 
meses em docência. 

Apresentação Pessoal 1 Vesp. 16 
4 

Linguagens e 
Códigos, afins 

Curso Superior ou formação técnica 
específica/Experiência profissional 
ou em Ensino de cursos técnicos. 

Comportamento e ética 
no trabalho 

1 Vesp. 16 
4 Ciências 

Humanas, 
Educação, afins 

Curso Superior ou formação técnica 
específica/Experiência profissional 
ou em Ensino de cursos técnicos. 

Regras Básicas de 
Atendimento ao Cliente 

1 Vesp. 30 
5 Ciências 

Humanas, 
Educação, afins 

Curso Superior ou formação técnica 
específica/Experiência profissional 
ou em Ensino de cursos técnicos. 

Carta de Vinhos 1 Vesp. 16 
4 Ciências 

Humanas, 
Educação, afins 

Curso Superior ou formação técnica 
específica/Experiência profissional 
ou em Ensino de cursos técnicos. 

Prática Profissional I 1 Vesp. 70 
8 Ciências 

Humanas, 
Educação, afins 

Curso Superior ou formação técnica 
específica/Experiência profissional 
ou em Ensino de cursos técnicos. 
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Matemática Aplicada 1 Vesp. 16 
4 Ciências da 

Natureza, 
Matemática, afins 

Curso Superior ou formação técnica 
específica/Experiência profissional 
ou em Ensino de cursos técnicos. 

Inglês Básico 

Inglês 1 Vesp. 70 

8 

Línguas/Inglês 

Licenciatura em Letras Português-
Inglês, ou em Letras Inglês. Um ano 
de experiência em ensino de inglês. 
Fluência oral e escrita em inglês. 

Ética 1 Vesp. 20 

2 

Ciências 
Humanas, 
Educação, afins 

Graduação em História ou Ciências 
Sociais ou Sociologia ou Filosofia 
ou Pedagogia/experiência 
comprovada de 6 meses em 
docência. 

Espanhol 
Básico 

Espanhol 1 Vesp. 70 

6 

Línguas/espanhol 

Licenciatura em Letras Port-
espanhol, ou em Letras espanhol. 
Um ano de experiência em ensino 
de línguas com Fluência oral e 
escrita em espanhol. 

Ética 1 Vesp. 20 

2 

Ciências 
Humanas, 
Educação, afins 

Graduação em História ou Ciências 
Sociais ou Sociologia ou Filosofia 
ou Pedagogia/experiência 
comprovada de 6 meses em 
docência. 

 
 
 
 
 
 

8) CÂMPUS URUAÇU 
 

Curso  DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga 
horária 

semanal 
(h) 

Área de Atuação Requisitos mínimos 

Desenhista da 
Construção 

Civil 

Mundo do trabalho 1 Not. 8 8 Humanas Graduação em Filosofia 

Higiene e segurança 
do trabalho 

1 Not. 8 8 Construção Civil Graduação em Engenharia Civil 
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Desenho técnico 1 Not. 80 14 Construção Civil 
Graduação em Arquitetura e 
Urbanismo 

Desenho arquitetônico 1 Not. 80 14 Construção Civil 
Graduação em Arquitetura e 
Urbanismo 

Desenho assistido por 
computador 

1 Not. 32 14 Construção Civil 
Graduação em Arquitetura e 
Urbanismo 

Desenhista de 
Topografia 

Matemática Aplicada 1 Vesp. 30 12 Matemática 
Licenciatura plena ou Bacharelado 
em Matemática 

Ética no Trabalho 1 Vesp. 10  10 Filosofia 
Licenciatura plena ou Bacharelado 
em Filosofia ou Sociologia 

Topografia 1 Vesp. 60  12 Topografia 

Licenciatura plena ou Bacharelado 
em Engenharia Civil, em curso de 
Tecnologia em Construção de 
Edifícios 

Desenho Básico 1 Vesp. 36  12 Desenho básico 

Licenciatura plena ou Bacharelado 
em Engenharia Civil ou Arquitetura, 
em Curso  de Tecnologia em 
Construção de Edifícios 

Desenho Topográfico 1 Vesp. 24  12 
Desenho 
topográfico 

Licenciatura plena ou Bacharelado 
em Engenharia Civil ou Arquitetura, 
em Curso de Tecnologia em 
Construção de Edifícios 

Montagem e 
Manutenção de 
Computadores 

Identificação de peças, 
ferramentas e 
montagem 

1 Vesp. 50 10 
Informática – 
arquitetura e 
montagem 

Superior em informática – 
graduação 

Manutenção preventiva 
e corretiva 

1 Vesp. 60 10 
Informática – 
arquitetura e 
montagem 

Superior em informática – 
graduação 

Instalação e 
configuração de 
sistemas operacionais 
e aplicativos 

1 Vesp. 40 10 
Informática – 
arquitetura e 
montagem 

Superior em informática – 
graduação 

Ética e segurança no 
trabalho 

1 Vesp. 10 10 

Sociologia - 
filosofia / ética – 
segurança no 
trabalho 

Sociologia/filosofia – graduação 

Operador de 
Computador 

Aplicativos de 
escritório: editor, 

1 Vesp. 90 10 
Informática – 
arquitetura e 

Superior em informática – 
graduação 
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planilha e 
apresentação 

manutenção, 
informática básica 

Instalação e 
configuração de 
sistemas operacionais 
e aplicativos 

1 Vesp. 40 10 

Informática – 
arquitetura e 
manutenção, 
informática básica 

Superior em informática – 
graduação 

Navegação e correio 
eletrônico 

1 Vesp. 10 10 

Informática – 
arquitetura e 
manutenção, 
informática básica 

Superior em informática – 
graduação 

Manuseio de 
informações e arquivos 

1 Vesp. 10 10 

Informática – 
arquitetura e 
manutenção, 
informática básica 

Superior em informática – 
graduação 

Ética e segurança no 
trabalho 

1 Vesp. 10 10 

Sociologia - 
filosofia / ética – 
segurança no 
trabalho 

Sociologia/filosofia – graduação 

Programador 
de Sistemas 

Banco de Dados 
1 Vesp. 20 10 

Tecnologia da 
Informação Informática / Docência 

Conceitos de 
Programação Web 

1 Vesp. 20 10 
Tecnologia da 
Informação Informática / Docência 

Profissional e o 
Mercado de Trabalho 

1 Vesp. 20 15 
Filosofia Filosofia/ Docência 

Programador 
Web 

Lógica de 
Programação I 

1 Vesp 70 15 
Tecnologia da 
Informação Informática / Docência 

Banco de Dados 
1 Vesp 30 15 

Tecnologia da 
Informação Informática / Docência 

Conceitos de 
Programação Web I 

1 Vesp 40 15 
Tecnologia da 
Informação Informática / Docência 

Conceitos de 
Programação Web II 

1 Vesp 40 15 
Tecnologia da 
Informação Informática / Docência 

Profissional e o 
Mercado de Trabalho 

1 Vesp 20 15 
Filosofia Filosofia / Docência 

Auxiliar de 
Laboratório 

Químico 
Ética do trabalho 1 Vesp 13 13 Filosofia  

Graduado em Filosofia com 
experiência docente no ensino 
básico, técnico e tecnológico 
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Matemática 1 Vesp 26 16 Matemática 
Licenciado em matemática com 
experiência docente no ensino 
básico, técnico e tecnológico. 

Língua Portuguesa 1 Vesp 26 16 
Língua 
Portuguesa  

Licenciado em Letras com 
experiência docente no ensino 
básico, técnico e tecnológico. 

Higiene, saúde e 
segurança do trabalho 

1 Vesp 54 16 Química 

Graduação em química Industrial ou 
Graduação em Tecnologia em 
Química agro-industrial, com 
experiência no ensino básico, 
técnico e tecnológico 

Segurança em 
laboratório  

1 Vesp 13 13 Química 
Bacharel em química com 
experiência docente no ensino 
básico, técnico e tecnológico. 

Introdução a Técnicas 
de laboratório 

1 Vesp 54 16 Química 
Bacharel em química com 
experiência docente no ensino 
básico, técnico e tecnológico. 

Química Geral 1 Vesp 54 16 Química 
Bacharel em química com 
experiência docente no ensino 
básico, técnico e tecnológico. 

Inglês Básico 

Inglês 

3 Vesp. 53 16 Línguas/Inglês 

Licenciatura em Letras Port-Inglês, 
ou em Letras Inglês. Um ano de 
experiência em ensino de inglês. 
Fluência oral e escrita em inglês. 

Auxiliar 
Laboratório 

Químico 
 

Ética do trabalho 1 Vesp. 13 13 Filosofia  
Graduado em Filosofia com 

experiência docente no ensino 
básico, técnico e tecnológico 

Matemática 1 Vesp. 26 16 Matemática 
Licenciado em matemática com 
experiência docente no ensino 
básico, técnico e tecnológico. 

Lingua Portuguesa 1 Vesp. 26 16 
Língua 

Portuguesa  

Licenciado em Letras com 
experiência docente no ensino 
básico, técnico e tecnológico. 

Higiene, saúde e 
segurança do trabalho 

1 Vesp. 54 16 Química 

Graduação em química Industrial ou 
Graduação em Tecnologia em 
Química agroindustrial, com 

experiência no ensino básico, 
técnico e tecnológico 
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Segurança em 
laboratório  

1 Vesp. 13 13 Química 
Bacharel em química com 

experiência docente no ensino 
básico, técnico e tecnológico. 

Introdução a Técnicas 
de laboratório 

1 Vesp. 54 16 Química 
Bacharel em química com 

experiência docente no ensino 
básico, técnico e tecnológico. 

Química Geral 1 Vesp. 54 16 Química 
Bacharel em química com 

experiência docente no ensino 
básico, técnico e tecnológico. 

 

 
topo  
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ANEXO IV – VAGAS PARA PROFESSORES DE CURSOS FIC PRONATEC  

(Vagas disponíveis para comunidade externa do IFG) 
 
1) CÂMPUS ANÁPOLIS 

 

Curso  DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária total 

 

Carga horária 
semanal 

Área de Atuação Requisitos mínimos 

Agente 
Comunitário de 

Saúde 

Informática aplicada 1 
Vesp. 

 
20 2 

Sistemas de 
Informação 

Graduação em 
Informática ou 
computação com 
noções em sistemas de 
informação em saúde / 
experiência em docência 

Educação em saúde  1 
Vesp. 

 
40 8 

Ciências 
Humanas/Ciências 
da Saúde 

Graduação na área de 
saúde ou pedagogia / 
experiência em 
metodologias ativas 

Noções sobre 
planejamento, 
programação e 
avaliação em saúde 

1 
Vesp. 

 
60 8 

Ciências da Saúde Graduação na área de 
saúde / experiência em 
planejamento em saúde 
e docência 

Construção de redes 
comunitárias de 
promoção da saúde 

1 
Vesp. 

 
24 2 

Ciências da Saúde Graduação na área de 
saúde / experiência na 
organização em 
sistemas de saúde e 
docência 

Ações de promoção do 
ambiente saudável 

1 
Vesp. 

 
60 8 

Ciências 
Biológicas/Ciências 
da Saúde 

Licenciatura em Biologia 
ou graduação na área 
de saúde / formação em 
medicina tropical e 
vigilância em saúde 

Prevenção de doenças 
e promoção da saúde 
da mulher, do adulto e 
do idoso 

1 
Vesp. 

 
48 5 

Ciências da Saúde Graduação na área de 
saúde com vivência em 
práticas de políticas de 
saúde e docência 

Auxiliar de Técnicas de execução 1 Vesp. 50 5 Artes Cênicas, Graduação em Artes 
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Cenotecnia e planejamento Artes Visuais ou 
Produção 

Cênicas ou Artes 
Visuais / experiência em 
planejamento e 
execução de projetos de 
cenário ou produção em 
teatro 

Processos de 
concepção cenográfica 

1 Vesp. 50 6 Artes Cênicas 

Graduação em Artes 
Cênicas / experiência na 
concepção e execução 
de projetos de cenário 

Fundamentos da 
linguagem visual 

1 Vesp. 20 4 Artes Visuais 

Graduação em Artes 
Visuais / experiência 
com projetos de cenário, 
habilidades com 
programas de edição de 
imagens 

Fundamentos da 
linguagem cênica 

1 Vesp. 20 6 Artes Cênicas 

Graduação em Artes 
Cênicas / experiência na 
concepção e execução 
de projetos de cenário 

Cervejeiro 

Tecnologia de 
Fabricação de 
Cervejas  

1 Vesp. 32 4 

Química / 
Engenharia de 
Alimentos e 
Produção 

Graduação em Química 
ou Engenharia de 
Alimentos / Experiência 
em Físico-química, 
microbiologia e 
processos de cervejaria 

Técnicas de 
envasamento de 
bebidas  

1 Vesp. 32 4 

Química / 
Engenharia de 
Alimentos ou 
Produção ou 
Mecânica 

Graduação em Química 
ou Engenharia de 
Alimentos ou Produção 
ou Mecânica / 
Experiência em 
processos de cervejaria 

Manutenção Industrial 1 Vesp. 24 4 
Engenharia 
Mecânica / Elétrica 

Graduação em 
Engenharia / 
Experiência em 
Cervejaria 

Montagem e 
Manutenção de 

Manutenção preventiva 
e corretiva 

1 Vesp. 50 16 
Informática – 
Arquitetura e 

Graduação e/ou técnico 
em tecnologia da 
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Computadores Montagem informação com 
experiência em 
manutenção e 
montagem 

Inglês básico 

Inglês Instrumental 1: 
leitura e compreensão 
de textos 

1 Vesp. 40 11 
Línguas Licenciado em Letras, 

com habilitação em 
Língua Inglesa. 

Inglês Instrumental 2: 
fala e compreensão 
auditiva 

1 Vesp. 50 11 
Línguas Licenciado em Letras, 

com habilitação em 
Língua Inglesa. 

Inglês Instrumental 3: 
fala e compreensão 
auditiva 

1 Vesp. 50 11 
Línguas Licenciado em Letras, 

com habilitação em 
Língua Inglesa. 

Espanhol 
básico 

Espanhol Instrumental 
1: leitura e 
compreensão de textos 

1 Vesp. 40 11 
Línguas Licenciado em Letras, 

com habilitação em 
Espanhol 

Espanhol Instrumental 
2: fala e compreensão 
auditiva 

1 Vesp. 50 11 
Línguas Licenciado em Letras, 

com habilitação em 
Espanhol 

Espanhol Instrumental 
3: fala e compreensão 
auditiva 

1 Vesp. 50 11 
Línguas  Licenciado em Letras, 

com habilitação em 
Espanhol 

Produtor 
Cultural 

Produção em Artes 
Visuais e Curadoria 

1 Vesp. 15 6 
Produção em Artes 
Visuais e curadoria 

Graduação em Artes 
Visuais, Educação 
Artística com habilitação 
em Artes Visuais ou 
História / Experiência 
em curadoria de 
exposições, projetos de 
exposição ou 
museográficos.  

Produção em Música 1 Vesp. 15 6 
Música, Produção 
em Música 

Graduação em Música, 
Educação Artística com 
habilitação em Música, 
Educação Musical / 
Experiência em 
produções de CD's, 
arranjos, trilha sonora 
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para cinema, teatro, 
dança ou TV, com 
experiência em 
elaboração de projetos 
de eventos ou eventos 
culturais.  

Produção em Dança 1 Vesp. 15 6 
Dança, produção 
de espetáculos de 
dança 

Graduação em Dança, 
Educação Artística com 
Habilitação em Dança / 
Experiência em 
produção em Dança, 
produção de 
espetáculos, direção de 
grupos ou companhias, 
com experiência em 
elaboração de projetos 
de eventos ou eventos 
culturais.  

Produção em Teatro 1 Vesp. 15 6 
Teatro, produção 
de espetáculos 
teatrais 

Graduação em Artes 
Cênicas, Teatro, 
Educação Artística com 
Habilitação em Artes 
Cênicas / Experiência 
em produção em Teatro, 
de espetáculos, 
projetos, com 
experiência em 
elaboração de projetos 
de eventos ou eventos 
culturais. 

Produção em 
Audiovisual 

1 Vesp. 15 9 

Produção em 
audiovisuais, 
cinema e mídias 
digitais 

Graduação em Artes, 
Artes Visuais, 
Publicidade e 
Propaganda, Cinema, 
Educação Artística com 
habilitação em Artes 
Visuais / Experiência na 
produção de 
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audiovisuais, vídeos ou 
cinema, com experiência 
em elaboração de 
projetos de eventos ou 
eventos culturais.  

Elaboração de Projetos 
Culturais 

1 Vesp. 21 6 
Arte, Gestão ou 
Produção Cultural 

Graduação em Artes, 
Educação Artística, 
Produção Cultural, 
História, Administração 
ou Economia / 
Experiência em 
elaboração e execução 
de projetos artísticos, 
culturais, aprovação de 
projetos em editais de 
fomento, assessoria ou 
consultoria na 
elaboração de projetos, 
captação de recursos, 
mercado de arte ou 
gestão cultural. 

Captação de Recursos 1 Vesp. 21 6 
Arte, Gestão ou 
Produção Cultural 

Graduação em Artes, 
Educação Artística, 
Produção Cultural, 
História, Administração 
ou Economia / 
Experiência em 
elaboração e execução 
de projetos artísticos, 
culturais, aprovação de 
projetos em editais de 
fomento, assessoria ou 
consultoria na 
elaboração de projetos, 
captação de recursos, 
mercado de arte ou 
gestão cultural. 

O mercado de arte 1 Vesp. 18 6 Arte, Gestão ou Graduação em Artes, 
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Produção Cultural Educação Artística, 
Produção Cultural, 
História, Administração 
ou Economia / 
Experiência em 
elaboração e execução 
de projetos artísticos, 
culturais, aprovação de 
projetos em editais de 
fomento, assessoria ou 
consultoria na 
elaboração de projetos, 
captação de recursos, 
mercado de arte ou 
gestão cultural. 

 
 
 

2) CÂMPUS FORMOSA 
 

Curso  DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga 
horária 

semanal 
(h) 

Área de Atuação Requisitos mínimos 

Auxiliar em 
Administração 

de Redes 

Introdução ao sistema 
operacional 
Linux/Windows 

1 Vesp 
20 7 Informática 

Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Introdução a Servidores 
de Rede Windows 

1 Vesp 
30 10 Informática 

Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Introdução a Servidores 
Linux (Roteador, DHCP, 
Arquivo, Impressão, 
Proxy) 

1 Vesp 

30 10 Informática 
Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Espanhol 
Básico 

Español - lengua e 
cultura I - Formação do 
Cidadão 

1 Vesp 25 

 
 

7,5 
Ensino de línguas 
/ espanhola 

Licenciatura em língua espanhola 
ou Certificado atualizado de 
proficiência na língua espanhola e 
experiência comprovada no ensino 
do idioma. 
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Español - gramática a 
partir de los textos 

1 Vesp 20 

 
 

7,5 
Ensino de línguas 
/ espanhola 

Licenciatura em língua espanhola 
ou Certificado atualizado de 
proficiência na língua espanhola e 
experiência comprovada no ensino 
do idioma. 

Español - lengua e 
cultura II 

1 Vesp 25 

 
 

7,5 
Ensino de línguas 
/ espanhola 

Licenciatura em língua espanhola 
ou Certificado atualizado de 
proficiência na língua espanhola e 
experiência comprovada no ensino 
do idioma. 

Español - gramática a 
partir de los textos II 

1 Vesp 20 

 
 

7,5 
Ensino de línguas 
/ espanhola 

Licenciatura em língua espanhola 
ou Certificado atualizado de 
proficiência na língua espanhola e 
experiência comprovada no ensino 
do idioma. 

Inglês Básico 

Introdução à 
aprendizagem de inglês 
como segunda língua 

1 Vesp 10 
 
4 Ensino de línguas 

/ inglesa Licenciatura em língua inglesa 

O inglês no mundo do 
trabalho e do turismo 

1 Vesp 10 
4 Ensino de línguas 

/ inglesa Licenciatura em língua inglesa 

Inglês - língua e cultura 
1 Vesp 20 

4 Ensino de línguas 
/ inglesa Licenciatura em língua inglesa 

Inglês para o turismo - 
comunicação e 
expressão I 

1 Vesp 20 
4 

Ensino de línguas 
/ inglesa Licenciatura em língua inglesa 

Inglês para o turismo - 
comunicação e 
expressão II 

1 Vesp 20 
4 

Ensino de línguas 
/ inglesa Licenciatura em língua inglesa 

Inglês para o turismo - 
comunicação escrita 
(texto e gramática) 

1 Vesp 10 
4 

Ensino de línguas 
/ inglesa Licenciatura em língua inglesa 

Operador de 
Computador 

Sistemas Operacionais 
1 Vesp 20 

8 Sistemas 
Operacionais e 
Informática Básica 

Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Software editor de texto 
1 Vesp 20 

8 
Informática básica 

Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 

Software editor de 
planilha eletrônica 

1 Vesp 20 
8 

Informática básica 
Formação Técnica, Tecnólogo ou 
Superior em Informática 
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3) CÂMPUS GOIÂNIA 
 

Curso DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga 
horária 

semanal 
(h) 

Área de Atuação Requisitos mínimos 

Inglês Básico 

Inglês 1 1 Vesp. 30 6 
Linguagens, 

Códigos e suas 
tecnologias 

Letras Português/ Inglês ou Letras 
Inglês 

Inglês 2 1 Vesp. 30 6 
Linguagens, 

Códigos e suas 
tecnologias 

Letras Português/ Inglês ou Letras 
Inglês 

Inglês 3 1 Vesp. 30 6 
Linguagens, 

Códigos e suas 
tecnologias 

Letras Português/ Inglês ou Letras 
Inglês 

Atendente de 
lanchonete 

Mise en place e ficha 
técnica de preparo 

1 Vesp. 10 2 Hospitalidade 
Graduação em Gastronomia com 

experiência em Educação de 
Jovens e Adultos 

Preparo de bebidas 
(sucos, café, cremes, 

etc) 
1 Vesp. 20 2 Hospitalidade 

Graduação em Hotelaria com no 
mínimo especialização e 

experiência em Educação de 
Jovens e Adultos 

Auxiliar de 
garçom 

Segurança no trabalho 1 Vesp. 10 2 Hospitalidade 
Graduação em Turismo e/ou 

Hotelaria 

Regras gerais de 
serviço 

1 Vesp. 35 4 Hospitalidade 

Graduação em Hotelaria com no 
mínimo especialização e 

experiência em Educação de 
Jovens e Adultos 

Atendimento ao cliente 
e técnicas de venda de 

alimentos e bebidas 
1 Vesp. 20 2 Hospitalidade 

Graduação em Gastronomia com 
experiência em Educação de 

Jovens e Adultos 

Auxiliar de 
cozinha 

Técnicas de cozinha fria 1 Vesp. 40 4 Hospitalidade 
Graduação em Gastronomia com 

experiência em Educação de 
Jovens e Adultos 
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Segurança no trabalho 1 Vesp. 10 2 Hospitalidade 

Graduação em Administração 
Hoteleira com no mínimo mestrado 

em Ciência e Tecnologia de 
Alimentos ou em áreas afins 

Ou 
Graduação em Gastronomia com 

experiência em Educação de 
Jovens e Adultos 

Camareira em 
meios de 

hospedagens 
Segurança no trabalho 1 Vesp. 8 2 Hospitalidade 

Graduação em Turismo e/ou 
Hotelaria 

Espanhol 
Básico 

Espanhol básico 1 Vesp. 160 14 
Linguagens, 

códigos e suas 
tecnologias 

Letras Português/espanhol 

 
 

4) CÂMPUS ITUMBIARA 
 

Curso DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga horária 
semanal (h) 

Área de 
Atuação 

Requisitos mínimos 

Espanhol 
básico 

Espanhol 1 Vesp. 140 7,5 
Línguas/espan

hol 
 

Licenciatura em Espanhol e/ou 
comprovado domínio oral e escrito 

em língua espanhola. 1 ano de 
experiência. 

 
 
 

5) CÂMPUS JATAÍ 
 

Curso  DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga 
horária 

semanal 
(h) 

Área de Atuação Requisitos mínimos 

Libras Básico  
 

Língua de Sinais - 
LIBRAS  

1 Vesp.  75 16 Ensino e 
Interpretação de 
LIBRAS  

Portador de Diploma de curso de 
nível superior com curso da língua 
brasileira de sinais e uso e ensino 
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da LIBRAS, com experiência na 
área de docência  

Libras Básico 
Língua de Sinais - 
LIBRAS 

1 Vesp. 100 16 
Ensino e 
Interpretação de 
LIBRAS 

Portador de Diploma de curso de 
nível superior e Certificação de 
Proficiência em LIBRAS -  Prolibras 
- Usos e ensino da LIBRAS - 
Habilitação em Nível Superior, com 
experiência na área de docência 

Inglês básico Inglês 

2 Vesp. 76 10 Línguas/Inglês 

Licenciatura em Letras 
Português/Inglês, ou em 
Letras/Inglês. Com um ano de 
experiência em docência em ensino 
de inglês. Fluência oral e escrita em 
inglês. 

Desenhista de 
Topografia 

Topografia 1 Not. 60 10 Topografia 

Licenciatura plena ou Bacharelado 
em Engenharia Civil, Tecnologia em 
Sistemas de Informação ou Técnico 
em Agrimensura. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Desenho Básico 1 Not. 35 6 Desenho básico 

Licenciatura plena ou Bacharelado 
em Engenharia Civil, Tecnologia em 
Sistemas de Informação ou Técnico 
em Agrimensura. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 

Desenho Topográfico 1 Not. 42  7 
Desenho 
topográfico 

Licenciatura plena ou Bacharelado 
em Engenharia Civil, Tecnologia em 
Sistemas de Informação ou Técnico 
em Agrimensura. Com exercício em 
docência do ensino básico, técnico 
e tecnológico. 
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6) CÂMPUS LUZIÂNIA 
 

Curso  DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga 
horária 

semanal 
(h) 

Área de Atuação Requisitos mínimos 

Inglês Básico Inglês 1 Vesp. 70 8 Línguas/Inglês 

Licenciatura em Letras Português-
Inglês, ou em Letras Inglês. Um ano 
de experiência em ensino de inglês. 
Fluência oral e escrita em inglês. 

Espanhol 
Básico 

Espanhol 1 Vesp. 70 8 Línguas/espanhol 

Licenciatura em Letras Português-
espanhol, ou em Letras espanhol. 
Um ano de experiência em ensino 
de línguas com Fluência oral e 
escrita em espanhol. 

 
 

7) CÂMPUS URUAÇU 
 

Curso  DISCIPLINAS Vagas Turno Carga 
horária 
total (h) 

 

Carga 
horária 

semanal 
(h) 

Área de Atuação Requisitos mínimos 

Espanhol 
Básico 

Espanhol Instrumental 
1: leitura e 
compreensão de textos 

1 Vesp. 40 10 
Professor de 
Espanhol 

Licenciado em Letras, com 
habilitação em Espanhol 

Espanhol Instrumental 
2: fala e compreensão 
auditiva 

1 Vesp. 60 10 
Professor de 
Espanhol 

Licenciado em Letras, com 
habilitação em Espanhol 

Espanhol Instrumental 
3: fala e compreensão 
auditiva 

1 Vesp. 60 10 
Professor de 
Espanhol 

 Licenciado em Letras, com 
habilitação em Espanhol 

Programador 
de Sistemas 

Programação I 
1 Vesp. 70 15 

Tecnologia da 
Informação Informática / Docência 

Programação II 
1 Vesp. 70 15 

Tecnologia da 
Informação Informática / Docência 

topo
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ANEXO V - FICHA DE INSCRIÇÃO - A 

 
PROCESSO DE SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE RESERVA TÉCNICA – 

BOLSISTAS PRONATEC - EDITAL Nº 03/2012 – PROEX/PRONATEC/IFG 
 

PROFESSOR INTEGRANTE DO QUADRO DE SERVIDORES DO IFG 
 

IDENTIFICAÇÃO PESSOAL 

Nome:  

Nº CPF:  Nº Identidade: Órgão exp.: 

DADOS PROFISSIONAIS 

Câmpus de Lotação: 

Cargo: Matrícula Siape: 

Formação:  Titulação: 

Tempo de serviço no Câmpus que está lotado: Tempo de serviço no IFG: 

DADOS DA INSCRIÇÃO 

Disciplina Curso Turno 
Carga Horária 

total 
Carga horária 

semanal 

     

     

     

     

     

DISPONIBILIDADE PRONATEC 

(    )Matutino               (     )Vespertino      (   )Noturno 

ENDEREÇO  

Rua: Nº 

Compl.:  Bairro: CEP: 

Telefone:  Celular:  

E-mail:  

 

____________________(GO), ____ de ______________ de 2012. 
 

_____________________________________ 
Assinatura do candidato 

 
(via do IFG) 

 

 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO  

PROCESSO DE SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE RESERVA TÉCNICA – 
BOLSISTAS PRONATEC - EDITAL Nº 03/2012 – PROEX/PRONATEC/IFG 

 

PROFESSOR INTEGRANTE DO QUADRO DE SERVIDORES DO IFG 
 

IDENTIFICAÇÃO PESSOAL 

Nome:  

Nº CPF:  Nº Identidade: Órgão exp.: 

 
____________________(GO), ____ de ______________ de 2012. 

 
 

_____________________________________ 
Responsável Campus 

(via do candidato) 
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ANEXO V - FICHA DE INSCRIÇÃO - B 

 
PROCESSO DE SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE RESERVA TÉCNICA – 

BOLSISTAS PRONATEC - EDITAL Nº 03/2012 – PROEX/PRONATEC/IFG 
 

PROFESSOR NÃO INTEGRANTE DO QUADRO DE SERVIDORES DO IFG 
 

IDENTIFICAÇÃO PESSOAL 

Nome:  

Nº CPF:  Nº Identidade: Órgão exp.: 

FORMAÇÃO 

Graduação:  Pós-graduações: 

DADOS DA INSCRIÇÃO 

Disciplina Curso Turno 
Carga Horária 

total 
Carga horária 

semanal 

     

     

     

     

     

DISPONIBILIDADE PRONATEC 

(    )Matutino               (     )Vespertino      (   )Noturno 

ENDEREÇO  

Rua: Nº 

Compl.:  Bairro: CEP: 

Telefone:  Celular:  

E-mail:  

 

____________________(GO), ____ de ______________ de 2012. 
 

_____________________________________ 
Assinatura do candidato 

 
(via do IFG) 

 

 

 

 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO  

PROCESSO DE SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE RESERVA TÉCNICA – 
BOLSISTAS PRONATEC - EDITAL Nº 03/2012 – PROEX/PRONATEC/IFG 

 

PROFESSOR NÃO INTEGRANTE DO QUADRO DE SERVIDORES DO IFG 
 

IDENTIFICAÇÃO PESSOAL 

Nome:  

Nº CPF:  Nº Identidade: Órgão exp.: 

 
____________________(GO), ____ de ______________ de 2012. 

 
 

_____________________________________ 
Responsável Campus 

(via do candidato) 
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ANEXO V - FICHA DE INSCRIÇÃO - C 

 
PROCESSO DE SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE RESERVA TÉCNICA – 

BOLSISTAS PRONATEC - EDITAL Nº 03/2012 – PROEX/PRONATEC/IFG 

SUPERVISOR DE CURSO / APOIO ACADÊMICO E ADMINISTRATIVO 
 

IDENTIFICAÇÃO PESSOAL 

Nome:  

Nº CPF:  Nº Identidade: Órgão exp.: 

DADOS PROFISSIONAIS 

Câmpus de Lotação: 

Cargo: 

Matrícula Siape: Titulação: 

Tempo de serviço no Câmpus que está lotado:  Tempo de serviço no IFG: 

FUNÇÃO 

(    ) Supervisor de Curso    (    ) Apoio Acadêmico e Administrativo 

DISPONIBILIDADE PRONATEC 

(    )Matutino               (     )Vespertino      (   )Noturno 

ENDEREÇO  

Rua: Nº 

Compl.:  Bairro: CEP: 

Telefone:  Celular:  

E-mail:  

 

____________________(GO), ____ de ______________ de 2012. 
 

_____________________________________ 
Assinatura do candidato 

 
(via do IFG)  

 
 

 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO  
 

PROCESSO DE SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE RESERVA TÉCNICA – 
BOLSISTAS PRONATEC - EDITAL Nº 03/2012 – PROEX/PRONATEC/IFG 

 

SUPERVISOR DE CURSO (   ) / APOIO ACADÊMICO E ADMINISTRATIVO (   ) 
 

 

IDENTIFICAÇÃO PESSOAL 

Nome:  

Nº CPF:  Nº Identidade: Órgão exp.: 

 
 

____________________(GO), ____ de ______________ de 2012. 
 
 

_____________________________________ 
Responsável Campus 

(via do candidato) 
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ANEXO VI – A – MODELO DE CURRICULUM VITAE  
(Servidores do IFG) 

 
1. DADOS PESSOAIS 

 
1.1. Nome: 
1.2. Filiação: 
1.3. Data de Nascimento: 
1.4. Nacionalidade: 
1.5. Naturalidade: 
1.6. Sexo: 
1.7. Estado Civil: 
1.8. Profissão: 
1.9. Endereço Residencial: 
1.10. E-mail: 
1.11. Telefone para contato: 
1.12. Documentação: 

CPF nº.: 
Identidade nº.:   Órgão expedidor:   Data de expedição: 

 
2. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 
2.1 Graduação: 

 
Nome do curso: 
Instituição: 
Data de ingresso: 
Data de conclusão: 

 
2.2Pós Graduação: 
 

Pós graduação 1: 
 Nível: 

Nome do curso: 
Instituição: 
Data de ingresso: 
Data de conclusão: 

Pós graduação 2: 
 Nível: 

Nome do curso: 
Instituição: 
Data de ingresso: 
Data de conclusão: 

Pós graduação 3: 
Nivel: 
Nome do curso: 
Instituição: 
Data de ingresso: 
Data de conclusão: 

 
3.Projetos de Extensão 

 
4. Projetos de Pesquisa 

 
5. Orientação 

Bolsista de pesquisa 
Bolsistas de Extensão 
Estágio 
 

____________________(GO), ____ de ______________ de 2012. 
_____________________________________ 

Assinatura do candidato 
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ANEXO VI – B – MODELO DE CURRICULUM VITAE  
(Profissionais não servidores do IFG) 

 
1. DADOS PESSOAIS 

1.1. Nome: 
1.2. Filiação: 
1.3. Data de Nascimento: 
1.4. Nacionalidade: 
1.5. Naturalidade: 
1.6. Sexo: 
1.7. Estado Civil: 
1.8. Profissão: 
1.9. Endereço Residencial: 
1.10. E-mail: 
1.11. Telefone para contato: 
1.12. Documentação: 

CPF nº.: 
Identidade nº.:   Órgão expedidor:   Data de expedição: 

 
2. FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 
2.1 Graduação: 

Nome do curso: 
Instituição: 
Data de ingresso: 
Data de conclusão: 

 
2.2Pós Graduação: 
 

Pós graduação 1: 
 Nível: 

Nome do curso: 
Instituição: 
Data de ingresso: 
Data de conclusão: 

Pós graduação 2: 
 Nível: 

Nome do curso: 
Instituição: 
Data de ingresso: 
Data de conclusão: 

Pós graduação 3: 
Nivel: 

Nome do curso: 
Instituição: 
Data de ingresso: 
Data de conclusão: 

 
3. Experiências profissionais 

1. 
Instituição 
Função: 
Período: 
2. 
Instituição 
Função: 
Período: 
3. 
Instituição 
Função: 
Período: 
4. 
Instituição 
Função: 
Período: 
 
 
 

____________________(GO), ____ de ______________ de 2012. 
_____________________________________ 

Assinatura do candidato 
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ANEXO VII – DECLARAÇÃO DO COORDENADOR ADJUNTO DO PRONATEC 

 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE GOIÁS 
PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO 

PRONATEC/IFG 
 
 
 
 

DECLARAÇÃO DA COORDENAÇÃO DO PRONATEC DO CÂMPUS ______________ 
 
 
 
 

Considerando o disposto na Resolução nº 72 de 20 de dezembro de 2011, declaro que o 

servidor_______________________________________, ocupante do cargo 

de_______________________, neste Instituto Federal de Educação, Ciência e 

Tecnologia de Goiás, Câmpus ___________________, participou do planejamento das 

propostas de Cursos de Formação Inicial e Continuada a serem ministrados por meio do 

Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC) no Câmpus 

__________________, para o ano de 2012. 

 

 

____________________(GO), ____ de ______________ de 2012. 
 

 

_____________________________________ 
Coordenador Adjunto PRONATEC 

Câmpus ______________ 
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ANEXO VIII – MODELO RECURSO 

 

PROCESSO DE SELEÇÃO PÚBLICA SIMPLIFICADA PARA CADASTRO DE 

RESERVA TÉCNICA – BOLSISTAS PRONATEC - EDITAL Nº 03/2012 – 
PROEX/PRONATEC/IFG 

 
 

 

 

Eu,......................................................................................................., portador(a) do 

RG nº................., CPF nº..........................., inscrito(a) para a função de 

................................................., apresento recurso junto à Comissão Local de Seleção 

contra o resultado ............................................................................................................ 

  

Os argumentos com os quais contesto o referido resultado são: 

.............................................................................................................................................. 

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................

Para fundamentar essa contestação, encaminho anexos os seguintes documentos:  

............................................................................................................................................... 

.............................................................................................................................................. 

 

 

...............................(GO),...... de ......................de 2012. 

 

 

.............................................................................  

Assinatura do(a) candidato(a) 

     

      RECEBIDO em......../......./...2012 

      por.................................................................. 
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ANEXO IX – TERMO DE COMPROMISSO 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE GOIÁS 
PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO 

PRONATEC/IFG 
 
 
 

TERMO DE COMPROMISSO 
 
 
 

Pelo presente Termo de Compromisso, Eu, ____________________________________ 

________________________ candidato (a) regularmente inscrito (a) na Seleção Pública 

Simplificada, EDITAL Nº 03/2012 – PROEX/PRONATEC/IFG, para atuar como 

________________________________ do Programa Nacional de Acesso ao Ensino 

Técnico e Emprego – PRONATEC, na condição de Bolsista, regido pela Lei Federal nº 

12.513/2011 e a Resolução CD/FNDE nº. 04, de 16 de março de 2012 do Ministério da 

Educação assumo: 

 

 Ter ciência de que a concessão da bolsa não gera vínculo empregatício e está 

condicionada à disponibilização financeira e à viabilização das turmas conforme 

número de alunos matriculados. 

 Conhecer os dispositivos contidos na legislação que regulamenta o Programa 

Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego – PRONATEC. 

 Dedicar-me às atividades previstas conforme as atribuições de cada função.  

 Participar das reuniões e encontros de formação promovidos pelos Coordenadores 

Geral e Adjunto e Supervisores de Curso, quando convocados. 

 Estar ciente de que na função de professor só poderão atuar e receber bolsa no 

limite de 16 horas semanais, e para os integrantes do quadro de servidores do IFG 

no limite de 16 horas e/ou da mesma carga horária regular em que desempenha 

em sala de aula na instituição; 

 

____________________(GO), ____ de ______________ de 2012. 
 

_____________________________________ 
Assinatura do candidato 

 


