MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
EDITAL N° 002, DE 25 DE JANEIRO DE 2010
(PUBLICADO NO DOU DE 26/01/2010)

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROFESSOR DO ENSINO
BASICO,TECNICO E TECNOLOGICO

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE GOIAS (IFG) no uso de suas atribuicdes e em conformidade com o disposto na autorizacio
concedida pelo Ministro do Planejamento, Orgamento e Gestdo, por meio da Portaria n® 537, de 31
de dezembro de 2009, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 31 de dezembro de 2009, e
com o disposto na autorizacdo concedida Ministro da Educacdo, por meio da Portaria n® 011 de 08
de janeiro de 2010, publicada no Diario Oficial da Unido (D.O.U.) em 11 de janeiro de 2010, torna
publica a abertura de inscri¢cGes e estabelece normas para a realizacdo de Concurso Publico de
Provas e Titulos destinado ao provimento de 83 (oitenta e trés) vagas para 0 Magistério do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, na Classe D I, Nivel 1, Quadro Permanente do IFG e de seus campi,
no interesse da Administracdo, sob o Regime Juridico de que trata a Lei n° 8.112, de 11 de
dezembro de 1990 (DOU - 12/12/1990) e a Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008 (DOU -
23/09/2008), conforme o processo de n. 23047.000037/2010-90, o qual se realizara sob as
condigdes a seguir discriminadas.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico de que trata o presente Edital destina-se ao preenchimento das vagas
especificadas para as areas de conhecimento (Anexo 1), pelos candidatos aprovados e classificados,
em ordem decrescente de classificacdo e dentro do prazo de validade do concurso.

1.2 O candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem
informados no endereco eletronico www.ifgoias.edu.br, passando tais documentos a constituir parte
integrante deste Edital.

1.3 O concurso publico sera realizado em 03 (trés) etapas:

1.3.1 Provas Escritas - Objetivas e Dissertativa (eliminatdria e classificatoria).

1.3.2 Prova Prética de Desempenho Didatico (eliminatoria e classificatoria).

1.3.3 Prova de Titulos (classificatdria).

1.4 A cada uma das etapas sera atribuida uma pontuacéo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

1.5 O regime de trabalho sera o Regime de Dedicacdo Exclusiva (RDE), em conformidade
com o art. 112, inciso 111, da Lei n°® 11.784, de 22 de setembro de 2008 (DOU - 23/09/2008), com
obrigacdo de prestar 40 horas semanais de trabalho distribuidas em dois turnos diarios completos e
impedimento do exercicio de outra atividade remunerada, publica ou privada, de acordo com a
distribuicdo de aulas estabelecida pelas diretorias-gerais dos campi.

1.6 A remuneracao esta especificada na tabela do Anexo II.

1.7 Todos os horarios referenciados neste Edital tém por base o horario oficial de Brasilia.

2. DAS VAGAS DESTINADAS A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1. Ndo haveré reserva de vagas para candidatos portadores de necessidades especiais.

2.1.1. No presente Concurso Publico, verifica-se que, embora seja 0 mesmo cargo —
Professor de Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico - a ser preenchido para cada area de
conhecimento, ocorre que, na pratica, serdo escolhidos os melhores candidatos em cada area de
conhecimento e para cada campus (local de trabalho), conforme previsao do subitem 1.1. Assim,
temos que, para cada area de conhecimento, ndo temos a oferta de nenhum nimero além de quatro



vagas. Desta forma, ndo € possivel a previsdo de reserva de vagas para portadores de necessidades
especiais, conforme prevé a lei, uma vez que mesmo a adocdo do percentual minimo de 5% (cinco
por cento), redundaria em um numero fracionario que deveria ser elevado até o préximo namero
inteiro, significaria a previsdo no Edital, de reserva de vagas para portadores de necessidades
especiais superior ao limite méaximo previsto em lei, que é de 20% (vinte por cento). Por esta razdo
ndo ha no Edital a previsdo de reserva de vagas para portadores de necessidades especiais,
conforme orientacdo do Supremo Tribunal Federal (Mandado de Seguranca n° 26.310-5/Relator
Min. Marco Aurélio) pela qual “a reserva de vagas para portadores de deficiéncia, por encerrar
excecéo, faz-se_nos limites da lei e na medida da viabilidade consideradas as existentes, afastada a
possibilidade de, mediante arredondamento, majorarem-se as percentagens minima e maxima
previstas em lei.”

2.1.2. N&o obstante a inexisténcia de reserva de vagas para portadores de necessidades
especiais, neste Concurso Publico poderdo candidatar-se os candidatos nessa situacdo, 0s quais
concorrerdo em total igualdade de condi¢cdes com todos os demais candidatos, apenas devendo
considerar-se que a sua deficiéncia ndo podera representar falta de aptiddo para a realizacdo das
atribuicBes do seu cargo, a ser atestada pela Junta Médica Oficial do Instituto Federal de Goiés.

2.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado para realizar a prova devera
indica-lo no ato da inscri¢cdo, encaminhando requerimento devidamente preenchido (Anexo I11),
juntamente com o laudo médico original que comprove este atendimento até o dia 05 de fevereiro
de 2010, para o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG)/Comisséo de
Concursos, Rua 75, n° 46, Setor Central, Goiania — Goias CEP 74.055-110. Os candidatos deverdo
enviar a documentacéo via postal, com aviso de recebimento (AR), no prazo acima estabelecido.

2.3. O requerimento de atendimento diferenciado sera atendido obedecendo-se a previsao
legal e aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

3.1 S&o atribuicdes gerais dos cargos que integram o Plano de Carreira e Cargos de
Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico (Lei n® 11.784/2008 - Art. 111.), sem prejuizo
das atribuicdes especificas e observados os requisitos de qualificacdo e competéncias definidos nas
respectivas especificacoes:
| - as relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo no ambito, predominantemente, das
Instituicdes Federais de Ensino; e
Il - as inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacdo e assisténcia na
propria instituicdo, além de outras previstas na legislacdo vigente.

4. DAS INSCRICOES

4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o teor do Edital e certificar-se
de que preenche todos os requisitos nele expressos. O Edital estara disponivel no endereco
eletronico www.ifgoias.edu.br.

4.2 A inscricao implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento ou
discordancia.

4.3 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

4.4. No ato da inscricdo, o candidato devera, obrigatoriamente, optar somente por uma area
de conhecimento. N&o serdo aceitos pedidos de alteracdo de &rea de conhecimento, bem como do
campus para o qual o candidato se inscreveu.

4.5. As inscricdes serdo realizadas, exclusivamente, via Internet no endereco eletrénico
www.ifgoias.edu.br, no periodo de 27 de janeiro de 2010 a 05 de fevereiro de 2010, até as 18 horas
(horério de Brasilia), mediante o preenchimento do formul&rio de inscri¢cdo e do pagamento da taxa
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de inscricéo.

4.6 . O pagamento da taxa de inscricdo sera feito, exclusivamente, por meio de Boleto
Bancéario (GRU Cobranca), disponivel no endereco eletrénico www.ifgoias.edu.br, a ser recolhida,
preferencialmente, em qualquer agéncia do Banco do Brasil, podendo ainda ser paga em qualquer
correspondente bancério.

4.6.1. O valor da inscricdo sera de R$ 80,00 (oitenta reais).

4.6.2. O pagamento do boleto podera ser realizado até o dia 05 de fevereiro de 2010,
obedecendo ao horéario do sistema bancario.

4.7. No ultimo dia de inscrigdo, caso ocorram problemas técnicos no servidor de Internet do
IFG, o prazo sera prorrogado até o dia seguinte ao da normalizagdo do servigco, por meio de
comunicado oficial da Comissdo de Concurso. O IFG ndo se responsabilizara por falha ou falta de
comunicacéo relacionada a provedores externos quando do ato da inscricao.

4.8 . Devido ao procedimento de identificacdo dos candidatos previsto no item 6.4, serdo
considerados documentos oficiais de identidade os documentos que contenham foto, assinatura e
impressao digital, com validade em todo o territério nacional: carteiras expedidas pelas Secretarias
de Seguranga Publica, pela Policia Militar, por ordens e conselhos ou pelas Forgas Armadas, ou
outro documento que, por Lei Federal, tenha validade e possibilidade de conferéncia da digital, da
fotografia e da assinatura do candidato, e ainda a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), expedida
em modelo Unico e de acordo com as especificacdes do CONTRAN, atendidos os pré-requisitos
estabelecidos no Codigo de Transito Brasileiro, contendo fotografia, identificacdo e CPF do
condutor.

4.8.1. No caso de apresentacdo da CNH como documento de identidade, o candidato
devera portar, no dia da realizacdo das provas, documento que contenha impressdo digital para a
conferéncia datiloscépica prevista no subitem 6.4 deste Edital, ainda que ndo seja documento
admitido como documento de identidade.

4.9. As informacOes prestadas no ato da inscricdo e o pagamento da taxa serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato, ficando expresso que, em hipGtese alguma, havera
restituicdo do valor da taxa de inscricao.

4.10. O comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em poder do
candidato e apresentado, se necessario, durante a realizacéo da prova.

4.11. As inscri¢cBes somente serdo acatadas apos a confirmacdo, pelo banco, do pagamento
do valor da inscrigéo, dentro dos prazos estabelecidos nos subitens 4.5 e 4.6. Caso seja constatada
mais de uma inscricdo, por CPF, sera confirmada somente a ultima paga.

4.12. Para a confirmacdo do local de realizacdo da prova, o candidato devera acessar o
endereco eletrdnico www.ifgoias.edu.br. O prazo maximo para a divulgacdo dos locais de prova
sera dia 23 de Fevereiro de 2010.

4.12.1. S3o de responsabilidade exclusiva do candidato: a identificagdo correta de seu local
de realizacdo da prova e o comparecimento no horario determinado.

4.13. Ndo serdo fornecidas por telefone, correio eletrénico ou fax, informacdes a respeito da
data, do local e do horario de realizagdo da prova.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. N&o haverd isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para o
candidato que se declarar impossibilitado de arcar com o pagamento da taxa e comprovar tal
situacdo, conforme o Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008 (DOU - 03/10/2008).

5.2. O candidato interessado em solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do
devera enquadrar-se, no minimo, em um dos seguintes pré-requisitos:

a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

b) Ser membro de familia de baixa renda nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007
(DOU - 27/05/2007), ou seja, ter renda per capita familiar mensal de até meio salario minimo ou
renda familiar mensal de até trés salarios minimos.
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5.2.1. Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos 0s
membros da familia.

5.2.2. Somente serdo aceitos como documentos comprobatdrios de renda familiar:Copia do
documento que contém o Numero de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico); Empregado de empresa privada: copia do
contra-cheque atualizado ou cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas
que contenham fotografia, identificacdo e anotacdes do ultimo contrato de trabalho (com as
alteracGes salariais) e da primeira péagina subsequente em branco; Servidor publico: copia do
contra-cheque atual; Desempregado: cOpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) -
paginas que contenham fotografia, identificacdo e anotagcdes de nenhum ou do ultimo contrato de
trabalho e da primeira pagina subsequente em branco.

5.3. O candidato que se enquadrar nos critérios estabelecidos no subitem 5.2 devera
preencher o requerimento constante no Anexo Il deste Edital, disponivel no enderego eletronico
www.ifgoias.edu.br, e entregd-lo pessoalmente ou via postal, com aviso de recebimento (AR),
juntamente com a documentacdo necessaria, a Comissdo de Concurso, a Rua 75, n® 46, Setor
Central, Goiania — Goias CEP 74.055-110.

5.3.1. O periodo para a solicitacdo de isencdo € de 27 a 29 de janeiro de 2010, sendo que, no
caso de envio postal, sera observada a data de postagem.

5.3.2. Os documentos comprobatdrios a serem anexados ao requerimento sdo: Copia da
Carteira de Identidade; Copia do CPF; Copia(s) do(s) documento(s) comprobatério (s) da renda
familiar.

5.4. A relagéo dos pedidos de isencdo deferidos sera divulgada até o dia 03 de fevereiro de
2010, no endereco eletrénico www.ifgoias.edu.br.

5.5. Ndo haveréd recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de
inscrigdo.

6. DAS PROVAS ESCRITAS

6.1. As provas escritas, de carater eliminatério e classificatorio, serdo subdivididas em
provas objetivas e discursiva.

6.2 . As provas escritas objetivas e discursiva serdo aplicadas simultaneamente no dia 28 de
Fevereiro, nas cidades em que se localiza o campus para o qual o candidato optou concorrer. Em
nenhuma hipotese serd permitida a realizacdo das provas em outra localidade.

6.2.1. As provas escritas objetivas e discursiva terdo duracdo de cinco horas, tendo inicio as
13 horas (horario de Brasilia) e término as 18 horas.

6.2.2. No dia da realizacdo das provas, os portdes dos prédios onde ocorrerd a avaliacdo
serdo abertos as 12 (doze) horas e fechados as 13 (treze) horas (horéario de Brasilia). Ndo sera
permitida a entrada do candidato ao local das provas apds as 13 (treze) horas, ficando
automaticamente eliminado do Concurso Puablico.

6.2.3. Os candidatos terdo acesso aos locais de prova, com uma hora de antecedéncia do
horério previsto, munido de caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, original do documento
oficial de identificagdo com o qual se inscreveu, conforme subitem 4.8, e do comprovante de
pagamento da taxa de inscricéo.

6.2.4. O candidato que chegar apds o horério de inicio das provas ndo podera realiza-la e
estard automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.3. ApOs ser identificado, nenhum candidato podera retirar-se da sala de aplicacdo das
provas sem autorizacao e sem acompanhamento da fiscalizacao.

6.4. No dia da realizagdo das provas escritas, todos os candidatos estardo sujeitos a
identificacdo datiloscopica (impressdo digital). A ndo aceitacdo deste procedimento implicara a
exclusdo do candidato do certame.

6.5. Para assegurar a lisura do processo seletivo, somente sera permitida a saida dos
candidatos a partir das 16 horas, sendo que os trés ultimos candidatos s6 poderdo deixar a sala ao



mesmo tempo e apds assinarem a Ata de Realizacdo das Provas.

6.6. Somente os candidatos que sairem ap0s as 17 horas, poderdo levar consigo os cadernos
de provas. Os candidatos que deixarem a sala de provas antes deste horario, deverdo entregar ao
fiscal de sala os cadernos de provas completos.

6.7. Durante a realizacdo da prova, ndo serd permitida a consulta a quaisquer objetos a
seguir discriminados: livros e artigos cientificos, calculadora de qualquer tipo (inclusive em
relogio), pager, aparelhos celulares ou similares, aparelhos de radiotransmissdo ou similares,
notebook, gravador, salvo definido pela Comissdo de Concurso Publico e informado por ocasido da
divulgacdo do local de prova no enderego eletronico www.ifgoias.edu.br. Recomenda-se, portanto,
ao candidato, portar somente 0 material estritamente necessario a realizacdo da prova.

6.8 . Para cada area de conhecimento, serd constituida banca examinadora composta de trés
(03) membros designados através de Portaria do Reitor do IFG.

6.9. O resultado das provas escritas serdo divulgados no endereco eletronico
www.ifgoias.edu.br, em data prevista no cronograma do Anexo VIII.

6.10. DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS

6.10.1. As provas escritas objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio, terdo o valor de
40 (quarenta) pontos e serdo subdivididas em trés provas: Lingua Portuguesa (P1) com 10 questdes,
Legislacdo da Educacdo Profissional (P2) com 10 questes e Conhecimento Especifico (P3) com 20
questdes.

6.10.2. Cada questao terd 05 (cinco) itens, “a”, “b”, “c”, “d” e “e”, sendo apenas um deles
correto.

6.10.3. Para obter pontuacdo da questdo, o candidato deverd marcar a alternativa correta no
Cartdo de Respostas.

6.10.4. O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o Cartdo de
Respostas com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

6.10.5. O Cartdo de Respostas serd o unico documento valido para a corre¢do das provas
objetivas.

6.10.5.1. O preenchimento do Cartdo de Respostas serd de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste
edital e no Cartdo de Respostas. Em hipotese alguma haverd substituicdo do Cartdo de Respostas
por erro do candidato.

6.10.6. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido do Cartdo de Respostas. Serdo consideradas marcacfes indevidas as que
estiverem em desacordo com este Edital ou com as instru¢des do Cartdo de Respostas, tais como
marcacgéo rasurada ou emendada ou campo de marcagdo ndo-preenchido integralmente.

6.10.7. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da leitura Optica.

6.10.8. O candidato € responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu
nome, seu numero de inscricdo e 0 numero de seu documento de identidade.

6.10.9. Os contetdos programaticos sobre 0s quais versardo as questdes das provas estao
apresentados no Anexo VII.

6.11. DA PROVA ESCRITA DISSERTATIVA

6.11.1. A prova dissertativa valera 60,00 (sessenta) pontos e consistird na resposta a trés
questBes, no valor de 20,00 (vinte) pontos cada, acerca dos conteldos de Conhecimentos
Especificos de cada cargo constantes do Anexo VII deste Edital.

6.11.2 A prova dissertativa tem o objetivo de avaliar o conteido — conhecimento do tema, a
capacidade de expressdo na modalidade escrita e 0 uso das normas do registro formal culto da
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Lingua Portuguesa. O candidato devera, com base em temas ou problemas formulados pela banca
examinadora, resolver ou desenvolver expressdes, calculos, teoremas, equacdes, ou ainda produzir
textos narrativos, dissertativos ou descritivos, primando pela coeréncia e pela coeséo.

6.11.3 A prova dissertativa devera ser feita pelo proprio candidato, a mao, em letra legivel,
com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, confeccionada em material transparente, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que
tenha solicitado atendimento especial para a realizacdo das provas. Nesse caso, se houver
necessidade, o candidato sera acompanhado por um agente da Comissdo de Concurso Publico
devidamente treinado, para o qual deverd ditar o texto, especificando oralmente a grafia das
palavras e os sinais graficos de pontuacéo.

6.11.4 O caderno de textos definitivos da prova dissertativa ndo podera ser assinado,
rubricado nem conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que 0
identifique, sob pena de ser atribuida pontuacao zero.

6.11.5 O caderno de textos definitivos serd o unico documento valido para avaliacdo da
prova dissertativa. As folhas para rascunho no caderno de provas sdo de preenchimento facultativo
e ndo valerdo para tal finalidade.

6.11.6 O caderno de textos definitivos ndo serd substituido por erro de preenchimento do
candidato.

6.11.7 O caderno de textos definitivos serd despersonalizado e repassado a banca
examinadora, composta de trés (03) membros designados por meio de Portaria do Reitor do IFG,
para correcao.

7. DOS RECURSOS DAS PROVAS ESCRITAS

7.1. Serd admitido um Unico recurso por candidato contra questdo ou questbes das provas
escritas, mediante requerimento dirigido a Comissdo de Concurso Publico e protocolado no Setor
de Protocolo dos campi do IFG, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicacdo do gabarito
das provas escritas, indicando, com precisdo, a questdo ou as questbes a ser(em) revisada(s),
fundamentando com Idgica e consisténcia seus argumentos.

7.2. O recurso podera ser protocolado nos seguintes enderecos:

Campus Endereco

Goiania Rua 75, n° 46, Centro — Goiania-GO - CEP 74.055-110

Jatai Rua Riachuelo n° 2.090, Bairro Samuel Graham — Jatai-GO - CEP 75.804-020
Inhumas Av. Universitaria, s/n, Vale das Goiabeiras — Inhumas-GO - CEP 75.400-000
Iltumbiara Av. de Furnas, n° 55, Village Imperial — Itumbiara-GO — CEP 75.524-010

Uruagu Rua Formosa, Qds. 28/29, Loteamento Santana — Uruacu-GO — CEP 76.140-000

7.3. O recurso deverad ser digitado ou datilografado. Cada questdo ou item devera ser
apresentado em folha separada, identificada conforme modelo do Anexo IX.

7.4. Se do recurso interposto resultar anulacdo de uma ou mais questfes, 0s pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de ndo haver ingressado
COM recurso.

7.5. Serdo sumariamente indeferidos pela Comissdo de Concurso Publico todos os recursos
interpostos em desacordo com o estabelecido no subitem 7.1. e 7.3. deste Edital.

7.6. Os recursos serdo apreciados pela Comissdo do Concurso Publico e o resultado estara a
disposicao dos interessados na Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos do IFG, no
Campus Goiania, a partir do dia 19 de marco de 2010.

8. DA PROVA PRATICA DE DESEMPENHO DIDATICO



8.1. A prova de desempenho didatico sera realizada no campus do IFG para o qual o
candidato optou concorrer, a excecdo dos candidatos as vagas destinadas aos campi de Anapolis,
Formosa e Luziania, que fardo a referida prova no Campus de Goiania (Rua 75, n® 46, Setor
Central).

8.2. O sorteio de ponto e a apresentacdo da prova pratica de desempenho didatico, de carater
eliminatdrio e classificatorio, ocorrerd nos dias 22 e 23 de marco de 2010.

8.3. O sorteio do tema e da ordem de apresentacdo para a prova pratica de desempenho
didatico seréa realizado, nos locais estipulados no subitem 8.1, no minimo 24 (vinte e quatro) horas
antes da realizac&o da prova dos candidatos e devera ser realizado em sesséo publica aberta a todos
os candidatos, na qual sera escolhido um tema dentre os propostos e divulgados os demais temas
excluidos, devendo todo este procedimento ser devidamente registrado em ata.

8.3.1. No caso de haver um nimero de candidatos para a prova pratica de desempenho
didatico que inviabilize a avaliacdo de todos em um Unico dia, devera ser promovido outro sorteio,
com outros pontos, na mesma forma prevista no subitem anterior, para que os candidatos que forem
avaliados posteriormente tenham o mesmo tempo de preparacdo destinado aos primeiros.

8.3.2. O(s) ponto(s) sorteado(s) serdo publicados no endereco eletrénico
www.ifgoias.edu.br na data do sorteio, bem como a ordem de apresenta¢do dos candidatos.

8.4. A prova pratica de desempenho didatico consistird de uma aula de 45 (quarenta e cinco)
minutos, ministrada perante a banca examinadora composta por trés membros, que atribuird nota de
0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme itens descrito no Anexo V.

8.5. O candidato devera apresentar a banca examinadora, antes do inicio da prova préatica de
desempenho didatico, o original do documento de identificacdo, conforme subitem 4.8, e o plano de
aula em trés (03) vias impressas.

8.6. Ndo cabera recurso para o resultado da prova préatica de desempenho didatico.

9. DA PROVA DE TIiTULOS

9.1. A prova de titulos, de carater classificatorio, valera 100,00 (cem) pontos, ainda que a
soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor, e constara da formacéo
académica, da experiéncia profissional e da producdo intelectual.

9.2 . Submeter-se-d0 a prova de titulos apenas os candidatos classificados na prova pratica
de desempenho didatico.

9.2.1 . Os titulos serdo entregues pelos candidatos as bancas examinadoras de cada area de
conhecimento, conforme a divisdo por campi prevista no subitem 8.1 deste Edital, na data de 26 de
marco de 2010.

9.2.2. As bancas examinadoras fardo a avaliacdo dos titulos de acordo com os critérios
constante do Anexo VI deste Edital.

9.2.3. A formacdo exigida no Anexo | deste Edital € a titulacdo minima prevista em lei para
0 ingresso no cargo de Professor de ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, devendo o candidato, se
aprovado e classificado nas etapas de provas escritas objetiva e dissertativa e prova de desempenho
didatico, comprovar nos documentos apresentados para a avaliacdo da prova de titulos, no minimo,
o0 atendimento desta previsao, sob pena de ser desclassificado do Concurso Publico.

9.2.4. O diploma exigido como requisito minimo indispensavel ao ingresso na carreira nao
contara ponto para efeito de anélise do curriculum.

9.3. O candidato devera apresentar seu Curriculum Vitae, na Plataforma Lattes, com os
respectivos titulos numerados e sequenciados da mesma forma que figurarem no Curriculum Vitae
na Plataforma Lattes.

9.4 Os titulos deverdo ser apresentados seguindo rigorosamente os critérios determinados no
Anexo VI, em cépias autenticadas.

9.5 Néo serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax ou via correio eletrénico.

9.6 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local
estipulados neste Edital.
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10. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

10.1. Todos os candidatos terdo suas provas escritas objetivas corrigidas por meio de
processamento eletronico.

10.2. A nota em cada item das provas escritas objetivas, feita com base nas marcacdes do
Cartdo de Respostas, sera igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia
com o gabarito definitivo das provas.

10.2.2 O célculo da nota em cada prova escrita objetiva, comum as provas de todos os
candidatos, sera igual a soma das notas obtidas em todos os itens que a compdem.

10.3 Sera reprovado nas provas objetivas, de carater eliminatorio e classificatorio, e
eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:
a) obtiver nota inferior a 5,00 pontos na prova objetiva de Lingua Portuguesa (P1);

b) obtiver nota inferior a 3,00 pontos na prova objetiva de Legislacdo (P2);
c) obtiver nota inferior a 10,00 pontos na prova objetiva de Conhecimento Especifico (P3);
d) obtiver nota inferior a 20,00 pontos no conjunto das provas objetivas (P1, P2 e P3).

10.4. O candidato eliminado na forma do subitem anterior deste Edital ndo tera classificacdo
alguma no concurso publico.

10.5. Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 10.3 serdo ordenados por
cargo/area de conhecimento/campus de acordo com os valores decrescentes da nota final nas provas
escritas objetivas, que sera a soma das notas obtidas em P1, P2 e P3.

10.6. Serdo corrigidas as provas escritas dissertativas dos candidatos nao eliminados nas
provas escritas objetivas.

10.7. As questBes da prova escrita dissertativa, de carater eliminatorio e classificatorio,
valerdo 20,00 pontos cada, totalizando 60,00 pontos.

10.7.1. Sera eliminado do concurso publico o candidato que obtiver pontuacdo na prova
dissertativa inferior a 30,00 pontos.

10.8. O candidato que se enquadrar no subitem anterior ndo terd classificacdo alguma no
concurso.

10.9. Serdo convocados para a prova préatica de desempenho didatico, de carater eliminatério
e classificatorio, os candidatos ndo eliminados nas provas escritas objetivas e dissertativa.

10.9.1. O candidato que ndo for convocado para a prova pratica de desempenho didatico na
forma do subitem anterior ser4 automaticamente eliminado e ndo tera classificagdo alguma no
CONCurso.

10.10. A prova pratica de desempenho didatico valera 100 (cem) pontos e sera avaliada
conforme critérios descritos no Anexo V.

10.10.1. Cada membro da banca examinadora atribuira uma nota independente de 0 (zero) a
100 (cem) pontos, e a nota final da prova pratica de desempenho didatico do candidato sera a média
aritmética simples das notas dos membros.

10.10.2. Seréa eliminado do concurso publico o candidato que obtiver pontuacdo na prova
prética de desempenho didatico inferior a 60 (sessenta) pontos.

10.10.3. Serdo classificados para a prova de titulos os candidatos ndo eliminados na prova
pratica de desempenho didatico.

10.11. Os critérios de pontuacdo dos titulos obedecerdo ao disposto no Anexo VI deste
Edital.

10.12. Todos os calculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa decimal,
arredondando-se o nimero para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior
a cinco.

11 DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO

11.1 Para obtengdo da classificacdo final dos candidatos aprovados, utilizar-se-a a soma das



trés provas: prova escrita, prova pratica de desempenho didatico e prova de itulos.

11.2. Em caso de empate, para efeito de classificacdo, dar-se-a preferéncia, para efeito de
desempate, ao candidato que:
1°) tiver idade superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscri¢cdo nesse Concurso Publico, conforme
art. 27, paragrafo Unico, da Lei n°® 10.741, de 1.° de outubro de 2003 (Estatuto do 1doso).
2°) obtiver maior numero de pontos na prova escrita.
3°) obtiver maior numero de pontos na Prova Pratica de Desempenho Didatico.
49) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Titulos.

11.3. A classificagdo dos candidatos dar-se-a segundo a ordem decrescente dos pontos
obtidos no Concurso Publico.

11.4. O resultado final do Concurso Publico, com a relacdo dos candidatos aprovados, por
ordem de classificacdo, sera homologado pelo Reitor do Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias (IFG), publicado no Diario Oficial da Unido e divulgado no enderego
eletronico (www.ifgoias.edu.br), observado o disposto no Art. 16 do Decreto n° 6.944/2009.

12. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

12.1. Ter sido aprovado no Concurso Publico.

12.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicdo Federal.

12.3. No caso de estrangeiro, apresentar o visto permanente no momento da posse.

12.4. Estar em gozo dos direitos politicos.

12.5. Apresentar copia legivel, recente e em bom estado, de documento de identidade e
escolaridade.

12.6. Estar em dia com as obrigac0es eleitorais.

12.7. Estar em dia com o servi¢o militar, se do sexo masculino.

12.8. Atender ao requisito constante no subitem 1.1 deste Edital.

12.9. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

12.10. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

12.11. Apresentar declaracdo de ndo ocupacdo de outro cargo publico, na forma prevista nos
incisos XVI e XVII do Art. 37 da Constituicdo Federal e no Decreto n° 2.027, de 11/10/1996 e
declaracéo de que ndo exerce qualquer outra atividade privada remunerada.

12.12. Apresentar declaracao de bens e valores patrimoniais.

12.13. Néo ter sofrido, no exercicio de funcdo puablica, penalidade incompativel com a
investidura em cargo publico federal, prevista no art. 137, pardgrafo Gnico, da Lei n® 8.112/1990.

12.14. N&o perceber proventos de aposentadoria nem qualquer remuneragdo de cargo ou
emprego publico que caracterizem acumulacdo ilicita de cargos, nos termos da Constituicao
Federal.

12.15. Os titulos de poés-graduacdo obtidos no exterior deverdo, obrigatoriamente, estar
revalidados no Brasil.

13. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

13.1. O Concurso tera validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo do Edital de
Homologacéo do Resultado Final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, mediante ato proprio da autoridade competente, conforme art.12 da Portaria
n° 450, de 06/11/2002, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, publicada no Diario
Oficial da Unido, de 07/11/2002.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS
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14.1. Contra o resultado final do Concurso Publico cabera recurso, no prazo de
dois dias Uteis, a contar da data de divulgacao do referido resultado.

14.2. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, a prova, a nomeacdo e a posse do
candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou qualquer irregularidade na
prova ou em documentos apresentados.

14.3. Serd excluido, por decisdo da Comissdo de Concurso Publico, o candidato que, durante
a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicacdo com outro candidato verbalmente, por
escrito, ou por qualquer outro tipo de fraude.

14.4. A nomeacdo do candidato classificado estard condicionada a observancia das
disposicdes legais, ao interesse e conveniéncia da Administracéo.

14.5. O candidato classificado serd convocado para nomeagdo por correspondéncia com
Aviso de Recebimento (AR), enviada para o endereco constante no Formulario de Inscrig&o.

14.6. O candidato aprovado e classificado, quando convocado, devera entregar a Pro-
Reitoria de Desenvolvimento Institucional, os documentos comprobatérios dos requisitos
constantes no item 12.

14.7. O professor nomeado ministrard aulas relacionadas as disciplinas da éarea de
conhecimento para o qual prestou concurso no proprio campus em que concorreu a vaga, de acordo
com as necessidades da Instituicdo, podendo, ainda, ser designado para ministrar disciplinas de
outros cursos vinculados ao mesmo campus.

14.8 Na hipotese de o diploma ou certificado obtido em universidades estrangeiras ndo ter
sido reconhecido ou revalidado, o candidato devera comprovar a solicitagdo da revalidacdo ou de
reconhecimento do mesmo.

14.9. O candidato ndo classificado podera reaver sua documentacdo apds 120 (cento e vinte)
dias, a contar da publicacdo do Edital de Homologacdo do Concurso no Diario Oficial da Uniéo.
Ap0s esse prazo, todos os documentos serdo destinados a reciclagem de papel.

14.10. Néo seréa fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de habilitacédo e
classificagdo no Concurso Publico, valendo, para esse fim, a homologacdo do resultado do
Concurso publicada no Diario Oficial da Uniéo.

14.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico.

14.12. O extrato deste Edital sera publicado no Diario Oficial da Unido dentro do prazo
minimo de trinta dias da realizagdo das provas escritas (prazo reduzido por forca da Portaria n°
1.134, de 02/12/2009, do Ministério da Educacéo) e sera divulgado na integra no sitio eletrénico do
IFG (www.ifgoias.edu.br) logo apos a publicacédo, conforme previsao do artigo 5°, paragrafo Unico,
da Portaria n° 11, de 8 de janeiro de 2010, observando-se ainda as disposi¢cbes do Decreto n°
6.944/2009, em seu paragrafol®, pelo qual a alteracdo de qualquer disposito do Edital devera ser
igualmente publicada no Diario Oficial da Unido e divulgada no sitio eletrénico do IFG.

Paulo César Pereira
Reitor
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Anexo | - Quadro de Vagas

Area de . Campus
. Formacao Exigida
conhecimento Anéapolis Formosa Inhumas Itumbiara Jatai Luziania

Licenciatura Plena em
Informatica ou, como
habilitagdo legal
equivalente,
Bacharelado em
Ciéncias da Computacdo
ou em Sistemas de
Informatica | Informagédo ou em
(Arquitetura de Anélise de Sistemas ou
Computadores, Sistemas em Engenharia da
Operacionais, Redes de Computagdoouem 1 1 -
Computadores, Logicae Engenharia de Redes ou
Linguagens de em Engenharia de
Programacdo, Teoriada  Telecomunicagdes ou
Computagao) Curso Superior de
Tecnologia em
Processamento de
Dados ou em Redes de
Comunicagdo ou em
Redes de Computadores
ou em Sistemas de
Informacéo.

Licenciatura Plena em 1 1 - - - 1
Artes Visuais, ou
Licenciatura Plena em
Artes Plasticas ou
Licenciatura Plena em
Educagdo Artistica ou
Licenciatura Plena em
Belas Artes, todas com
habilitacdo em Artes
Visuais

Artes — Artes Visuais

Licenciatura Plena em - - - 1 - -
Engenharia de Controle

e Automacao ou em
Engenharia Elétrica ou,
como habilitacdo legal

equivalente,
Bacharelado em

Engenharia de Controle

e Automacao ou em

Engenharia Elétrica

Automagcdo Industrial

Licenciatura Plena em 1 3 - - - 1
Ciénicas Bioldgicas Ciénicas Bioldgicas ou
em Biologia

Licenciatura Plena em - - - 1 - -
Ciéncias Sociais ou,
como habilitacéo legal
equivalente,
Bacharelado em
Ciéncias Soiais

Ciéncias Sociais

Licenciatura Plena em 1 1 - - - 1
Engenharia Civil ou,
como habilitagdo legal
equivalente,Bacharelado
em Engenharia Civil

Construgdo Civil |
(Tecnbologia das
Construgdes/ Estruturas /
InstalagGes Prediais)

Construcdo Civil Il Licenciatura Plena em 1 1 - - - 1
(Tecnologia das Engenharia Civil ou,
Construgdes/ Materiais  como habilitacéo legal
de Construcéo / equivalente,

Uruagu



Mecanica dos Solos

Construcdo Civil 111
(Desenho / Instalagdes
Prediais)

Educacdo

Educacéo Fisica

Engenharia da
Computagéo

Informatica 11
(Engenharia de
Software,
Desenvolvimento de
Sistemas, Linguagens de
Programacdo, Banco de
Dados e Gestdo em
Tecnologia da
Informagao)

Filosofia

Fisica

Geografia

Historia

Letras -
Portugués/Espanhol

Letras - Portugués/Inglés

Logistica

Bacharelado em
Engenharia Civil ou
Curso Superior de
Tecnologia em
Construgdo de Edificios

Licenciatura Plena em
Engenharia Civil ou em
Arquitetura ou, como
habilitagdo legal
equivalente,
Bacharelado em
Engenharia Civil ou
Arquitetura

Licenciatura em
Pedagogia

Licenciatura Plena em
Educacdo Fisica

Licenciatura Plena em
Engenharia da
Computagdo ou em
Engenharia Elétrica ou,
como habilitagdo legal
equivalente,
Bacharelado em
Engenharia da
Computagdo ou em
Engenharia Elétrica

Licenciatura Plena em
Informaética ou, como
habilitagdo legal
equivalente,
Bacharelado em
Ciéncias da Computacédo
ou em Sistemas de
Informacéo ou em
Anadlise de Sistemas ou
Processamento de
Dados ou Curso
Superior de Tecnologia
em Redes de
Comunicagéo ou em
Sistemas de Informagéo
ou Engenharia Elétrica
com Enfase em
Computag&o.

Licenciatura Plena em
Filosofia

Licenciatura Plena em
Fisica
Licenciatura Plena em
Geografia

Licenciatura Plena em
Histdria
Licenciatura Plena em
Letras com Habilitacéo
em Portugués -
Espanhol

Licenciatura Plena em
Letras com Habilitacao
em Portugués - Inglés

Licenciatura Plena em
Administragdo ou em



Maquinas Elétricas e
Acionamentos

Matematica

Mecanica

Meio Ambiente

Probabilidade e
Estatistica

Processos Quimicos
Industriais

Psicologia

Quimica

Engenharia de Producéo
ou, como habilitacdo
legal equivalente,
Bacharelado em
Administragdo ou em
Engenharia de Producéo

Licenciatura Plena em
Engenharia Elétrica ou,
como habilitacdo legal
equivalente,
Bacharelado em
Engenharia Elétrica

Licenciatura Plena em
Matematica

Licenciatura Plena em
Engenharia Mecanica
ou, como habilitacdo
legal equivalente,
Bacharelado em
Engenharia Mecénica ou
Curso Superior de
Tecnologia em
Eletromecéanica ou em
Mecénica

Licenciatura Plena em
Engenharia Ambiental
ou, como habilitacdo
legal equivalente,
Bacharelado em
Engenharia Ambiental
ou Curso Superior de
Tecnologia em
Saneamento Ambiental

Licenciatura Plena em
Matematica ou
Licenciatura em

Ciéncias com
Habilitacdo em
Matematica ou

Licenciatura Plena em

Probabilidade e
Estatistica ou, como
habilitagdo legal
equivalente,
Bacharelado em
Matematica

Licenciatura Plena em
Processos Quimicos
Industriais ou, como

habilitagdo legal
equivalente,
Bacharelado em
Quimica Industrial ou
Engenharia Quimica ou
Curso Superior de
Tecnologia em em
Processos Quimicos

Licenciatura Plena em
Psicologia ou, como
habilitagdo legal
equivalente,
Bacharelado em
Psicologia

Licenciatura Plena em



Quimica

Licenciatura Plena em

uimica Analitica L
Q Quimica

Licenciatura Plena em
Alimentos ou, como
habilitagdo legal

equivalente,
Tecnologia de Bacharelado em
Alimentos e Bebidas Engenharia de

Alimentos ou Curso
Superior de Tecnologia
em Alimentos ou em
Laticinios

TOTAL

20 20 4 10

20



ANEXO Il - TABELA DE REMUNERACAO

MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, CONFORME LEI 11.784,
22.09.2008

Vencimento Basico GEDBT Retribuicdo por Total
Titulacdo
1.728,28 1.029,36 - 2.757,64
1.728,28 1.029,36 319,64 3.077,28
1.728,28 1.029,36 1.336,61 4.094,25
1.728,28 1.029,36 3.297,37 6.055,01




ANEXO 11l - REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO
(para uso dos candidatos que necessitam de atendimento diferenciado)

EDITAL N° 002, DE 25 DE JANEIRO DE 2010

REQUERIMENTO
(Somente quando necessario)

Eu ,
RG: , CPF: , candidato
inscrito para o cargo de ,
inscricdo n° , cidade de opcdo de prova ,
residente: , N° :
Bairro: , Fone: ()
Celular: () , requer a V.Sa. CondicGes especiais(*) para
realizacdo da prova escrita do Concurso Publico, com base no subitem 2.4, para provimento de
Cargo Efetivo de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico (IFG) do Edital n° 002, de
20 de janeiro de 2010.

Portador de Necessidade Especial (Tipo):

Necessito dos seguintes recursos

N. Termos,
P. Deferimento.
, / /

Assinatura do Candidato

(*) Anexar documento apresentando as condicdes diferenciadas de que necessita para a realizacéo
da prova e/ou justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

ANEXO IV - REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO




EDITAL N° 002, de 25 de janeiro de 2010

Eu, ,
RG n° CPF n° , residente
nO
Complemento
CEP Idade UF Tel. Fixo ()
Tel. Cel. () , venho requerer isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do do

Concurso Publico (Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico - Edital n. 002, de 20 de
janeiro de 2010), no valor de

R$ ,

visto que ndo tenho condi¢des para arcar com tal valor, conforme documentos anexos.

Informo que a composi¢do de minha renda familiar corresponde ao discriminado no quadro abaixo:

- Renda familiar (Soma das rendas auferidas pelos membros da familia residentes sob 0 mesmo
teto,

segundo art. 4°, inciso 1V, do Decreto no 6.135, de 26/06/2007, publicado no DOU de 27
subsequente).

NO. NISINOME COMPLETO DOS| GRAUDE | DATADE RENDA CPF
MEMBROS DA PARENTESCO|NASCIMENT, MENSAL
FAMILIA* i 0 (R$)

* Informe, inclusive, os membros que ndo possuem renda.
**Grau de parentesco em relacdo ao requerente.

Estou ciente de que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informac6es aqui prestadas
nédo correspondam a verdade.
N. Termos, P. Deferimento.

, de de 2010

Assinatura

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO DO CONCURSO

Goiania, / / () Indeferido ( ) Deferido

Assinatura Comissao Concurso



ANEXO V — AVALIACAO DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCACAOQO PROFISSIONAL E TECNOLOGIA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

NOME DO CANDIDATO:

REGISTRO GERAL N¢:

MEMBRO DA BANCA EXAMINADORA:

MEDIA FINAL DO CANDIDATO:

Topicos a Avaliar

Pontos

1. Elaboracéo do Plano de Aula

- definicdo clara, realista e precisa da habilidade de selecionar e organizar
contéudos

- organizacdo técnica e didatica do plano

10 pontos

2. Introducdo
- apresentou o tema com clareza
- estabeleceu relacdo do tema e outros conhecimentos

10 pontos

3. Objetivos
- apresentou 0s objetivos de forma clara

10 pontos

4.Motivacao
- apresentou o contetdo de forma interessante
- preocupou-se em manter a atencdo e a motivacdo durante a aula

10 pontos

5. Conteudo
- procurou facilitar a aprendizagem utilizando exemplos e analogias
- 0 conteido apresentou correlacdo com os objetivos

15 pontos

6. Procedimentos

- selecionou as técnicas adequadas ao contéudo e aos objetivos

- utilizou a (as) técnica(s) com seguranca

- estabeleceu conexao entre o inicio e o desenvolvimento da aula

- possui espontaneadade, boa postura, dicgdo e auto controle

- controlou bem o tempo e e desenvolveu todas as atividades planejadas

10 pontos

7. Recursos

- selecionou os recursos didaticos adequados a técnicas, objetivos e
contetdos

- utilizou recursos no momento adequado

- explorou os recursos eficazmente

10 pontos

8. Integracéo

- reforcou comportamentos indispensaveis a compreensdo do assunto exposto
- criou expectativa e relaciou a aula com assuntos seguintes, da proxima aula

10 pontos

0. Sintese
- fez sintese ao final de cada topico ou ao final, concluindo bem a aula

15 pontos

Totalizagdo dos Pontos

100 pontos

ANEXO VI - CRITERIOS DE PONTUAGCAO DA PROVA DE TiTULOS




NOME DO CANDIDATO:

REGISTRO GERAL N¢:

MEDIA FINAL DO CANDIDATO:

| - TITULACAO: considerar somente o titulo de maior pontuagdo (maximo 60 pontos)

TiTULO

PONTUAGAO

DOUTOR - Diploma ou certiddo de conclusdo de doutorado emitido por
Instituicdo de Ensino, cujo programa seja reconhecido ou validado pela CAPES,
em campo diretamente relacionado a area de conhecimento da vaga pleiteada, ou
em area Educacional.

60,0

MESTRE - Diploma ou certiddo de conclusdo de mestrado emitido por
Instituicdo de Ensino, cujo programa seja reconhecido ou validado pela CAPES,
em campo diretamente relacionado a area de conhecimento da vaga pleiteada, ou
em area Educacional.

40,0

DOUTOR (OUTRA AREA) - Diploma ou certiddo de conclusdo de doutorado
emitido por Instituicdo de Ensino, cujo programa seja reconhecido ou validado
pela CAPES, em area de conhecimento distinta da vaga pleiteada.

30,0

MESTRE (OUTRA AREA) - Diploma ou certiddo de conclusdo de mestrado
emitido por Instituicdo de Ensino, cujo programa seja reconhecido ou validado
pela CAPES, em area de conhecimento distinta da vaga pleiteada.

20,0

ESPECIALISTA - Certificado ou certiddo de conclusdo do Curso de Pos-
Graduacdo Lato Sensu emitido por Instituicdo de Ensino, devidamente
reconhecido, na &rea de conhecimento correlata a qual o candidato estd
concorrendo, ou na area Educacional, com carga horaria minima de 360 (trezentos

e sessenta) horas.

15,0

*Considera-se area de conhecimento o conjunto de conhecimentos inter-relacionados, coletivamente construido,
reunido segundo a natureza do objeto de investigacdo com finalidades de ensino, pesquisa e aplicagdes praticas,
definidos na Tabela de Areas de Conhecimento da CAPES (http://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areas-de-

conhecimento)

“*TITULACAO DIRETAMENTE RELACIONADA AS AREAS DE CONHECIMENTO

Area de Conhecimento

Areas dos titulos de pés-graduagio

Fisica

Pds-Graduacao na area de Fisica ou Educacdo ou Ensino de Ciéncias e Matematica

Matematica

Pds-Graduagao na area de Matematica ou Educagdo ou Ensino de Ciéncias e Matematica

Quimica/ Quimica Analitica

Pds-Graduacéo na drea de Quimica ou Educagdo ou Ensino de Ciéncias e Matemética

Ciéncias Biologicas

Pds-Graduagdo na area de Ciéncias Bioldgicas ou Educagdo ou Ensino de Ciéncias e

Matematica

Portugués/Espanhol Pds-Graduacgo em Letras/Linguistica ou Educagdo
Portugués/Inglés Pds-Graduacgo em Letras/Linguistica ou Educagdo
Geografia Pds-Graduacéo em Geografia ou Geociéncias ou Educacdo
Histdria Pds-Graduacéo em Historia ou Educacéo

Artes/Teatro/MUsica

Pds-Graduagdo em Artes/MUsica ou Educagdo

Informatica I/ Informatica 11/
Engenharia da Computagdo

P6s-Graduacéo em Ciéncia da Computacdo ou Educacéo ou Ensino de Ciéncias e

Matematica

Mecanica/
Maquinas Elétricas e Acionamentos/
Automacao Industrial

Pés-Graduagdo em Engenharia 111 ou Engenharia IV ou Educacao

Ciéncias Sociais

Pds-Graduagdo em Sociologia ou Educacdo

Filosofia Pés-Graduacéo em Filosofia/Teologia ou Educagdo
Educacdo Pds-Graduagdo em Educacdo ou Ensino de Ciéncias e Matematica
Psicologia Pds-Graduacéo em Psicologia ou Educacéo

Educacdo Fisica

Pés-Graduagéo em Educacdo Fisica ou Educacéo

Construcdo Civil 1/ Construgéo Civil
11/ Construcdo Civil 111

Pds-Graduagdo em Engenharia | ou Arquitetura e Urbanismo ou Educacgédo

Logistica

Pds-Graduagdo em Administracdo, Ciéncias Contabeis e Turismo ou Engenharia I11 ou




Educacdo

P6s-Graduacéo em Ecologia e Meio Ambiente ou Ciéncias Agrérias | ou Interdisciplinar
ou Educacgdo

Tecnologia de Alimentos e Bebidas | P6s-Graduagdo em Ciéncias de Alimentos ou Educagdo

OBS. : Os titulos de pds-graduacdo serdo observados apenas para critério de pontuagdo na prova de titulos, ndo sendo, portanto,
considerado para a analise de titulagdo minima.

Meio Ambiente

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL: (méximo 20 pontos)

TITULO PONTUAGAO

Professor de Ensino Médio ou Superior, comprovada por carteira de trabalho ou 2,0 pontos/ano ou

! contrato de trabalho com o dltimo contracheque (méximo 14 pontos) fragao;léps)gglor a6
Monitoria de nivel superior, comprovada por certificado emitido por instituicéo 1'°J°°“‘°’a'?° ou
2 - - L fragdo superior a 6
de ensino superior (maximo 03 pontos)
meses
Experiéncia em empresa na area de atuagdo, excetuando estigio (maximo 10 1,0~ponto/ ano ou
3 fragdo superior a 6

ontos
P ) meses

1,0/orientacdo

4 Orientagdo de projeto de Iniciacdo Cientifica (maximo 03 pontos) concluida

2,0/orientacdo

5 Orientagdo de aluno de Pos-Graduacdo (maximo 08 pontos) concluida

Membro de banca de defesa de dissertagcdo de mestrado ou de tese de doutorado
6 em programa reconhecido pela CAPES, da qual ndo tenha sido orientador 2,0/banca
(méaximo 06 pontos)

I11 - PRODUCAO INTELECTUAL.: sera considerado apenas os Gltimos 5 anos (maximo 20 pontos)

TITULO PONTUACAO

Artigo em periddico especializado, com conceito minimo B5 no Qualis da CAPES

! (méximo 15 pontos) 30
2 Livro publicado na &rea de conhecimento do concurso, com ISBN (maximo 08 20
pontos) '
3 Capitulo de livro publicado na area de conhecimento do concurso, com ISBN 15
(méximo 06 pontos) '
4 Trabalho completo publicado em anais de eventos cientificos, relacionado a area 10

do concurso, com conceito minimo B5 no Qualis da CAPES (maximo 06 pontos)

Resumo, ou resumo estendido, publicado em anais de eventos cientificos,
5 relacionado a area do concurso, com conceito minimo B5 no Qualis da CAPES, e 0,5
que nao tenha sido pontuado no item I11.4 (mé&ximo 04 pontos)

Participacdo em evento cientifico, relacionado a area do concurso, com conceito

minimo B5 no Qualis da CAPES (maximo 03 pontos) 0.5

7 Patente registrada (maximo 06 pontos) 2,0




ANEXO VII - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS 0S CARGOS DE PROFESSOR DO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO:

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensdo de textos. Ortografia oficial. Divisdo silabica. Acentuagédo grafica e crase.
Emprego das classes de palavras. Pontuacdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e
verbal. Sintaxe do periodo simples e composto. Significado das palavras: sindbnimos, anténimos,
homonimos e parénimos.

LEGISLACAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL

Projeto Politico Pedagdgico; Politica de inclusdo escolar; Funcdo social da escola; Principios da
interdisciplinaridade; Uso de tecnologias na educacdo; Métodos e técnicas de ensino; Sistema de
avaliacdo escolar e do ensino; Parametros Curriculares Nacionais; Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB) — Lei n° 9394/96; Estatuto da Crianca e do Adolescente; Constituicio
Federal de 1.988 e suas alteracdes; Lei Federal n° 8.948/94; Lei Federal n® 9.784/99; Decreto
Federal 2.406/97; Decreto Federal n° 3.462/00; Decreto Federal n° 3.741/01; Decreto Federal no
4.877/03; Decreto Federal n° 5.154/04; Decreto Federal n° 5.478/05; Decreto Federal n° 5.840/06;
Decreto Federal n° 6.094/07; Decreto Federal n® 6.095/07; Parecer CNE/CEB n° 02/97; Parecer
CNE/CEB n° 17/97; Parecer CNE/CEB n° 16/99; Parecer CNE/CEB n° 14/04; Parecer CNE/CEB
n® 19/04; Parecer CNE/CEB n° 39/04; Parecer CNE/CEB n° 40/04; Resolucdo CNE/CEB n°
02/97; Resolucdo CNE/CEB n° 04/99; Resolugdo CNE/CEB n° 01/04; Resolucdo n° 01/05;
Resolucédo n® 02/05; Resolugdo n° 05/05; Lei n° 8.112/90 e suas respectivas alteracdes; e a Lei n°
11.892/08 de criagdo dos Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE PROFESSOR DO
ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO:

ARTES VISUAIS

Historia e metodologias do ensino das artes visuais no Brasil. Pesquisa dos Fundamentos da
Linguagem Visual no contexto escolar. Arte, educacdo e cultura: dialogos entre a escola e a
comunidade. O papel do ensino de artes visuais na educacdo infantil e no ensino médio. Diversidade
cultural e praticas infantis. Brinquedos e brincadeiras. O papel das artes visuais para a
acessibilidade de PNEE em contextos educacionais. O ensino das artes visuais como instrumento de
inclusdo social. A constru¢do do conhecimento especifico da linguagem plastica: codigo; canal e
contexto. Artes visuais: manifestacbes contemporaneas. Desafios da Lei 10.639/03 para o ensino
das artes visuais. A sala de aula e o processo ensino-aprendizagem. A organizacdo e a gestao das
instituicbes educacionais: a construgdo coletiva do ambiente de trabalho. A avaliagdo da
aprendizagem: principios, pressupostos, desafios, procedimentos e instrumentos; O trabalho docente
e as demandas didatico-pedagdgicas: o planejamento, os planos, os projetos de trabalho, o projeto
politico-pedagdgico. A educacdo inclusiva na rede publica de ensino. A formacdo de professores
(continuada e em servigo): relacdo teoria-préatica.

AUTOMACAO INDUSTRIAL

Analise de Circuitos de CC e CA; Comandos e Acionamentos Pneumaticos, Hidraulicos e Elétricos;
Sistema de Medicdo e Instrumentacdo Industrial; Sistemas de Controle Analdgico e Digital;
Controladores Ldgicos Programaveis; Fundamentos de Linguagem de Programacdo Ladder e C++;
Sistemas Microcontrolados e Robdtica.



CIENCIAS BIOLOGICAS

Biologia molecular: agua e os principais sais minerais, carboidratos, lipideos, proteinas e enzimas,
vitaminas, Biologia celular: células procaridticas e eucarioticas, fisiologia e estrutura da membrana
plasmatica, o citoplasma e suas organelas — fisiologia e morfologia, metabolismo energético,
respiracdo celular e fermentacdo, quimiossintese; Genética molecular: estrutura molecular do DNA,
replicacdo, transcricdo e traducdo do cddigo genético — sintese protéica, mecanismos de reparo do
DNA e mutacgdes; Histologia animal: tecido epitelial, tecido conjuntivo, tecido sanguineo, tecido
muscular, tecido nervoso, Embriologia: aspectos gerais, segmentacdo e formagdo da blastula,
gastrulacdo, organogénese, desenvolvimento embrionario humano, da concepgdo ao parto;
Microbiologia: virologia, caracteristicas gerais, principais patologias, profilaxia, sintomatologia,
bacteriologia, caracteristicas gerais e morfologicas, principais patologias, profilaxia e
sintomatologia, vacinoterapia e soroterapia, protozooses — caracteristicas, principais patologias,
profilaxia e sintomatologia; Verminoses: vermes platelmintos e nematelmintos, aspectos bioldgicos,
patologias, profilaxia e sintomatologia; Fisiologia e anatomia humana: nutricdo e necessidades
energéticas, o sistema digestdrio, a digestdo nos principais o6rgaos do sistema, glandulas salivares,
denticdo e lingua, figado e pancreas, sistema circulatorio, fungdes e os componentes do sistema, a
pequena e a grande circulacdo, pressao arterial sistémica e hipertensdo, débito cardiaco, retorno
venoso, insuficiéncia cardiaca e choque, sistema respiratério, componentes e fisiologia do sistema,
sistema urinario - funcdo renal e a formacdo da urina, componentes do sistema e controle hormonal
da funcdo renal; Endocrinologia: principais glandulas do sistema enddcrino e seus respectivos
hormonios, hormonios relacionados com a reproducdo; Anatomia humana: principais masculos do
corpo — insercao proximal e distal, o olho humano, sistema esquelético, paladar, olfato e audicao.

CIENCIAS SOCIAIS

Reflexdo sobre educacdo: Quem educa quem? O que é cultura? O que € educacdo? Ser educador: a
educacdo como pratica social; A educagdo no contexto das transformacdes da sociedade
contemporanea; A sociedade liberal e o surgimento da escola pablica; O neoliberalismo e a
educacdo; A Educacdo Brasileira: Os organismos internacionais e sua influéncia na educagdo no
Brasil; A formagédo de professores no Brasil; O problema da evaséo escolar;Estado e Ideologia; As
teorias sociologicas classicas e suas concepgdes sobre educacdo: A educacdo como fato social em
Durkheim; Marx e o pensamento socioldgico; Weber e a educacdo; A reproducdo — Bourdieu e
Passeron; Gramsci e a educagao.

CONSTRUCAO CIVIL/MATERIAIS DE CONSTRUCAO/MECANICA DOS SOLOS

Tecnologia das Construgdes . Topografia e Topicos de Cartografia . Orcamento e Planejamento de
Obras. Higiene e seguranca do trabalho. Gestdo da Qualidade. Materiais de Construcdo. Ciéncia dos
Materiais . Mecénica dos Solos e Fundagdes .

CONSTRUCAO CIVIL / ESTRUTURAS / INSTALACOES PREDIAIS

Tecnologia das Construcdes . Topografia e Tdpicos de Cartografia . Orcamento e Planejamento de
Obras. Higiene e seguranga do trabalho. Gestdo da Qualidade. Tensdes e deformagdes em pecas
estruturais . Resisténcia dos Materiais . Estruturas de Concreto armado . Fundagdes: tipos,
caracteristicas, aplicacdo, dimensionamento e detalhamento de fundacdes. Instalacdes de agua fria.
Instalagdes de agua quente. Instalacbes de combate a Incéndio. Instalacbes prediais de esgoto
sanitario. Instalagdo de Esgoto Pluvial. InstalagBes Elétricas: Nocdes Gerais de Projeto de
InstalacGes Elétricas; Eletricidade Bésica; Sistema Elétrico; Diagramas de Instalacdo Elétrica
Residencial; Projeto Elétrico — NBR 5410 e NTD 04. Quadro Geral de Cargas. Esquema Unifilar da
Instalacdo . Luminotécnica.

DESENHO / INSTALACOES PREDIAIS
Escala; Geometria Plana; Geometria Descritiva; Perspectiva cavaleira e isométrica; Normas técnicas
para desenho técnico; Desenho como linguagem; Normas para edificios; Codigo de obras e



edificaces; Desenho Auxiliado por Computador (CAD). Instalagdes Hidro-sanitérias: Sistema de
abastecimento publico. Estacdo de tratamento de agua (ETA). Instalacbes de agua fria. Instalacdes
de &gua quente. Instalacdes de combate a Incéndio. Instalacdes prediais de esgoto sanitario.
Instalacdo de Esgoto Pluvial. InstalacBes Elétricas: Nocdes Gerais de Projeto de InstalacOes
Elétricas; Eletricidade Bésica; Sistema Elétrico; Diagramas de Instalacdo Elétrica Residencial;
Projeto Elétrico — NBR 5410 e NTD 04. Quadro Geral de Cargas. Esquema Unifilar da Instalacéo .
Luminotécnica. Projeto de Instalacdo Telefénica e Cabeamento Estruturado.

EDUCACAO

Psicologia educacional; Teoria das organizacdes e gestdo escolar; Fundamentos didatico-
pedagdgicos; Historia da educacdo; Sociologia da educacdo; Estado e organizacao escolar; Politica
educacional brasileira; Alfabetizacdo e letramento; Organizacdo do trabalho pedagdgico/literatura
infantil; Fundamentos da educacgéo especial; Fundamentos da educacéo infantil; Educagéo de jovens
e adultos; Politica de inclusdo escolar; Funcédo social da escola; Principios da interdisciplinaridade;
Uso de tecnologias na educacdo; Métodos e técnicas de ensino; Sistema de avaliacdo escolar e do
ensino; Concepgdes de sociedade, homem e educagdo; A fungdo social da escola publica; O
conhecimento cientifico e os contetdos escolares; A histéria da organizacdo da educacéo brasileira;
O atual sistema educacional brasileiro; Os elementos do trabalho pedagdgico (objetivos, contetdos,
encaminhamentos metodoldgicos e avaliacdo escolar); Concepcdo de desenvolvimento
humano/apropriacdo do conhecimento na psicologia historico- cultural.

EDUCACAO FISICA

Histdria da Educacdo Fisica no Brasil e as principais abordagens pedagdgicas direcionadas para a
educacdo escolar. Cultura escolar e suas inter-relagcbes com a pratica e os saberes da educagédo
fisica. A educagdo fisica face as novas exigéncias da inclusdo, do multiculturalismo, da
interdisciplinaridade e do projeto politico pedagogico da escola. O fenbmeno esportivo e suas
relacdes com a educacao, cultura e sociedade. Os esportes como conteudo de ensino da educacao
fisica escolar. Principios teérico-metodologico do treinamento esportivo. A sala de aula e o
processo ensino-aprendizagem. A organizacao e a gestdo das instituicGes educacionais: a construcao
coletiva do ambiente de trabalho. A avaliacdo da aprendizagem: principios, pressupostos, desafios,
procedimentos e instrumentos; O trabalho docente e as demandas didatico-pedagogicas: o
planejamento, os planos, os projetos de trabalho, o projeto politico-pedagogico. A educagédo
inclusiva na rede publica de ensino. A formacédo de professores (continuada e em servico): a relacdo
teoria-pratica, a identidade e a profissionalizacdo docente.

ENGENHARIA DA COMPUTAQAO

Eletronica, eletricidade e eletromagnetismo; Pesquisa operacional; Sistemas operacionais; Redes;
Arquitetura de computadores; Organizagdo de Computadores; Montagm e instalagdo de
computadores.

FILOSOFIA

Introducdo a filosofia (natureza e possibilidade do conhecimento). A Filosofia e sua relacdo com a
diversidade cultural. Filosofia da educacdo. Filosofia e cidadania. Correntes filosoficas
contemporaneas (existencialismo, estruturalismo, pds-estruturalismo, neo-pragmatismo). Etica:
ética aristotélica e katiana, utilitarismo.

FISICA

Leis de Newton; Trabalho e Energia; Impulso e quantidade de movimento; Gravitagdo universal,
Sistemas de forgas aplicadas num ponto material; Equilibrio dos corpos extensos; Hidrostatica;
Termometria: escalas termométricas; Dilatacdo térmica dos solidos e liquidos; Calorimetria;
Propagacéo do calor; Estudos dos gases; As leis da termodinamica; Optica geométrica; Reflexdo da
luz: espelhos planos; espelhos esféricos; Refracdo luminosa; Lentes esféricas; Movimento



harmonico simples (MHS); Ondas; Interferéncia de ondas; Forga elétrica; Campo elétrico; Lei de
Gauss; Trabalho e potencial elétrico.

GEOGRAFIA

A insercdo do territdrio brasileiro no processo de producdo e a organizacdo do espaco geogréafico
mundial e brasileiro na atualidade. Processo de industrializacdo e urbanizacdo da edificacdo do
espaco mundial. A especializacdo da industria no mundo. A divisdo do trabalho e sua influéncia nas
paisagens urbanas. As fases do capitalismo e os diversos momentos da divisdo internacional do
trabalho; Os recursos naturais do globo e a questdo ambiental. Processo, apropriacdo, utilizacéo,
conservacao/degradacdo dos grandes conjuntos morfoclimaticos. Os recursos minerais e a escala
geoldgica do tempo. A intervencdo do homem na natureza através do processo da industrializagéo.
Recursos naturais - a era dos combustiveis fdésseis - carvdo mineral. A questdo agraria -
manifestacdo no campo nos diferentes paises; as alteragdes nas relacdes de trabalho; os movimentos
dos Sem Terra no Brasil. A regionalizacdo mundial. Os grandes conjuntos geoeconémicos. O
subdesenvolvimento. A geopolitica na atualidade. A reestruturacdo da ordem mundial. Perspectivas
para a organizacdo do espaco mundial - o fenémeno da globalizac&o. Leitura, analise e interpretacdo
de cddigos especificos da geografia (mapas, graficos e tabelas). Aplicacdo e uso das escalas
cartograficas e geograficas como forma de organizar e demonstrar conhecimentos sobre a
localizacdo, distribuicdo e frequéncia dos fenbmenos naturais e humanos. Aplicacdo no cotidiano
dos conceitos bésicos da Geografia.

HISTORIA

O Mundo Antigo e o Mundo Medieval; O Mundo Moderno e Contemporaneo: Capitalismo, Estado
e acumulacdo de capital; Ideologia, ciéncia e tecnologia sob os limites da raz&o critica instrumental;
Trabalhadores: formagao social, organizacéo e lutas; Origens e desenvolvimento do Brasil sob os
limites do dominio e da dependéncia associada. Métodos e Teorias da Histdria: Os métodos da
Histdria; Paradigmas e referenciais tedricos e metodologicos presentes na historiografia do Século
XX; Novas abordagens e perspectivas da Historia.

INFORMATICA |
Arquitetura de computadores; Organizacdo de computadores; Sistemas operacionais; Redes; Ldgica
e linguagem de programacédo; Toria da Computacéo.

INFORMATICA II

Engenharia de Software (conceitos e aplicacdo): Ciclos de Vida de Software; Modelos de Processo
de Software; Processo Unificado; Linguagem de Modelagem Unificada (UML): visdes, modelos,
diagramas; Geréncia de Projeto; Qualidade de Processo de Software; Qualidade de Produto de
Software; Ferramentas de Geréncia de Projeto; Ferramentas de Modelagem; Ferramentas Case.
Desenvolvimento de Software: Sistemas de Informacdo: Java SE, C, C++, Delphi, Visual Basic;
Integracdo com Bancos de Dados; Sistemas de Informagédo para Web: PHP, Java (Servlets, JSP,
JSF), C#; Integracdo com Bancos de Dados, AJAX, Web Services. Estruturacdo de Dados para
Web: DHTML, HTML, XML, CSS, RSS.

LETRAS - PORTUGUES/ESPANHOL

O portugués como lingua de cultura. RelagBes gramaticais e discursivas: paralelos e contrastes.
Aspectos funcionais e padrdes estruturais. Analise interpretativa de fenémenos relativos aos
diversos niveis constitutivos do portugués: fonético-fonoldgico, prosodico, morfoldgico, sintatico e
semantico. Relagdo entre lingua, cultura e sociedade. A heterogeneidade linguistica: variantes e
variaveis linguisticas; relacdo entre pensamento e linguagem. Andlise do discurso: lingua, discurso
e ideologia. Da frase ao texto: significado e contexto; a nocdo de textualidade: coesdo e coeréncia
textuais; a linguagem em uso: enunciado e enunciacdo. Modos de organizacdo do discurso e
tipologia textual. Discurso direto, discurso indireto e discurso indireto livre. Os pressupostos e as



inferéncias. Interpretacdo e compreensdo. O texto na sala de aula: a formacéo do produtor/leitor. O
portugués do Brasil: diversidade e preconceito linguistico. Lingua falada e lingua escrita. O signo
linguistico; os elementos da comunicacdo; as fun¢des da linguagem; figuras e vicios de linguagem.
Sinonimia, polissemia. A gramatica na escola: a articulagdo gramatica e texto. Reconhecimento de
textos escritos e orais, literarios e ndo literarios; A estruturacdo do sentido: palavra, frase, texto e
contexto. Valor nocional das classes e categorias gramaticais; hierarquia de unidades lingtisticas:
estrutura e funcdo de morfemas, palavras, sintagmas e frases - os processos de formacdo de
palavras; a estrutura sintatica da frase, gramaticalidade e inteligibilidade; os processos sintaticos, o
paralelismo semantico; a organizacdo do periodo; sintaxe de concordancia; sintaxe de regéncia;
Crase. ESPANHOL.: texto literario e ndo-literario, leitura, interpretacdo e traducdo; fonética e
fonologia; classes gramaticais e suas especificidades; verbos auxiliares (haber y ser); verbos
regulares, irregulares, defectivos e de irregularidade prépria; flexdo verbal (modo, tempo, pessoa e
namero); conectivos; vozes verbais.

LETRAS - PORTUGUES/INGLES

O portugués como lingua de cultura. RelagBes gramaticais e discursivas: paralelos e contrastes.
Aspectos funcionais e padrbes estruturais. Andlise interpretativa de fendmenos relativos aos
diversos niveis constitutivos do portugués: fonético-fonologico, prosodico, morfoldgico, sintatico e
semantico. Relacdo entre lingua, cultura e sociedade. A heterogeneidade linguistica: variantes e
variaveis linguisticas; relacdo entre pensamento e linguagem. Andlise do discurso: lingua, discurso
e ideologia. Da frase ao texto: significado e contexto; a no¢do de textualidade: coesdo e coeréncia
textuais; a linguagem em uso: enunciado e enunciacdo. Modos de organizacdo do discurso e
tipologia textual. Discurso direto, discurso indireto e discurso indireto livre. Os pressupostos e as
inferéncias. Interpretacdo e compreensdo. O texto na sala de aula: a formacéo do produtor/leitor. O
portugués do Brasil: diversidade e preconceito linguistico. Lingua falada e lingua escrita. O signo
linguistico; os elementos da comunicacdo; as fungdes da linguagem; figuras e vicios de linguagem.
Sinonimia, polissemia. A gramatica na escola: a articulacdo gramatica e texto. Reconhecimento de
textos escritos e orais, literarios e ndo literarios; A estruturacdo do sentido: palavra, frase, texto e
contexto. Valor nocional das classes e categorias gramaticais; hierarquia de unidades linguisticas:
estrutura e funcdo de morfemas, palavras, sintagmas e frases - os processos de formacdo de
palavras; a estrutura sintatica da frase, gramaticalidade e inteligibilidade; os processos sintaticos, o
paralelismo semantico; a organizacdo do periodo; sintaxe de concordancia; sintaxe de regéncia;
Crase. INGLES: Compreensdo de textos: textos verbais e nio-verbais; Estratégias de leitura;
Conhecimentos linguisticos: Substantivos: Formacdo do plural (regular, irregular e casos especiais);
género; formas possessivas dos nomes; Artigos: definidos e indefinidos. Adjetivos: graus
comparativo e superlativo (regulares e irregulares). Numerais: cardinais e ordinais. Pronomes:
pessoais (subjetivos e objetivos); possessivos (substantivos e adjetivos); reflexivos (uso reflexivo,
enfatico e idiomatico); indefinidos; interrogativos; relativos; demonstrativos; determinantes.
Verbos: (modos, tempos e formas); regulares e irregulares; auxiliares e impessoais; modais e
andmalos; Two-word verbs; Phrasal verbs; Voz ativa e voz passiva; Gerundio e seus usos
especificos; Discurso direto e indireto; Sentencgas condicionais; Advérbios e expressdes adverbiais;
Palavras de relagédo; Preposi¢des; Conjuncdes; Derivacdo de palavras pelos processos de prefixacéo
e sufixacdo; Semantica, sinonimia e antonimia.

LOGISTICA

Globalizagdo das estratégias de operacdes e logisticas; Gestdo da cadeia de suprimentos globais;
Estratégia de localizacédo e aranjo fisico; Planejamento de capacidade: MRP 1/ MRP II; Sistemas de
producdo enxuto: just in time, Kanban; Estratégias de estoque; Estratégias de transportes;
Qualidade aplicada a logistica; Servico ao cliente; Gerenciamento estratégico do LEAD TIME;
Custos logisticos e desempenho; Balanceamento de producdo. Abordagem histérica da
administracdo: abordagens prescritivas e normativas; abordagens descritivas e explicativas.
Conceitos basicos: administracdo, organizagdo, eficiéncia, eficicia, efetividade. Processo



administrativo: funcbes de planejamento, organizacdo, direcdo e controle. Niveis hierarquicos:
Papéis e competéncias gerenciais.

MAQUINAS ELETRICAS E ACIONAMENTOS

Anélise de Circuitos de CC e CA; Circuitos Magnéticos e Transformadores; Principios de
Conversdo Eletromecanica de Energia; Motores e Geradores de Corrente Continua; Motores e
Geradores Sincronos; Motores e Geradores Assincronos; Dimensionamento e Aplicacdo de
Dispositivos para Acionamentos de Motores Elétricos; Métodos de Partida de Motores Elétricos;
Principios de Controle de Velocidade de Motores Elétricos e Instalagdes Elétricas Industriais.

MATEMATICA

Calculo Diferencial e Integral: Teorema Fundamental do Célculo; Teorema de Green e Teorema de
Stocks. Geometria Analitica: Produtos de vetores; Conicas e Superficies quadricas. Algebra Linear:
Transformacdes Lineares; Autovalores e Autovetores; Diagonalizacio de Operadores. Algebra:
Congruéncias; EquagOes Diofantinas; Teorema de Lagrange; Teoremas do homomorfismo para
grupos e anéis; Corpos finitos. Fun¢des de Variaveis Complexas: Limite, Derivada e Integral de
Funcbes de Variaveis Complexas. Probabilidade: Esperanca Matematica; Esperanca Condicional;
Funcbes Caracteristicas e Convergéncia; Teorema Central do Limite. Estatistica: Estimacdo de
Pardmetros; Testes de Hipoteses; Regressdo Linear Simples. Célculo Numérico: Integracdo
Numérica; Resolucdo Numérica de EquacGes Diferenciais. Interpolagdo. Equacdes Diferenciais:
Equacdes Diferenciais de Primeira e Segunda ordens; A Transformada de Laplace; Sistemas de
equacOes lineares de primeira ordem; EquacGes Diferenciais parciais e séries de Fourier. Anélise
Real: NUmeros Reais; Series e Sequencias; Topologia da Reta; Fungdes, Limites e Continuidade;
Integral de Riemann; Teorema Fundamental do Célculo.

MECANICA
Soldagem. Tornearia. Fresagem. Refrigeracdo. Motores de Combustdo Interna. Pneumaética.
Hidraulica. Desenho Técnico Mecénico. Metrologia.

MEIO AMBIENTE

Gestdo Ambiental. Residuos Sélidos. Riscos e Passivos Ambientais. Hidrologia. Gestdo de
Recursos Hidricos. Planejamento Ambiental. Modelagem Ambiental; Gestdo Recurso AR.
Hidréaulica.

PROCESSOS QUIMICOS INDUSTRIAIS

Enxofre e Acido Sulfarico: Mineragio e obtencdo do enxofre, matérias-primas, fabricacio e
aplicacdo do &cido sulfurico; Industria de Polpa e Papel: Fabricacdo da polpa para papel, fabricacao
do papel, papéis especiais; Industria do cloro e dos alcalis: Fabricacdo da barrilha, fabricacdo do
bicarbonato de sddio, alcalis diversos, fabricacdo do cloro e soda caustica, pds alvejantes,
hipoclorito de sodio e clorito de soédio; Acido cloridrico e diversos compostos inorganicos:
fabricacdo e empregos; Refino de Petréleo: Processos de obtencdo dos principais combustiveis, p.
ex. gasolina, dleo diesel, 6leo lubrificante, GN, GLP. Unidades de Destilacdo — Atmosférica e a
Véacuo, Unidade FCC, Unidade de Reforma Catalitica, Unidade de Coqueamento, Unidade de
Hidrocragueamento; Gases Industriais: Obtengdo de gases industriais a partir de GN e GLP (H2,
CO2, SO2 e acetileno) ; Industria Petroquimica: Processos de obtencdo das principais matérias-
primas para producdo de corantes, polimeros, farmacéuticos, produtos de limpeza, agroquimicos
etc. Halogenacdo e hidroalogenacéo; Oleos e Gorduras: Origem de 6leos e gorduras. Obtencéo,
refino de 6leos e gorduras. Processamento (hidrogenacdo, hidrdlise, esterificacdo). Aplicacdo para
producdo de compostos biodegradaveis ; Industria Farmacéutica: Fabricacdo pelos processos de
conversdo quimica. Alquilacdes, carboxilacdo, condensacdo e ciclizacdo, desidratacéo,
esterificagcdo, halogenacdo, oxidacéo e sulfonacdo ; Inddstria de Plasticos: Processos de fabricacdo



de resinas. Polimerizagao. Produtos naturais e derivados; Aguas Industriais; Tratamento de Agua
e Efluentes; Operacdes Unitarias.

PROBABILIDADE E ESTATISTICA

Probabilidade: Defini¢cdes basicas; Variaveis Aleatdrias; Teorema de Bayes; Teorema do produto;
Esperanca matematica; Esperanca condicional; Distribuicdes de probabilidade; A lei dos Grandes
Numeros; Funcdes caracteristicas e convergéncia; Teorema central do limite. Estatistica:
Amostragem; Intervalo de confianga; Estimacdo de pardmetros; Testes de hipoteses; Correlacéo;
Regresséo.

PSICOLOGIA

A Evolucdo da Ciéncia Psicoldgica; Teorias da Psicologia Aplicadas a Educacdo; Psicologia do
Desenvolvimento e da Aprendizagem; Psicologia Escolar/Educacional; Psicologia Social;
Psicologia Institucional e Processo Grupal; Educacéo Inclusiva; Formagéo de Professores; Teorias e
Metodologias de Ensino e Aprendizagem; ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Codigo de
Etica Profissional do Psic6logo.

QUIMICA

Historia da Quimica; fundamentos da Quimica; Quimica Geral, Quimica Analitica; Quimica
Inorgéanica; Quimica Organica; Termodinamica e Equilibrio; Metodologia do Ensino de Quimica;
Estrutura e Dindmica Molecular; Instrumentacdo para o ensino da Quimica; projetos em ensino de
Quimica; pratica de ensino; Quimica Ambiental; Quimica de coordenacdo; mineralogia; Métodos
analiticos em espectroscopia anatdmica e molecular; fundamentos de espectroscopia; Bioquimica;
Fisico-quimica; Exames fisico-quimicos de aguas residuérias: Ph, alcalinidade, oxigénio dissolvido,
DBO, DQO, nitrogénio e fosforo; Coleta de amostras para exames fisico-quimicos e bacterioldgicos
de aguas; Autodepuracao e eutrofizacdo de corpos aquaticos; Caracterizacdo das aguas residuarias
domésticas e industriais; Tratamento de despejos domésticos e industriais; Lagoas de estabilizacao;
Lodos ativados e reatores UASB.

QUIMICA ANALITICA

Equilibrio &cido-base e volumetria acido-base; Equilibrio de precipitacdo e volumetria de
precipitacdo; Equilibrio de complexacdo e volumetria de complexacao; Equilibrio de 6xido-reducao
e volumetria de 6xido-reducédo; Espectrofotometria de absor¢do molecular e aplica¢Bes analiticas;
Fotometria de chama e aplicacfes analiticas; Potenciometria e aplicacGes analiticas; Coulometria e
titulacBes coulométricas; Técnicas voltamétricas e aplicagbes analiticas; Cromatografia liquida
(cléssica e de alta eficiéncia, CLAE) e aplica¢Ges analiticas; Cromatografia gasosa e aplicacfes
analiticas.

TECNOLOGIA DE ALIMENTOS E BEBIDAS

Principais biomoléculas e suas funcdes, Alteracfes quimicas e bioquimicas dos alimentos;
InteracBes_da dgua com os alimentos (atividade de agua), relacdo com conservacao de alimentos e
determinacdo de umidade; Escurecimento enzimatico e ndo- enzimatico. Principios gerais e
mecanismos de conservacdo dos alimentos; Processos de deterioracdo de alimentos; Sistemas de
armazenamento e transporte dos diversos tipos de alimentos; embalagens para alimentos; aditivos
alimentares; Microrganismos indicadores; Microrganismos patogénicos de importancia em
alimentos; Fatores intrinsecos e extrinsecos que afetam o desenvolvimento microbiano; AlteracGes
quimicas causadas por microrganismos; Toxiinfeccdes alimentares; Deterioragdo microbiana de
alimentos; Critérios microbiologicos para avaliacdo de qualidade; Higienizacdo na industria; Boas
praticas de fabricacdo, Controle e aplicacdo de Anélises de Perigos e Pontos Criticos de Controle;
Procedimentos Operacionais Padronizados. Tecnologia de produtos de origem animal: leite e
carnes; tecnologia de produtos de origem vegetal: conservas, 6leos vegetais, sucos e bebidas,
acucar.



ANEXO VIII - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO CONCURSO

Etapa/Atividade

Data de Realizacao




Publicacédo do Edital

26/01/10

Inscricdo pela Internet (http://www.ifgoias.edu.br)

27/01/2010 a 05/02/2010

Prazo final para pagamento da taxa de inscri¢do, respeitado o horério
bancério

05/02/10

Prazo final para requerimento de condicGes especiais no dia da 05/02/10
realizacdo das provas

Prazo final para apresentacdo de pedido de correcdo de dados no 08/02/10
requerimento de inscri¢ao

Divulgacao dos locais de realizacdo da prova escrita 23/02/10
Impressdo do comprovante de inscrigdo 23/02/10
/Acesso ao documento de confirmacdo de inscricdo 23/02/10
Realizac&o das provas escritas - objetivas e discursiva 28/02/10
Divulgacédo do gabarito preliminar das provas escritas — objetivas e | 01/03/10
discursiva

Apresentacdo de recurso contra questdes das provas escritras — 02 e 03/03/2010
objetivas e discursiva

Resultado do recurso das provas escritas — objetivas e discursiva 08/03/10
Divulgacéao do gabarito final das provas escritas - objetivas 08/03/10
Divulgacao do resultado das provas escritas - objetivas 09/03/10
Divulgacéo do resultado preliminar da prova escrita - discursiva 12/03/10
Apresentacdo de recurso contra a correcao de questdes da prova 15 e 16/03/10
escrita - discursiva

Resultado do recurso da prova escrita - discursiva 19/03/10
Divulgacéo do resultado da prova escrita - discursiva 20/03/10

Sorteio de ponto e divulgacgdo do calendéario de realizacdo da prova de
desempenho didatico

22 e 23/03/2010

Provas de desempenho didatico 23 e 24/03/2010
Resultado das provas de desempenho didatico 25/03/10
Entrega de titulos 26/03/10
Resultado da prova de titulos 30/03/10
Apresentacdo de recursos contra o resultado da prova de titulos 31/03/10
Resultado dos recursos da prova de titulos 1°/04/10
Resultado Final 05/04/10
Publicacdo da homologacao do resultado final no Diario Oficial da | 07/04/10

Unido
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