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EDITAL 031/2009

EDUCAGAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL MEDIO SUBSEQUENTEAO
ENSINO MEDIO

O Instituto Federal de Educacédo, Ciéncia e Tecimldg Goias — IFG, criado pela Lei
n®11.892, em 29 de dezembro de 2008, por inteomdeliseu Centro de Sele¢do faz saber,
pelo presente Edital e seus anexos, que estar@tagbeo periodo d23 de setembro de
2009 a 23 de outubro de 200%@s inscri¢cbes para o processo seletivo a Edudargdissional
Técnica de Nivel Médio Subsequente ao Ensino Médierecido exclusivamente a
candidatos que j& tenham concluido o ensino méditforme inciso Ill, § 1° do Art. 4° do
Decreto n® 5.154 de 23 de julho de 2004, para mogird semestre letivo do ano de 2010,
visando ao preenchimento de 200 vagas, nos cuesmsces, distribuidas conforme a
disponibilidade indicada no item 2.

1.DA VALIDADE

1.1. Ogresultados do exame de selegdo para os cursogdgde nivel médio na modalidade
de ensino acima referida terao validade somenta pgperiodo letivo subsequente a sua
realizacdo, ou seja, 0 1° (primeiro) semestre ddetivo de 2010.

2. DAS VAGAS E DOS CURSOS
2.1. Quadro de oferta de vagas
Campus de Goiania

Curso Técnico Subsequente em Cidades Vagas Turno
Eletrotécnica Goiania 25 Noturno
Mecéanica Goiania 30 Noturno
Mineracao Goiania 25 Noturno

Total de vagas para Goidnia........................ 80

Campus de ltumbiara

Curso Técnico Subsequente em Cidades Vagas Turno
Eletrotécnica ltumbiara 30 Noturno
Automacdao Industrial Itumbiara 30 Noturno

Total de vagas para Itumbiara................... 60
Campus de Jatai

Curso Técnico Subsequente em Cidades Vagas Turno

Agrimensura Jatai 30 Noturno
Total de vagas para Jatai.......................... 30

Campus de Uruacgu

Curso Técnico Subsequente em Cidades Vagas Turno
Edificacdes Uruacu 30 Noturno
Total de vagas para UruaguU......................... 30




2.2. Para os candidatos aprovados aos cursos idfeset turno noturno, podera haver aulas
aos sabados, portanto, os mesmos deverdo estwsciknpossibilidade de serem oferecidas
aulas neste dia da semana.

3. DA SELECAO

3.1. A Selecao aos cursos da Educacao Profissi@talica de Nivel Médio Subsequente ao
Ensino Médio consiste na classificacdo de candiceatmatricula inicial neste nivel de ensino,
gue ja tenham concluido o ensino médio, conformade no inciso IIl, § 1° do Art. 4° do
Decreto n°® 5.154 de 23 de julho de 2004, medianteatizacdo de provas de carater
avaliativo, abrangendo contetdos das discipliraensino médio da educacéo basica.

3.2. O presente processo seletivo esta abertajsixainente, aos portadores de certificado de
conclusao do ensino médio, o que devera ser comgoorom a apresentacdo do Certificado
de Conclusé@o e do Historico Escolar na data peeystra a efetivagdo da matricula dos

candidatos aprovados, conforme previséo do quamstante do subitem 14.4. deste Edital. - - -| Excluido: e aqueles que estejaix
T cursando o 3° ano do ensino médio

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢bes para o processo seletivo deidatod & Educacgdo Profissional Técnica de
Nivel Médio Subsequente ao Ensino Médio, paraseffestre do ano letivo de 2010, para as
vagas constantes no item 2, subitem 2.1 destelEsliente seréo feitas pela internet, no
endereco eletrdnicavww.ifgoias.edu.br/selecapa partir da® horas do dia 23 de setembro
até as 18 horas do dia 23 de outubro de 2Q08ediante os seguintes procedimentos:

- preenchimento correto dRequerimento de Inscricdo

- preenchimento correto dpuestionario Socioeconémico

- geracao e impressao Boleto Bancariccom os dados do candidatos;

- pagamento da taxa de inscri¢cdo, no pertel@3 de setembro de 2009 a 23 de outubro de
2009 conforme item 5 deste Edital ou solicitacdo @éa¢dio da taxa de inscricdo, no periodo
de 23 de setembro de 2009 a 14 de outubro de 20€8nforme itens 5.8 e 5.9 deste Edital.
4.2. E de inteira responsabilidade dos candidatdsfarmacdes prestadas no ato da inscricao.
O candidato devera informar corretamente, no esplgiinado noRequerimento De
Inscricdg o nimero do documento de identidade (em confadeidcom o item 7.2). E
obrigatdria a apresentacdo do documento indicadBetperimento de Inscricémo dia da
realizacao das provas.

4.3. O candidato portador de necessidade espesi@rdl informa-la ndRequerimento de
Inscricdoe comparecegté o dia 30 de outubro de 200910 Centro de Selecdo, em um dos
Campj para apresentar declaracédo ou atestado médicespeeifique o grau e/ou o tipo de
necessidade, bem como requerimento solicitandoratighbes especiais necessarias no dia de
realizacao das provas. As condicdes serdo atendmdecendo a critérios de viabilidade e
razoabilidade. A ndo solicitagéo implica a ndo esséo.

4.4, O candidato teraté o dia 29 de outubro de 200¢ara solicitar, junto ao Centro de
Sele¢do em um dd@3ampi,corre¢do de dados mequerimento de Inscri¢cdo

4.5. O Centro de Selecao divulgaaté o dia 30 de outubro de 20Q%0 endereco eletrénico,
http://www.ifgoias.edu.br/, a relacédo das inscri;imleferidas ou canceladas.

5. DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. O valor da taxa de inscricdo deste procedestvaesera de R$ 30,00 (trinta reais).

5.2. O boleto bancério para a efetivagdo do pagantkentaxa de inscricdo devera ser emitido
no ato da inscricdo, no endereco eletroritp://www.ifgoias.edu.bmo periodo de23 de
setembro de 2009 a 23 de outubro de 2009.

5.3.0 pagamento da taxa de inscricdo devera swadfeem qualquer agéncia do Banco do
Brasil, no periodo23 de setembro de 2009 a 23 de outubro de 2009.

5.4.0 pagamento da taxa de inscricdo devera serdfe em moeda corrente. O pagamento
em cheque implica a liberacdo somente apds sudalesmpensacao.



5.5. Apo6s o pagamento da taxa de inscricdo, poo rdei boleto bancério nominal ao
candidato, ndo havera, em nenhuma hipotese, déwldesta taxa, tendo em vista que a
arrecadacao é recolhida em conta corrente da Ufigamdo o IFG impossibilitado de
ressarcir o candidato.

5.6. OComprovante de Inscricdartdao de acesgado candidato estard disponivel, a partir

do 5° (quinto) dia Gtil apés acatamento do pagamndatinscricdo pelo agente arrecadador,

até odia 30 de novembro de 20Q9no endereco eletrdnico, www.ifgoias.edu.br, o qual
podera ser impresso e servir de comprovante gsesentado no dia da realizacdo da prova.

5.7. ApOs o pagamento da taxa de inscricao, odbiabcario podera servir de comprovante

de inscricdo a ser apresentado no dia da realizkgprovas.

5.8. No periodale 23 de setembro a 14 de outubro de 2Q0§ualquer candidato podera

solicitar a isencdo da taxa de inscrigéo referaotBrocesso Seletivo 2010/1, desde que:

- tenha cursado o ensino médio em escolas da retiegpdb ensino (municipal, estadual
ou federal);

- tenha concluido ou esteja concluindo o 3° ano dmemédio;

- nao tenha concluido ou ndo esteja cursando o0 esspasior;

5.9. O candidato interessado em solicitar a isededaxa de inscri¢ao, referente ao processo

seletivo do ensino técnico 2009/2, devera proceoigiorme descrito a seguir:

- Obedecer ao periodo de solicitagdo de iseng@®3 de setembro de 2009 a 14 de
outubro de 2009.

- Fazer sua inscri¢céo, conforme os procedimentosedo4.1.

- Entregar 2 (duas) vias dmleto bancario sem o pagamento e a cépia do hetor
escolarno Centro de Selecdo de um dos Campi do IFG, riodoale 23 de setembro de
2009 a 14 de outubro de 2009, das 9h as 17h.

5.10. O IFG reserva-se o direito de verificar aagetade das informacdes prestadas pelo

candidato. Caso alguma das informacbes seja ineeyid IFG indeferira o pedido de

isencdo, sem prejuizo de ado¢cdo de medidas juslzabiveis.

5.10.1.InformacGes inveridicas detectadas, mesn@s a@p processo seletivo, levardo ao

cancelamento da inscricdo no processo seletivoegetatual matricula.

5.11. O IFG divulgarano dia 20 de outubro de 2009a lista dos candidatos isentos do

pagamento da taxa de inscricdo. Os mesmos podetamar ao endereco eletrbnico

www.ifgoias.edu.br/selecao e, com o numero do bdiahcério (nosso nimero), retirar o seu

Cartdo de Acesso

5.12. Os candidatos que ndo tiverem atendido shcitagho de isencdo do pagamento da

taxa de inscricdo e que ndo efetuarem o pagamentaxa de inscricdaté o dia 23 de

outubro de 2009 por meio ddoleto bancérigestardo excluidos do processo seletivo.

6. DO PROCESSO SELETIVO E DAS ACOES AFIRMATIVAS

6.1. O Processo Seletivo consiste na classificdeammndidatos a matricula inicial nos Cursos
Técnicos Subsequentes do IFG, mediante a realizdedprovas de carater avaliativo,
abrangendo conteldos das disciplinas do nicleo modouEnsino Médio.

6.2. O presente Processo Seletivo estd abertosésatoente, aos portadores de Certificado
de Conclusdo do Ensino Médio, obtido por via regola supléncia, ou aos que estejam
cursando o 3° ano do Ensino Médio na data da ¢g&xre que, em caso de aprovacéo, a época
da matricula tenham condic6es de comprovar, dociainegnte, a conclusdo do referido
nivel de ensino e, ainda, aos portadores de octirtificados equivalentes e previstos em lei.
6.2.1. Os candidatos que ndo atenderem ao disposgubitem 6.2. e que eventualmente
participarem do Processo Seletivo estardo cientesem caso de classificagdo e aprovagao,
em nenhuma hipétese, terdo direito a matricula.

6.3. O Instituto Federal de Goias, reservara 508 {enta por cento) das vagas, em primeira
chamada, para todos os seus Cursos Técnicos Sehsegjiao Ensino Médio, a candidatos
oriundos de Escolas Publicas, que atendam ao subit



6.3.1. Poder&o concorrer como candidatos oriunéossdola publica, alunos que no ato da
inscricdo declararem, em campo préprio, que cursariegralmente em instituicdo publica de
ensino, as 3 (trés) séries do ensino médio.

6.3.2. A opcdo do candidato de concorrer as vaggervadas a alunos oriundos de escola
publica é irretratavel.

6.3.3. O candidato que ndo optar, no ato da ir@ripor concorrer as vagas reservadas a
alunos oriundos de escola publica, mesmo que atenaigéncias para participacdo nessa
condicédo, concorrerd, necessariamente, pelo sisiaiversal.

6.3.4. Nao preenchidas as vagas, conforme subit8m & mesmas serdo destinadas a
classificacdo geral.

6.3.5. Quando o célculo do previsto no subitem 6e3ultar em valor fracionéario, considerar-
se-a o primeiro valor inteiro inferior.

6.4. O candidato oriundo de escola publica, clesslb no processo seletivo, devera assinar
no ato da matricula declaracdo de que nao estéicuiatio em curso de Ensino Médio nesta
ou em qualquer outra instituicdo publica de ensino.

7. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NO DIA DA PROVA

7.1. O candidato devera apresentar, um documestmakede identificacdo, em conformidade
com o item 7.2, que, por lei federal, tenha val@eadossibilidade & conferéncia da digital, da
fotografia e da assinatura do candidato.

7.2. Devido ao procedimento de identificacdo doslickatos, somente serd considerado como
documento de identificagcdo aquele expedido pelaeBa@ de Seguranca Publica, pela
Policia Militar, por ordens e conselhos ou pelasc& Armadas, ou ainda de outro
documento que, por lei federal, tenha validade ssipdite a conferéncia da digital, da
fotografia e da assinatura do candidato, dentrprdpo de validade.

7.3. O candidato estrangeiro devera apresentarrtairaade identidade de estrangeiro,
permanente ou temporéaria, atualizada, ou fotocépianticada do protocolo do processo,
juntamente com um documento que possibilite a ifilgatao papiloscopica.

7.4. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipotese, coownnto de identificacéo:

- certiddes de nascimento/casamento;

- titulos eleitorais;

- carteira nacional de habilitacao (qualquer tipo);

- carteiras de estudante;

- carteiras funcionais sem valor de identidade;

- tampouco documentos com data de validade vencida;

- ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados;

- ndo sera aceita copia de documento de identidénida que autenticada, nem protocolo de
documento.

8. DA DATA E HORARIO DA PROVA

8.1. A prova sera realizada dia 06 de dezembro de 2009, das 13 as 17 horas

8.2. Os portdes dos prédios onde sera realizadava perdo abert@s 12 horas e fechados
as 13 horase o candidato que chegar apdés o fechamento ddé8epondo podera entrar,
ficando automaticamente eliminado do processoigelet

9. DOS LOCAIS DA PROVA
9.1. O candidato devera informar-se sobre o endatedocal onde fara a prova a partir do
dia 01 de dezembro de 200%0 endereco eletronismvw.ifgoias.edu.br/selecao

10. DA PROVA DO EXAME DE SELECAO



10.1. O processo de selecdo a Educacédo Profissi@caica de Nivel Médio Subsequente
sera realizado por meio de uma prova, contendeiffuenta) questfes, divididas em quatro
areas:

- Area 1. Linguas: Lingua Portuguesa e Literatuiasiira — 10 questdes, Lingua Inglesa —
05 questbes.

- Area 2. Ciéncias Exatas: Matematica — 10 quesEisia — 05 questdes.

- Area 3. Ciéncias Bioldgicas: Biologia — 05 questéQuimica — 05 questdes.

- Area 4. Ciéncias Humanas: Historia — 05 quesiBesgrafia — 05 questdes.

10.1.1. Cada questao vale um ponto, totalizandgcb@ienta) pontos. As questdes serdo
objetivas, em sistema de mudltipla escolha, conteitm alternativas cada.

10.2. O candidato devera comparecer ao local detedm para a realizacao da prova a partir
das 13 horas, munido do documento que comproveansgeacdo e do original do mesmo
documento de identificagdo informadoRequerimento de Inscrigao

10.3. O candidato recebera, no horario previst@ amicio da realizacdo da prova, caderno de
provae,as 15 horas e 30 minutgsumafolha de respostajue devera ser preenchitam caneta
detinta preta.

10.4. Durante a realizagdo da prova todos os catmdidestardo sujeitos a identificacéo
datiloscopica (impresséo digital). A ndo aceitagéste procedimento implicara a exclusao do
candidato do Processo Seletivo.

10.5. O candidato devera trazer lapis, borrachaneta de tinta preta, para a resolucdo das
provas. Nao sera permitido o uso de calculadoragualguer instrumento de célculo, bem
como é vetado portar aparelhos celulares, relégiguhlquer tipo, bips, aparelhos de som
(MP3, Ipod etc).

10.5.1. Recomendamos que esses aparelhos ndocsejduzidos para o local de prova. Caso
o candidato esteja portando qualquer destes aparafleverd entrega-los ao fiscal de sala.
Neste caso, 0s objetos serdo previamente idewtifica devolvidos ao candidato ao final da
prova. O Centro de Selecdo ndo se responsabiliaepgavio ou esquecimento, por parte do
candidato, dos objetos acima mencionados.

10.6. O candidato que estiver portando aparelhtdaces, ou quaisquer outros aparelhos
eletrbnicos e nao entrega-los ao fiscal, permamecate posse dos mesmos durante a
realizacdo da prova, ou estiver portando-os agidse ao banheiro, serd encaminhado a
coordenacao do concurso e eliminado do processtiveel

10.7. Ao deixar a sala de prova, o candidato degatéegar ao fiscal folha de resposta
(preenchida e assinada).

10.8. O processo de correcdo da prova é totalnigforenatizado. Portanto, ndo serdo aceitas
rasuras ou emendas faha de respostas em nenhuma hipétese sera fornecida uma copia
desta folha. Trate-a com cuidado, pois qualqueraasu emenda implicara a sua anulagéo. A
folha de resposté pessoal e insubstituivel.

10.9. Visando a assegurar a lisura do processdiveelesd serd permitida a saida dos
candidatos a partdas 15 horas e trinta minutos sendo que os trés ultimos candidatos s6
poderdo deixar a sala juntos e apés assinar & a&mlizacao das provas.

10.10. Os cadernos de prova s6 poderéo ser leyesdies candidatos, apds as 16 horas e 30
minutos.

11. DOS RECURSOS

11.1. O gabaritmficial preliminar da prova objetiva seré divulgado na internet, mieesco
eletrdnico www.ifgoias.edu.br/selecao, no dia O@lelzembro de 2009.

11.2. O candidato que desejar interpor recursofsy& o gabaritoficial preliminarda prova
objetiva dispora de 02 (dois) dia util subsequentdivulgacdo do mesmo, fazendo-o no
protocolo de uma das unidades do IFG.

11.3. Os recursos interpostos serdo respondidosGmaitro de Selecdo do IFG e devolvidos
aos candidatos recorrentes, em até trés dias gmézo de interposi¢éo dos recursos.



11.3.1. O candidato dispord de apenas um dia, agésmino do prazo para a resposta e
julgamento dos recursos, para a retirada da(spse(s) ao(s) recurso(s) interposto(s) junto
ao Centro de Selecdo. O horéario para a retiradsedesterial serd das 9 horas as 16 horas,
ininterruptamente.

11.4. N&o ser aceito recurso via postal, via fax gia correio eletrdnico, também néo sera
aceito recurso entregue por terceiros e recursesngoraneos. Os recursos assim recebidos
pelo Centro de Selegéo serdo preliminarmente indete

11.5. Se o exame de recurso(s) resultar anulacdierdéns), a pontuacdo correspondente a
esse(s) item(ns) ser4 atribuida a todos os candidatdependentemente de terem recorrido.
Se houver alteracdo do gabarito oficial preliminpar, forca de impugnacdes, essa alteracéo
valera para todos os candidatos, independentererigzem recorrido.

11.6. A prova objetiva sera corrigida de acordo apmgabarito oficial definitivo, que sera
divulgado na internet, no endereco eletrdnico wigwias.edu.br/selecao, no dia 14 de
dezembro de 2009. Em hipétese alguma, o quanttdéwuestdes sofrera alteracoes.

12. DA CLASSIFICACAO

12.1. Os candidatos serdo classificados em ordeprestente de pontos obtidos,
considerando o nimero de vagas, conforme consta eldisal.

12.2. Em caso de empate na soma do ndmero de paintidss, os critérios de desempate
obedecerao a seguinte ordem:

1°) maior pontuagédo em lingua portuguesa;

2°) maior pontuacdo em matematica;

3°) ser mais idoso.

13. DO RESULTADO

13.1 Os resultados do processo seletivo de cawndidai primeiro periodo dos cursos da
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio Subsetg ao Ensino Médio, para o
primeiro semestre do ano letivo de 2010 serdo gadds até o dia 05 de janeiro de 2010,
pelo centro de sele¢do, com listagem nominal desvados em primeira chamada, por
ordem de classificacdo, no endereco eletronisow.ifgoias.edu.br/selecadO Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de GoIB&, por meio do Centro de Selecéo,
podera fornecer os mesmos resultados a imprensaengesponsabilizando, porém pela sua
publicacdo

13.2 E responsabilidade dos candidatos ficaremtastem qualquer comunicacdo que, caso
necessaria, sera divulgada através da intero&ndereco eletronico www.ifgoias.edu.br na
data estabelecida.

13.3 Em qualquer etapa do concurso, em caso ddajiss candidatos deverao se dirigir ao
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnoldgi&oias (IFG), Campus de Goiania.

14. DAS MATRICULAS

14.1. Os candidatos classificados em primeira chandeverdo comparecer a Coordenacéo
de Registros Escolares e Académicos, no Campuf@oohde é oferecido o curso para a
efetivacdo de suas matriculas. Em hipotese algsena,permitida a matricula condicional ou
extemporanea. A falta de qualquer um dos documexig&los implicara a perda do direito a
matricula. O IFG informa a gratuidade da matricula.

14.2. Toda a documentacao original devera vir aeminada de cOpia autenticada, que ficara
retida na Instituicao.

14.3. A falta de qualquer um dos documentos exgido ato da matricula, implicara a perda
do direito a mesma.

14.4.Sera necessaria a apresentacdo da seguinte doagéwepara efetuar a matricula:
Comprovante de conclusdo do ensino médio, ou &&ajrico escolar e certificado de
conclusdo, em duas vias, sendo uma delas a original



- Certidao de nascimento (original e fotocépia);

- Carteira de identidade (original e uma fotocopia);

- CPF (original e uma fotocépia);

- Comprovante de endereco com CEP;

- Duas fotos 3x4 idénticas e recentes; (prazo de)l an

- Fotocopia autenticada do comprovante de quitacAoaservico militar (para maiores
de 18 anos e do sexo masculino);

- Titulo de Eleitor, acompanhado de comprovante dac@m na Ultima eleicdo, para os
brasileiros maiores de 18 anos;

DATAS PREVISTAS PARA MATRICULA DOS CANDIDATOS APROV ADOS

Campus de Goiania: das 8h as 13h;

Cursos Datas

Curso Técnico em Eletrotécnica 01 a 03/02/2010
Curso Técnico em Mecéanica 01 a 03/02/2010
Curso Técnico em Mineracédo 01 a 03/02/2010

Campus de Jatai: das 10h as 15h;

Cursos Datas ‘
Curso Técnico em Agrimensura 01 a 03/02/2010 ‘

Campus de ltumbiara: das 8h as 13h;

Cursos Datas
Curso Técnico em Eletrotécnica 01 a 03/02/2010
Curso Técnico em Automacéao Industrial 01 a 03/0n320

Campus de Uruacu: das 8h as 13h;
Cursos Datas

Curso Técnico em Edificacdes 01 a 03/02/2010

14.5. Estando o candidato impedido de comparecargiatuar sua matricula, esta podera ser
realizada por um representante (pai, mde ou owsaoa portando toda a documentacao
exigida no item 14.4). O candidato que ndao compareg ndo se fizer representar no periodo
estabelecido, serd considerado desistente e, pmrtaliminado do concurso e sua vaga
destinada ao préximo candidato classificado, als@mado.

14.6. Caso nao sejam preenchidas todas as vagasioés apos a primeira chamada, sera
divulgada umaegunda chamadano dia02 de marco de 201,0a qual obedecera a ordem de
classificacao obtida pelo(a) candidato(a) no prazeseletivo. A matricula dos candidatos
classificado em segunda chamada sera no dia G8ad® de 2010.

14.7. Caso ndo sejam preenchidas todas as vagesidés apds a segunda chamada, seré
divulgada umderceira chamada no dia04 de marco de 2010a qual obedecera a ordem de
classificacao obtida pelo(a) candidato(a) no prazeseletivo. A matricula dos candidatos
classificados em terceira chamada sera no dia @%adgo de 2010.

14.8. Caso o0 aluno matriculado tenha assinado motedle desisténcia ou ndo tenha
frequentado aula de nenhuma disciplina do curso, ymo periodo de 10 dias letivos
consecutivos, sem justificativa devidamente comgday o mesmo sera considerado
desistente e sua matricula sera cancelada, seadeaga destinada a outro candidato, em
conformidade com a lista de classificacdo do pteggtocesso seletivo.



14.9. Persistindo a existéncia de vagas ociosas aférceira chamada, o IFG reserva-se o
direito de realizar chamadas sucessivas, até (&bfmo quinto) dia letivo, apés o primeiro
dia de aula, conforme lista de classificados, pggeeenchimento das citadas vagas.

14.10. A partir da segunda chamada em diante, 9 #&n de divulgar as chamadas no
endereco eletrdbnico www.ifgoias.edu.br/selecacervesse o direito de estabelecer contato
individual, por telefone, com cada candidato sefemio, para efeito de comunicacdo de
resultado. No entanto, o IFG ndo se responsalpii#a nao contato devido a problemas
técnicos com o telefone informado, falta do ndn@gocontato ou erros de digitacdo deste
namero.

14.11 A cada candidato aprovado é permitido maiese em apenas uma das habilitacdes
oferecidas pelo IFG, obedecendo a sua opgéo de euusno.

14.12. O candidato aprovado, ao efetuar sua mktrivo IFG, s6 podera tranca-la apos
cursar, com aproveitamento, o primeiro periodosdetDurante este periodo, é vedado ao
aluno trocar de turno.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. O Instituto Federal de Educacéo, Ciénciamndlegia de Goias — IFG faz saber que os

respectivos enderecos dos Campi séo:

- Campus Goiania — Rua 75, n° 46, Setor Central, CEF55-110, Goiania-GO;

- Campus Inhumas — Av. Universitaria, s/n°, Vale @sabeiras, CEP 75.400-000,
Inhumas-GO;

- Campus ltumbiara — Av. Furnas, n° 55, Vila dos @geres de Furnas, CEP 75.524-
010, Itumbiara-GO;

- Campus Jatai — Rua Riachuelo, n°® 2090, Bairro Sa@rabdam, CEP 75.804-020, Jatai-
GO;

- Campus Uruacu — Rua Formosa, Qd. 28/29, Loteam®atdana, (antigo prédio da
prefeitura) - CEP 76.400-000, Uruagu-GO.

15.2 Com excec¢édo do recurso previsto no item 114@, se concedera revisdo de provas,

procedimentos de vistas, revisdo ou recontagenodm$ em qualquer prova ou revisédo do

conteldo destas, devido as caracteristicas dested®o Seletivo.

15.3. O Centro de Selecdo tera a responsabilidadeldr pela disciplina e lisura do processo

seletivo, para o que podera utilizar-se de todosnems admitidos em direito para sua

garantia.

15.4. Qualquer irregularidade (fraude, quebra dglosietc.) cometida por professores,

funcionarios técnico-administrativos, alunos If& e candidatos, constatada antes, durante

ou apos o processo seletivo, sera objeto de smdaanquérito administrativo e/ou policial,

nos termos da legislacdo pertinente (normas donRegdiuridico Unico e demais normas

complementares em vigor n&G estando o infrator sujeito as penalidades prevista

respectiva legislacéo.

15.5. Estara automaticamente desclassificado oidandque utilizar qualquer meio ilicito

para inscricdo, realizacédo das provas e/ou madricul

15.6. Casos omissos, nao previstos neste Edit@p $elgados por este Centro de Selec¢éo,

para o qual s6 cabem recursos a suas decisdes guRteitoria do Instituto Federal de

Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG).

Goiania, 21 de setembro de 2009.

Paulo César Pereira Afonso Maria de Aradjo
Reitor do IFG Coordenador do Centro de Selecéo
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CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
ENSINO MEDIO SUBSEQUENTE

DATAS EVENTOS

23/09/2009 a 14/10/2009 Periodo de solicitacédigetg;do da taxa de inscricao

Periodo de Inscricbes somente pelos Site:

23/09/2009 a 23/10/2009 e
www.ifgoias.edu.br/selecao

14/10/2009 Ultimo dia para requerer isencéo da daxascricoes
20/10/2009 iIZr)]g/Curligggcééo da lista de candidatos isentos da taxa d
23/10/2009 Ultimo dia para pagamento da taxa d=ig#o.
30/10/2009 Ultimo dia para requerer atendiment@eisp
29/10/2009 r?f;tl;;::(r)] ;jlgepiirsi zg;(c:)ltar correcdo ou alteracaalddos
30/10/2009 Publicacéo da lista das inscrigfes erikfs
01/12/2009 Divulgacao dos locais de provas

06/12/2009 ghiggq%rgr\@do Ensino Técnico e Técnico
06/12/2009 Divulgacao do Gabarito preliminar

07/12 e 08/12/2009 Err;izrcr)] i[;grra entrada de recurso contra o gabarito

14/12/2009 Divulgacdo do Gabarito Oficial final

05/01/2010 Publicacdo dos resultados finais

02/03/2010 Divulgacao da 28 chamada

03/03/2010 Matriculas da 22 chamada

04/03/2010 Divulgacao da 32 chamada

05/03/2010 Matriculas da 32 chamada




Anexo Il

PROGRAMAS

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira

Concebemos a linguagem, tanto oral comp
escrita, como uma atividade social que visp
a interacdo com as pessoas de nOs$o
convivio, seja de forma direta seja indireta,
Para tanto, o texto e/ou o discurso é vistp
como uma unidade de linguagem
significativa e em uso.

Na prova de Lingua Portuguesa, (
candidato devera demonstrar capacidade
de ler, analisar, interpretar, reorganiza
textos, produzir e compreender o sentid
dos enunciados e dos textos, tendo e
vista todo o seu conhecimento de mund
partihado e o contexto no qual est
inserido.

Sabemos que o usuério da lingua dispge
de varios recursos linguisticos e culturais,
0 que o torna capaz de produzir €
compreender os textos, isso porque tanto|a
producdo como a compreensao envolvem
sempre uma pluralidade de capacidadeg,
niveis e sistemas diferentes de
conhecimentos, que vao além da apreens@o
das regras gramaticais. Para isso, ndo nps
limitaremos a andlise de frases, mag
consideraremos, também, as relacées entre
a lingua e seus usudarios (contexto).

E nessa perspectiva que o candida
devera compreender a Gramatica d
Lingua Portuguesa. Entendemos sdr
necessario dominar a estrutura gramatical
da lingua, levando em consideracdo qu
nés, seus usuarios, nao produzimos frases
isoladas, mas textos ou discurso
construidos em situacdes concretas de uso
e inseridos em um contexto sécio-cultural
As regras gramaticais apoiadas em um

norma padrdo sdo importantes
necessarias para a organizacdo da propfia
lingua. No entanto, as diferenca

linguisticas (variagbes linguisticas) e o
niveis linguisticos (contextos, situacbes d
uso) devem ser considerados e respeitadgs,
uma vez que caracterizam a efetiv
comunicagéao entre os falantes.

O candidato sera avaliado quanto a sua
capacidade de leitura e quanto ao seu
conhecimento gramatical, sendo exposto a
varios géneros textuais, como artigos de
jornais e revistas, textos publicitarios,
cientificos, religiosos, literarios,
entrevistas, charges, tiras, etc., nos quais
devera reconhecer que, nos variados textos,
had idéias essenciais e acessorias, ha o
explicito e o implicito e ha também a
intertextualidade, além de outros aspectos
fundamentais que garantem as Vvarias
possibilidades de leitura de um texto.

A prova de Lingua Portuguesa avaliara
também os conhecimentos do candidato
sobre a historia da Literatura Brasileira,
buscando perceber as relacdes que autores
e obras, representativos de momentos
literarios especificos, travam com a
Filosofia, a Histéria e a -cultura de
determinada época.

Para melhor orienta-lo quanto aos
conteudos que poderéo integrar a prova de
Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira,
serao listados, a seguir, alguns dos tépicos
gue julgamos essenciais ao futuro aluno.

1- Estudo de Textos Literarios:

1.1- As varias possibilidades de leitura de
um texto - duplicidade de sentido e/ou
polissemia;

1.2- Idéias explicitas e idéias implicitas;
1.3- Niveis de linguagem - modalidades da
Lingua Portuguesa e seus contextos de uso;
1.4- Funcbes da linguagem;

1.5- Coeréncia e coesao;

1.6- Modos de organizacdo do texto - o
paragrafo e seu desenvolvimento, idéias
principais, idéias secundarias e tematica.
1.7- Escolas literarias: da Literatura de
Informacdo a Literatura Pés-Moderna,;

1.8- Discurso direto, indireto e indireto
livre;

1.9- Conotacao e denotacao;

1.10- Figuras de linguagem.

2- Estudo Gramatical:



2.1- Morfossintaxe - emprego e fungdo das construcéo sintatica da frase, da oracédo, do
classes gramaticais, tendo em vista periodo elou do texto.

Lingua Estrangeira

Partindo-se do pressuposto de que uma pertinentes a realidade que o cerca. A
segunda lingua é indispensavel a qualquér énfase da prova, mais do que no
atividade profissional, especificamente conhecimento tedrico, volta-se para a
area tecnologica, a prova de Lingu competéncia de leitura do nosso futuro
Estrangeira visa a avaliar o candidato np aluno em relagéo a lingua estrangeira.
que se refere a suas habilidades de
interpretar e compreender textos na lingug 1 - Leitura: compreensao e interpretacao;
em questdo, isto &, avaliar sua capacidade 2 - Formacdo de palavras: afixos;
de inferir, deduzir, estabelecer referéncias 3 - Formac&o de grupos nominais:
textuais e relacionar vocabulos, frases modificadores e nicleos;
oragcbes com o texto e o contexto na lingua 4 - Partes da sentenca;

estrangeira. 5 - Verbos: tempos e flexdes;
O propésito da prova é colocar o 6 - Coesao: uso de conectivos;
candidato frente a textos auténticos 7 - Regéncia verbal e nominal
Matematica
1. Teoria de Conjuntos 10. Matrizes
- Definicdo, elementos e operacdes - Definicéo e classificacéo
2. Conjuntos Numéricos - Operacdes
-Conjunto dos nameros Naturais, - Matriz inversa
Inteiros, Racionais, Irracionais e Reais. 11. Determinantes
3. RelacgBes e Generalidades de Funcgdes - Definicéo e propriedades
- Defini¢des e classificacdo das fungdes| 12. Sistemas Lineares
- Conjunto dominio, contradominio e - Definicéo e solucéo
imagem - Sistemas equivalentes e
- Construcao e analise de graficos escalonamento
4. Funcgao Afim - Discusséo de um sistema
- Definicdo, construgdo e andlise dd 13. Analise Combinatéria
grafico, raizes, estudo de sinal, - Principio fundamental da contagem
inequacdes e aplicagbes. - Arranjos
5. Funcdo Quadratica - Permutacdes
- Definicdo, construgdo e andlise dd - Combinacdes
grafico, raizes, estudo de sinal| 14.Binémio de Newton
inequacdes e aplicagbes. 15. Probabilidade
6. Funcdo Modular 16. Nocdes de Matematica Financeira
- Defini¢do, construcdo e analise do - Porcentagem
gréfico - Juros simples
7. Funcdo Exponencial - Juros Compostos
- Definicdo, construcdo e andlise dq 17. Trigonometria
gréfico, raizes, estudo de sinal, - Trigonometria no triangulo retangulo
inequacdes e aplicacdes. - Funcdes circulares
8. Funcéo Logaritmica - Relagbes entre fungbes
- Definigdo,construcdo e andlise ddg - Transformacdes
gréfico, raizes, estudo de sinal, - Equagbes e inequacdes
inequacdes e aplicacbes - Resolucédo de triangulos
9. Progressao Aritmética e Geométrica 18. Geometria Métrica Espacial
- Sequéncias e séries numéricas - O prisma
- Termo geral, soma e convergéncia. - Piramide




- Cilindro
- Cone
- Esfera
- Troncos
19. Geometria Analitica
- O Ponto
- Distancia entre dois pontos
- Ponto médio de um segmento
- Areta
- A equacéo reduzida da reta
- A equacéo geral da reta
- Intersecao de retas
- Paralelismo
- Perpendicularidade
- Angulos entre retas
- Distancia entre pontos e reta
- A circunferéncia
- A equacéo reduzida da circunferéncia
- A equacgéo geral da circunferéncia

- Posig0es relativas entre ponto e
circunferéncia

- Posig0es relativas entre reta e
circunferéncia

- Tangéncia
20. Nimeros Complexos

- Operagdes com numeros complexos

- Poténcias de i

- Modulo de um numero complexo

- Argumento de um niimero complexo

- Forma trigonométrica ou polar

- Operac6es na forma trigonométrica

- Potenciacdo em C

- Radiciacdo em C
21. Polindmios e Equacdes Polinomiais

- Raizes e o Teorema Fundamental da
Algebra

- Adicdo, subtracdo e multiplicacdo de
polinbmios

- Divisao de polindmios

Fisica

1- Cinemdtica escalar 11- Termometria e  dilatacéo
2- Cinematica vetorial térmica
3- Cinemética angular 12- Calorimetria e mudanca de fase
4- Leis de Newton e suas 13- Termodinamica

aplicacdes 14- Principios da 6ptica geométrica
5- Trabalho e Energia 15- Reflexdo da luz — espelhos
6- Impulso e quantidade de 16- Refracdo da luz — lentes

movimento 17- Movimento harmdnico simples
7- Choques mecénicos 18- Ondas
8- Gravitagdo universal 19- Acustica
9- Estatica do ponto material e do| 20- Eletrostatica

corpo extenso 21- Eletrodindmica
10- Hidrostatica 22- Eletromagnetismo

Quimica

01- Substancias quimicas e misturas;
02- Estados fisicos da matéria;

03- Estrutura da matéria;

04- Particulas fundamentais do atomo;
05- Nomenclatura, representacdo ¢
classificacdo dos elementos quimicos;
06- Configuracao eletrbnica e
periodicidade;

07- Ligacdes quimicas, interacdeg
intermoleculares e estrutura molecular;
08- Reacdes quimicas;

09- Funcdes inorganicas: acidos, base
sais e oxidos;

10- Solucbes;

11- Termoquimica;
12- Eletroquimica;

13- Cinética quimica;
14- Equilibrio quimico;
15- Radioatividade;

16- Estrutura e propriedades das
substancias organicas;

17- FuncBes organicas;

18- Reacgbes organicas;

19- Isomeria;

20- Polimeros;

21- Petroleo;

22- Bioquimica.



Biologia

ORGANIZAC}AO DA VIDA
1- Introducéo a Biologia;
2— Método Cientifico;

3— Niveis de Organizacao dos Seres Vivos

4— Caracterizacao dos Seres Vivos:
4.1 — Composicdo Quimica;
4.2 — Estrutura Celular;
4.3 — Metabolismo;
4.4 — Reproducgéo;

4.5 — Mutacédo, Evolucédo e Adaptacéo;

4.6 — Crescimento.
5— Classificacdo dos Seres vivos:

5.1 — Critérios para a classificacao;

5.2 — Reinos: Monera, Protista, Fungi,
Plantae e Animallia.
6— Biologia Molecular:

6.1 — Agua e Sais Minerais;

6.2 — Carboidratos;

6.3 — Lipidios;

6.4 — Proteinas;

6.5 — Enzimas;

6.6 — Vitaminas;

6.7 — Acidos Nucléicos.
7— Citologia:

7.1 — Membrana;

7.2 — Citoplasma,;

7.3 — Nucleo.
8 - Diviséo Celular:

8.1- Mitose;

8.2 — Meiose.
9 — Metabolismo Celular:

9.1 — Sintese de Proteinas;

9.2 — Acao Enzimatica;

9.3 — Metabolismo Energético;

9.4 — Fotossintese.
10 - Histologia Animal;
11 — Embriologia Animal.

DIVERSIDADE DA VIDA
12 — Nomenclatura e Classificacdo dos
Seres vivos:

12.1 — Principais Regras de
Nomenclatura;

12.2 — Classificacdo dos Seres vivos.
13 — Virus:

13.1 — Estrutura e Reproducéo.
14 — Reino Monera:

14.1 — Bactérias — Estrutura e
Reproducéo;

14.2 — Cianoficeas — Estrutura e
Reproducéo.

15 — Reino Protista:
15.1 — Algas Unicelulares e
Pluricelulares;
; 15.2 — Protozodrios.
16 — Reino Fungi:
16.1 — Mixomicetos;
16.2 — Eumicetos.
17 — Reino Plantae:
17.1 — Bridfitas;
17.2 — Pteriddfitas;
17.3 — Gimnospermas;
17.4 — Angiospermas.
18- Tecidos Vegetais:
18.1 — Meristemas;
18.2 — Parénquimas.
19- Organografia Vegetal:

19.1 — Raiz;

19.2 — Caule;
19.3 — Folhas;
19.4 — Flores;
19.5 - Frutos;

19.6 — Sementes.
20 - Fisiologia Vegetal:

20.1 — Absorcéo, Transporte e
Transpiracao;

20.2 — Fotossintese;

20.3 — Hormonios Vegetais;

20.4 — Movimentos Vegetais.
21 — Reino Metazoa:

21.1 — Poriferos;

21.2 — Cnidéarios;

21.3 — Platelmintos;

21.4 — Nematelmintos;

21.5 — Moluscos;

21.6 — Anelideos;

21.7 — Artrépodes;

21.8 — Equinodermos;

21.9 — Cordados.
22 — As Grandes Funcdes Vitais
(Anatomia e Fisiologia Comparada):

22.1 — Digestéo;

22.2 — Respiracao;

22.3 — Circulacgéo;

22.4 — Excrecao;

22.5 — Sistemas Integradores:
Endécrino e Nervoso;

22.6 — Orgaos dos sentidos;

22.7 — Sustentacdo e Locomogao;

22.8 — Reproducédo e Desenvolvimento

Ontogenético.



INTERACAO DOS SERES VIVOS E
CONTINUIDADE DA VIDA
23 — Genética:
23.1 — Conceitos Basicos de Genética;
23.2 — A genética de Mendel;
23.3 — Alelos Mdiltiplos;
23.4 — Interagéo e Vinculacdo Génica;
23.5 — Determinacao do Sexo;
23.6 — Genética de Populagbes;
23.7 — Engenharia Genética.
24 — Evolugao:
24.1 — A Origem da Vida;
24.2 — O tempo Geologico;
24.3 — Fixismo e Evolucionismo;
24.4 — Lamarquismo e Darwinismo;
24.5 - Especiacao;
24.6 — Mutacionismo;
24.7 — Evidéncias da Evolucéo;
24.8 — Teoria Sintética da Evolucéo;
24.9 — A Evolucdo Humana.
25 — Ecologia:

25.1 — O Ecossistema;
25.2 — A Biosfera e os Biociclos;
25.3 — PopulagBes e Comunidades;
25.4 — RelacgBes entre os seres vivos;
25.5 — Adaptacdes;
25.6 — Sinergia Ambiental;
25.7 - Poluigéo.
26 — Programas de Saude:
26.1 — Indicadores de Saude;
26.2 — O que é Saude?;
26.3 — O que é doenca?;
26.4 — Classificacdo das doencas;
26.5 — Endemias;
26.6 — Epidemias;
26.7 — Principais Helmintoses e
Protozooses;
26.8 — Reproducao Humana;
26.9 — Métodos Contraceptivos;
26.10 — DSTs;
26.11 — Drogas.

Geografia

1- Nocdes basicas do estudo de Geografi
1.1- Evolucgéo da ciéncia geogréfica;

1.2- Categorias basicas da Geografia;

1.3- A interagdo dos elementos dg

paisagem natural e a relagdo homem/meiq;

1.4- Elementos de Geografia e estudo d
mapas.

2- A dindmica do espaco no tempo:

2.1- Dinamismo da organiza¢do espacig
ao longo do tempo;

2.2- O espaco mundial da sociedad
industrializada: 0s sistemas
socioecondmicos, desenvolvimento €
subdesenvolvimento;

2.3- A “nova ordem mundial”: globalizagdo
e fragmentacdo do espaco - 0s blocg
econdmicos, 0 Mercosul (estagios €
perspectivas), a geopolitica da organizacg
do espaco na atualidade.

3- O espaco da producéo:

3.1- A industria: evolugéo e caracteristica

da atividade industrial, elementos d3
producao industrializada, avancos
Hist

1- O mundo antigo:
1.1. A antiguidade Oriental;

oL

)
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tecnoldgicos e a producédo industrializada,
problemética ambiental e a producéo
industrial, a industrializacdo no Brasil e em
Goias;

3.2- A agricultura: producéo e consumo ha
agricultura, tecnologia e produgéo agricola,
a problematica ambiental e a producao
agricola, a agricultura no Brasil, uso da
terra e a estrutura fundiaria no Brasil (a
luta pela terra), a agricultura em Goias, a
divisdo territorial e internacional do
trabalho refletindo no comércio exterior.

4- A populagéo:

4.1- A estrutura da populacdo mundial,

4.2- A dindmica da populagdo mundial: a
migracao e o problema da xenofobia;

4.3- O fenbmeno da urbanizacdo no
mundo;

4.4- Problemas sécio-ambientais do espaco
urbano;

4.5- A populacao brasileira: dindmica e
conflitos;

4.6- A urbanizacao no Brasil.

oria

1.1.1- Influéncia da religido e do mito
na vida politica, social e cotidiana dos
povos orientais;



1.1.2- Disputas politicas, religiosas e
territoriais no oriente; da antiguidade as
herancgas atuais.

1.2.- A antiguidade classica:
1.2.1-Grécia - origem e periodizacag

historica, formacdo das cidades-estadg;

Atenas e Esparta — Organizacao social
politica;

1.2.2- Roma - origem e periodos histéricos
a Republica romana e as lutas sociais
politicas de plebeus e escravos; o Impériq
a fragmentacdo e a decadéncia do mung
romano.

2.- A ldade Média:
2.1.- Os movimentos migratorios e
invasdes barbaras: 0s  reinos
germanicos, a ruralizagdo da
sociedade e a fragmentacdo do pode
politico;
2.2.- O Feudalismo e as relacdes d
dependéncia pessoal: o papel d
Igreja, as cruzadas, 0
desenvolvimento comercial urbano;
23.- A crise do Feudalismo, a
formacdo dos Estados Nacionais e
expansao comercial européia.

3.- A Era Moderna:

3.1.- Expansdo maritimo-comercial
Mercantilismo;

3.2.- O Absolutismo;

3.3.- O Renascimento;

3.4.- Reforma e Contra-Reforma;
3.5.-América pré-colombiana:; povoamentd
e caracterizacdo das diferentes formas ¢
organizacgéo social;

3.6.- A colonizagdo européia nas|
Américas: mercantilismo e pacto colonial;

€
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3.7.- O sistema colonial portugués no

Brasil: administracdo, economia e
sociedade.

4. Consolidagdo e expansdo do
Capitalismo nos séculos XVIII e XIX:

4.1.- A Revolugéo Industrial;

4.2.- A organizacdo do trabalho, da

producao e a expansdo dos mercados;
4.3.- O lluminismo e o Liberalismo
econdmico do século XIX;

44.- A Revolugcdo Francesa e seus
desdobramentos sociais e politicos;

45.- A crise dos sistemas coloniais
portugués e espanhol;

4.6.- Brasil: Primeiro e Segundo Reinados.

5. O século XX:

5.1.- O Imperialismo e a Primeira Guerra
Mundial,

5.2.- A Revolucao Russa;

5.3.- A crise de 1929;

5.4.- A ascensdao do nazi-facismo e a
Segunda Guerra Mundial;

5.5.- Bipolarizagéo e Guerra Fria;

5.6.- A crise do socialismo e a
desintegragéo do leste europeu;

5.7.- As inovacdes tecnologicas e a
organizacéo do trabalho (o Toyotismo);
5.8.- Os conflitos étnicos e politicos da
atualidade;

5.9.- O Brasil na Primeira Republica:

coronelismo, oligarquia e movimentos
sociais;
5.10.- A Revolucdo de 1930 e o Estado

Novo;

5.11.- O Populismo no Brasil;

5.12.- O Golpe Militar de 1964 e a ditadura
militar no Brasil,

5.13.- A redemocratizagcdo politica no
Brasil.
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INFORMACOES SOBRE OSCURSOS

TECNICO EM ELETROTECNICA

Local: Unidade Sede - Goiania
25 vagas no turno noturno

Objetivos do Curso

Preparar profissionais eletrotécnicos para o muhaldrabalho de forma que possam ser
capazes de se adaptarem com flexibilidade as naeaslicbes de ocupacdo ou

aperfeicoamento posteriores, com capacidade de reemgfio dos fundamentos cientifico-
tecnoldgicos dos processos produtivos, relacionantknria com a préatica no aprendizado
das bases tecnolégicas organizadas através de arpcds quais se desenvolverdo as
habilidades para a constru¢cdo das competénciasriggs para o mundo do trabalho

moderno.

Perfil Profissional

O curso pretende formar profissionais de niveliticeam eletrotécnica capaz de:

-analisar, desenvolver e executar projetos elé&rdm instalacdes residenciais, comerciais e
industriais;

-analisar, desenvolver e executar projetos enmsigtele automacao industrial,

-operar e dar manutencao em sistemas de autonraiiigirial;

-operar e dar manutencdo em maquinas e equipanaétosos ou eletronicos;

-operar e dar manutencdo em sistemas de poténsde de geracdo, a transformacdo, a
transmisséo, a distribuicdo e a comercializagéeneegia elétrica.

Mercado de Trabalho

O técnico em eletrotécnica usualmente trabalha mpresas produtoras e distribuidoras de

energia elétrica, usinas hidroelétricas e termoeddt, industrias de maquinas e equipamentos
elétricos, induUstrias mecanicas, metallrgicas, man e petroquimicas, empresas de
construcdo civil, empresas de comercializacdo deeriass, equipamentos e componentes

elétricos, em escritérios de engenharia elétricadeu consultoria técnica da area de

eletrotécnica.



TECNICO EM MECANICA

Local: Unidade Sede - Goiania
30 vagas no turno noturno

Objetivo do Curso

Habilitar técnicos especializados para atuar neasade Engenharia Mecanica e nos setores
de projetos, producdo, instalacdo, manutencaoratenie qualidade, assisténcia técnica e
vendas de pecas, conjuntos e sistemas mecanicdslitd¢do Técnico em Mecanica
Industrial.

Perfil profissional

O curso pretende formar profissionais de niveligBcem mecanica capaz de:

- atuar nos setores de projetos, producao, inialaganutencéo e controle de qualidade;
- assisténcia técnica e vendas de pecas, conjarsisgemas mecanicos.

Mercado de Trabalho

O crescimento do setor tecnoldgico, a ampliacagdeogues industriais, uma maior exigéncia
na qualidade de produtos e servicos, além do empeey grande escala de maquinas e
equipamentos automatizados na industria em gengljcam a necessidade de profissionais
detentores de solidos conhecimentos relacionadweaindustrial, determinando excelentes
perspectivas para o Técnico em Mecanica.



TECNICO EM MINERACAO

Local: Unidade Sede - Goiania
25 vagas no turno noturno

Objetivo do Curso

Capacitar técnicos para atuarem em trabalhos dguigaes lavra e beneficiamento de
minérios, aplicacdo de técnicas de recuperacaoeamabide areas mineradas e utilizacdo de
softwaresaplicados a geologia e a engenharia de minas. itdghBibTécnico em Mineracao.

Perfil profissional

O curso pretende formar profissionais de nivelicBicam mineracéo capaz de:

- atuar em todas as fases da pesquisa mineralydad do tratamento de minérios;

- coletar, preparar e caracterizar amostras derimiqp@éra analise quimicas e fisicas em
laboratério;

- identificar e classificar rochas minerais;

- supervisionar operacfes de sondagem;

- manipular mapas, bussolas, GPS e fotografiasasépara orientagdo do trabalho de
pesquisa;

- executar mapeamento de ocorréncias e de jazit@sais;

- supervisionar os trabalhos de desmonte, carragaregransporte de minério e estéril;

- elaborar e executar planos de fogo (desmontea®s com explosivos);

- supervisionar os trabalhos de britagem, moagesoneentracdo de minérios, bem como
suas operacdes auxiliares.

Mercado de trabalho

Dada a importancia do aproveitamento dos recuratigais para a economia do pais, as
perspectivas para o mercado de trabalho intermogédio e longo prazo, sdo favoraveis e
tendem a se expandir. A descoberta de novas jagidasdicdo para o desenvolvimento tanto
dos paises do primeiro mundo quanto dos em viasdelenvolvimento, que sao
potencialmente os maiores consumidores de mafgniigss provenientes da mineragdo. Esse
desenvolvimento calca-se na industria mineral, @ suscitara nos empresarios do setor a
busca por novas jazidas e minas, o que implicarhadda constante de mé&o-de-obra
qualificada.



TECNICO EM ELETROTECNICA
Titulo Concedido: Técnico em Eletrotécnica
Local: Unidade Descentralizada de Itumbiara
30 vagas no turno noturno

Objetivos do Curso

Preparar profissionais eletrotécnicos para o muwhaldrabalho de forma que possam ser
capazes de se adaptarem com flexibilidade as nawaslicbes de ocupacdo ou

aperfeicoamento posteriores, com capacidade de reemgfio dos fundamentos cientifico
tecnoldgicos dos processos produtivos, relacionantinria com a pratica no aprendizado
das bases tecnolégicas organizadas através de aospchds quais se desenvolverdo as
habilidades para a construcdo das competénciasridgs para 0 mundo do trabalho

moderno.

Perfil Profissional

O curso pretende formar profissionais de niveligéceam eletrotécnica capaz de:

-analisar, desenvolver e executar projetos elé&rdm instalacdes residenciais, comerciais e
industriais;

-analisar, desenvolver e executar projetos enmsigtele automacao industrial,

-operar e dar manutencao em sistemas de autonraiigirial;

-operar e dar manutencdo em maquinas e equipanaétosos ou eletrénicos;

-operar e dar manutencdo em sistemas de poténsde de geracdo, a transformacéo, a
transmissao, a distribuicdo e a comercializacéeneegia elétrica.

Mercado de Trabalho

O técnico em eletrotécnica usualmente trabalha mpresas produtoras e distribuidoras de

energia elétrica, usinas hidroelétricas e termoe&, indlstrias de maquinas e equipamentos
elétricos, indUstrias mecanicas, metallrgicas, maln e petroquimicas, empresas de
construcdo civil, empresas de comercializacdo deriass, equipamentos e componentes

elétricos, em escritérios de engenharia elétricadeu consultoria técnica da area de

eletrotécnica.



TECNICO EM AUTOMACAO INDUSTRIAL

Titulo Concedido: Técnico em Automacao Industrial
Local: Unidade Descentralizada de ltumbiara
30 vagas no turno noturno

Objetivo do Curso

Tendo em vista 0s constantes avangos tecnolégia@sama industrial, tornaram-se
necessarias mudancas na filosofia de qualificacémealificacdo de profissionais oriundos
de instituicdes de ensino, bem como, atender aesitqas da legislacdo vigente sobre
educacdo profissional.

Identificada & necessidade de mudancas, buscoomspravacdo na analise de mercado
através de estudos realizados pelo Observatérididodo do Trabalho e da Educacéo
Profissional e Tecnolégica — Centro-Oeste e eneeistas ndo estruturadas com empresarios
e industrias locais. A fim de contemplar o mercatiml com a demanda das indUstrias que
possuem processos automatizados e a perspectivasngiacdo do parque industrial,
formulou estudos visando a criacdo do Curso Téagicd\utomacao Industrial.

Perfil profissional

Formar técnicos capazes de atuar em projeto, eXeceg instalacdo de sistemas
automatizados utilizados nos processos industiRealiza a manutengdo, medicdes e testes
em equipamentos utilizados em automacdo de praceésdastriais. Programar, operar e
mantém sistemas automatizados respeitando nororasds e de seguranga.

Mercado de Trabalho
O Técnico em Automacao Industrial € o profissiainivel médio com competéncias e
habilidades de:
« Assimilar, integrar e produzir conhecimentos téosima area especifica de sua
formacéo;
» Desenvolver as capacidades necessarias ao desengzenatividades profissionais;
< Analisar, desenvolver e executar projetos em siadete automacao industrial,
* Operar e dar manutencdo em sistemas de automalz&trial;
« Operar e dar manutencdo em maquinas e equipametiiipados em automacédo de
processos industriais.



TECNICO EM AGRIMENSURA

Titulo Concedido: Técnico em Agrimensura
Local: Unidade Descentralizada de Jatai - Goias
30 vagas no turno noturno

Objetivos do Curso:

Formar novos profissionais com competéncia téceitaAgrimensura, capazes de aplicar
técnicas e obter solugGes mais adequadas nas rataeigas a medicdo e demarcacdo de
terras, ao urbanismo e posicionamento preciso degopermitir ao profissional trabalhar
com a tecnologia atualmente disponivel no merceelteptores GPS, estacdes totais, niveis
automdticos, softwares relativos a agrimensura); eitender & demanda regional por
profissionais de nivel técnico capacitados nessa ar

Perfil Profissional:

O Técnico em Agrimensura devera estar apto a:zezalevantamento topogréfico; ter
capacidade técnica para dar suporte na area dedevanto em projetos de construcao civil,
urbanizacgdo, cadastro urbano e rural, locacdo devias, curvas de nivel, barragens, e
locacé@o de loteamentos; atuar na divisdo e na deq#@o de terras e em pericias nas acodes
judiciais que envolvam sua area de trabalho; r@maliz posicionamento terrestre e utilizar
equipamentos eletrbnicos para levantamentos hidliiogs, determinacéo de cortes e aterros,
medicdo de terras, etc.

Observa-se ainda que o curso cumpre com as exigédas regulamentacdes do INCRA e
CREA para credenciamento de técnicos para execudgiotrabalhos topograficos
georreferenciados com finalidades de efetuar ostamlaacional de imdveis rurais. (Lei no
10.267).

Mercado de trabalho:

O desenvolvimento e a aplicacdo de novas tecnalogicionadas a agrimensura fazem

surgir diversas oportunidades de expansdo do memeska area, tanto em centros urbanos
COMO nas areas rurais, especialmente em projetesgdmharia, tais como rodovias, redes de
energias, esgoto e 4gua. Esse profissional atua eotdnomo e em instituicdes privadas e

publicas que lidam no campo da topografia, da geadda construcado civil, da demarcacédo

de terras, de infra-estruturas, etc.



TECNICO EM EDIFICACOES

Titulo Concedido: Técnico em Edificacdes
Local: Unidade Descentralizada de Uruacu
30 vagas no turno noturno

Objetivos do Curso:
Os cursos oferecidos pela area de Construcao t€milcomo objetivo atender as exigéncias
do mercado e a Lei de Diretrizes e Bases da Edacaca

Perfil Profissional

O Técnico em Edificagbes é o profissional de niweddio que conhece as formas
contemporaneas de expressao, a necessidade devegisedo meio ambiente e do bem
comum e que articula criticamente os conhecimedtosaber cientifico e profissional no
exercicio da cidadania de forma ética.

E capaz de desenvolver atividades nas etapas dejgiaento, execucdo, controle de
gualidade, manutencao e restauracéo da edificagBtorando para a qualidade.
Planejamento: desenvolver e representar graficamenprojetos dentro das normas técnicas
e orcamento, nos termos e limites regulamentamsgoprofissao;

Execucgdo: dominar as técnicas construtivas, lidegaipes de trabalho, fiscalizar servigos,
receber e armazenar adequadamente materiais neircade obras, evitando danos e
desperdicios;

Controle de qualidade: coletar amostras e readizaaios, conforme normas técnicas;
Manutencdo e restauragdo: monitorar 0s elementostrativos, detectar patologias,
reconhecer e especificar material utilizado nattag&o do edificio.

Mercado de trabalho:

O mercado para Construcdo Civil € um mercado erstaote necessidade de profissionais
habilitados para o desempenho de funcbes que \sile dgontadores até ao gerenciamento
de obras, seja em empresas publicas ou privadas.



Anexo IV
QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO

01 - Qual o seu estado civil?
A - solteiro

B — casado

C - desquitado / separado

D - divorciado

E - vilivo

02 - Qual a sua religido?
A — catdlica

B — espirita

C — evangélica

D — outras

E - nenhuma

03- Em que regido vocé nasceu?

A - Sul - Parana, Rio Grande do Sul e Santa Catarin

B - Sudeste - Espirito Santo, Minas Gerais, Ridateiro e S&o Paulo

C - Centro-Oeste - Distrito Federal, Goias, Mato<sp e Mato Grosso do Sul

D - Norte - Amapa, Amazonas, Para, Rondonia, Roraai

E - Nordeste - Alagoas, Bahia, Ceara, MaranhaaiParPernambuco, Piaui, Rio Grande do
Norte e Sergipe

04 - Qual a sua escolaridade?

A - Ensino Fundamental - (antigo 10 Grau)

B - Ensino Médio - incompleto (antigo 2° Grau)

C - Ensino Médio - completo (antigo 2° Grau)

D - Ensino Superior - incompleto (antigo 3° Grau)
E - Ensino Superior - completo (antigo 3° Grau)

05 - Em que tipo de escola vocé estudou?

A - s6 em escola publica

B - s6 em escola particular

C - maior parte dos anos em escola particular
D - maior parte dos anos em escola publica
E - escola conveniada

06 - Qual o turno que fez o seu curso?
A -todo diurno

B - todo noturno

C - maior parte diurno

D - maior parte noturno

07 - Vocé frequentou cursinho preparatério para@?
A —nao

B - sim, menos de um semestre

C - sim, um semestre

D - sim, por um ano

E - sim, mais de um ano



08 - Quantas vezes vocé prestou o exame de seledi&?
A - nenhuma

B - uma vez

C - duas vezes

D - trés vezes

E - mais de trés vezes

09 - Vocé ja iniciou curso superior?
A —néo

B - sim, mas abandonei

C - sim, estou cursando

D - sim, mas ja conclui

10 - Vocé exerce atividade remunerada?

A - ndo

B - sim, em tempo parcial (até 30 horas semanais)

C - sim, em tempo integral (mais de 30 horas seisana
D - sim, trabalho eventual

11 - Qual a sua ocupacao?

A — estudante

B - contratado com carteira de trabalho assinada
C - servidor publico

D - trabalhador autbnomo

E - aposentado

12 - O candidato pretende trabalhar enquanto fagsn?
A —néo

B - sim, mas apenas em estagios

C - sim, mas apenas nos ultimos anos

D - sim, desde o0 1° ano em tempo parcial

E - sim, desde o0 1° ano em tempo integral

13 - Qual a sua renda mensal?

A - menos de 1 salario minimo

B - de 1 a 3 salarios minimos

C - mais de 3 a 6 salarios minimos
D - mais de 6 a 10 salarios minimos
E - mais de 10 salarios. minimos

14 - Qual a sua participacao na vida econOmicanidlia?

A - nao trabalha e seus gastos sao financiadogaeléa ou por outras pessoas

B - trabalha, mas recebe ajuda financeira da familide outras pessoas

C - trabalha, e é responsavel pelo seu prépri@stsstnao recebendo ajuda financeira

D - trabalha, e é responséavel pelo proprio sustentontribui parcialmente para o sustento de
outras pessoas

E - trabalha, e é o principal responséavel pelcesiigtda familia

15 - Quantas pessoas compdem sua familia?
A -de 1 a2 pessoas
B - de 3 a 4 pessoas



C -de 5 a 6 pessoas
D - de 6 a 10 pessoas
E - mais de 10 pessoas

16 - Qual a renda mensal de sua familia (todogegidem na sua casa)?
A - menos de 1 salario minimo

B - de 1 a 3 salarios minimos

C - mais de 3 a 6 salarios minimos

D - mais de 6 a 10 salarios minimos

E - mais de 10 salarios minimos

17 - Qual o motivo que o levou a escolher um castFG?
A - qualificacao profissional

B - exigéncia do servico

C - melhoria salarial

D - preparacdo para o vestibular

E - ser escola publica

18 - Qual o seu ramo de atividade?
A - saude

B - educacao

C - industria

D - comércio

E - outros

19 - Qual o tipo de sua moradia?
A - prépria

B - cedida

C - financiada

D - alugada

E - outras

20 - Qual o tipo de atividade da qual vocé maitigpa?
A - religiosa

B - artistica e cultural (cinema, festa, show)

C - politico partidaria

D — esportiva

E - nenhuma

21 - Qual o meio de comunicacéo que vocé maigzaftilara se manter informado?
A - jornal escrito/revista

B - televisdo

C - radio

D - internet

E - outros

22 - Qual o meio de transporte utilizado paragseola?
A - dnibus urbano

B - 6nibus interurbano

C - bicicleta / a pé

D - carro proprio

E - moto prépria



23 - Como vocé tomou conhecimento do Processoi®ett IFG?
A - jornais/internet

B - material grafico (cartazes/panfletos)

C - televisao/radio

D - escolas de ensino médio/cursinho

E - amigos, vizinhos ou parentes

24 — Qual a sua raga/etnia ?

A — branca
B — preta

C — parda

D — amarela

E —indigena
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