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RESOLUGCAO 79/2021 - REI-CONSUP/REITORIA/IFG, de 17 de junho de 2021.

Consolida as normas da Politica de Acompanhamento de Egressos do IFG e revoga a
Resolugdo CONSUP/IFG n? 23, de 8 de outubro de 2018, e a Resolugdo CONSUP/IFG n® 37, de
13 de dezembro de 2018.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE GOIAS — IFG, no uso de suas atribuicoes legais e regimentais, resolve, ad referendum:

Art. 12 Aprova a Politica de Acompanhamento de Egressos do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia
de Goias — IFG.

DA NATUREZA

Art. 22 O presente Instrumento visa a regulamentagédo da Politica de Acompanhamento de Egresso, conforme é
previsto no PDI, definida como um conjunto de agdes voltadas para o processo de conhecimento, avaliagéo,
monitoramento e acompanhamento da Instituicdo tendo como foco o ex-aluno e sua realidade profissional e
académica, a qual subsidiara o planejamento, a definicdo e a retroalimentacao das politicas educacionais do IFG.

Art. 32 Para os fins desta Politica, considera-se egresso o discente de todos os cursos ofertados pelo IFG, de todos
os niveis e modalidades, que tenha concluido todas as etapas formativas definidas no plano de curso e que esteja
apto a receber ou ja tenha sido certificado ou diplomado.

Paragrafo Gnico. O perfil do egresso esta definido no projeto pedagégico de cada curso, tendo como base o saber
cientifico, a Politecnia, as competéncias bésicas e especificas das diretrizes curriculares, o perfil profissional
previsto pelos conselhos profissionais e as transformag¢des no mundo do trabalho.

DA FINALIDADE

Art. 4° O Regulamento da Politica de Acompanhamento de Egresso tem por finalidade disciplinar e orientar as
acoes voltadas para o acompanhamento de egressos, as competéncias de sua administracdo e as areas de
interagdo com os demais procedimentos académicos e administrativos no ambito do IFG.

Art. 52 Para efeito desse regulamento, considera-se também a constituicdo de mecanismos de desenvolvimento de
uma cultura institucional de avaliagdo e monitoramento das politicas educacionais institucionais, buscando-se
estabelecer procedimentos para subsidiar politicas de permanéncia e éxito, assim como, para favorecer a
efetividade da Politica de Acompanhamento de Egresso.

DOS OBJETIVOS

Art. 62 O Regulamento da Politica de Acompanhamento de Egresso tem como objetivos:
| - acompanhar o egresso na sua inser¢ao no mundo do trabalho;
Il - analisar a relagéo entre a ocupacéo profissional exercida pelo egresso e a sua formacéo;

Il - subsidiar o processo pedagdgico de reformulagdo e atualizacdo curricular dos cursos, bem como o
planejamento e a oferta de novas oportunidades educacionais e de formagao profissional;

IV - identificar a demanda quantitativa e qualitativa gerada pela sociedade e pelo mundo do trabalho com o objetivo



de acompanhar as adequagoes das ofertas visando a qualidade dos cursos;

V - acompanhar a avaliagao qualitativa dos cursos realizada pelos egressos;

VI - identificar os elementos limitadores do acesso dos egressos ao mundo de trabalho;

VII - identificar o grau de importancia do Estagio Curricular para a insergdo dos egressos no mundo do trabalho;

VIII - relacionar as areas de atuagao profissional com os niveis de remunerag¢éo dos egressos inseridos no mundo
do trabalho;

IX - estabelecer comunicagéao eficaz com o egresso;

X - gerar dados e informagdes que subsidiem a orientagdo da oferta de cursos de pds-graduagao, assim como,
formagdo inicial e continuada no &mbito do IFG;

XI - estimular e criar condigdes para o acesso dos egressos nos cursos de formacao continuada ou em disciplinas
de cursos regulares a fim de atualizagéo ou complementacéo de conhecimentos e curriculo;

XII - avaliar os impactos da formagéo recebida na vida profissional dos egressos;

XIIl - avaliar a formagéo ofertada no IFG, a partir do impacto na vida profissional dos egressos.

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E ATRIBUIGOES

Art. 7° Um Comité Gestor Geral sera a responsavel pela coordenagao da Politica de Acompanhamento de Egresso
e este tera a seguinte composigao:

| - coordenador;
Il - vice-coordenador;
IIl - membros.

§ 12 O Coordenador e o vice-coordenador serdo eleitos entre os seus membros na primeira reunido apoés a
instalagdo do Comité Gestor Geral de Acompanhamento de Egresso, em formato estabelecido por estes.

§ 2° Em nenhuma hipo6tese havera retribuicdo financeira adicional para integrantes do Comité, inclusive na
condigéo de coordenador ou vice- coordenador.

§ 32 O Comité Gestor Geral de Acompanhamento de Egresso estara vinculado a PROEX.
Art. 82 Comité Gestor Geral de Acompanhamento de Egresso sera composto por:

I- 1 (um) representante escolhido entre os membros da Diretoria Agdes Profissionais e Tecnolégicas da PROEX;
Il - 1 (um) representante escolhido entre os membros do CODIR;

Il - 1 (um) representante escolhido entre os membros do CONEPEX;

IV - 1 (um) representante indicado pela PROEN;

V -1 (um) representante indicado pela PROPPG;

VI-1 (um) representante indicado pela PRODI;

VIl - 1 (um) representante discente de curso superior;

VIII - 1 (um) representante discente de curso técnico;

IX - 1 (um) representante discente egresso de curso superior;

X. 1 (um) representante discente egresso de curso técnico;

XI. 1 (um) representante do Observatério do Mundo do Trabalho do IFG;

§ 1° Para cada membro efetivo do Comité havera uma indicagdo de suplente, cuja designacdo obedecera as
normas previstas para os titulares.

§ 2° O mandato dos membros do Comité Gestor Geral de Acompanhamento de Egresso sera de dois anos, sendo
permitida a recondugao.

Art. 92 O planejamento, a execugdo e a avaliagdo das atividades visando ao cumprimento do Regulamento da
Politica Acompanhamento de Egressos e aos demais encaminhamentos da Prd-Reitoria de Extensdo séo
responsabilidades de cada campus, em suas devidas instancias.

Art. 10 Para realizar o acompanhamento de egressos, serd constituido um Comité Gestor Local, a ser criado em
cada campus.

Art. 11. O Comité Gestor Local de Acompanhamento de Egresso tera a seguinte composigao:
| - coordenador;

Il - vice-coordenador;



IIl - membros.

§ 12 O coordenador e o vice- coordenador serdo eleitos entre 0s seus membros na primeira reunido apos a
instalagdo do Comité Gestor Local de Acompanhamento de Egresso em formato estabelecido por estes.

§ 2° Em nenhuma hipétese havera retribuicdo financeira adicional para integrantes do Comité, inclusive na
condigao de coordenador ou vice- coordenador.

§ 32 O Comité Gestor Local de Acompanhamento de Egresso estara vinculado ao Gabinete da Direcao Geral de
cada campus.

Art. 12. Comité Gestor Local de Acompanhamento de Egresso sera composto por:

I - 1 (um) representante dos coordenadores dos cursos técnicos, eleito pelos membros do colegiado do
departamento de areas académicas envolvidos com este segmento;

Il - 1 (um) representante dos coordenadores dos cursos superiores, eleito pelos membros do colegiado do
departamento de areas académicas envolvidos com este segmento;

Il - Coordenador do servigo de Interagdo Escola-Empresa ou representante;

IV - 1 (um) representante do setor de apoio pedagogico escolhido entre seus pares;

V -1 (um) representante escolhido entre os membros do Conselho de Campus;

VI - Coordenador de Polo dos Cursos de Educagao a Distancia;

VIl -1 (um) representante do Conselho de Representantes de Turmas, eleito pelos seus pares
VIl - 1 (um) representante discente de curso superior;

VIII - 1 (um) representante discente de curso técnico;

IX - 1 (um) representante discente egresso de curso superior;

X -1 (um) representante discente egresso de curso técnico;

§ 12 No campus em que houver mais de um departamento de dareas académicas, cada um elegera um
representante para constituir o Comité Gestor Local.

§ 2° O mandato dos membros do Comité Gestor Local de Acompanhamento de Egresso sera de dois anos, sendo
permitida a reconducao.

Art. 13. O acompanhamento de egressos dos cursos de formagao inicial e continuada sera realizado pela geréncia
de pesquisa, pds-graduagao e extensdo (GEPEX) e pelo proponente/coordenador dos cursos e das agdes do
programa no campus, em caso de programas governamentais.

Art. 14. Compete ao Comité Gestor Geral de Acompanhamento de Egressos com o apoio da Pré-Reitoria de
Extensao por meio da Diretoria de A¢des Profissionais e Tecnoldgicas — DAPT:

| - coordenar o processo de criagdo do Portal do Egresso e Mundo do Trabalho;

Il - atualizar o contetdo no Portal do Egresso e Mundo do Trabalho, analisar e monitorar os dados gerados e
postados;

Il - monitorar e avaliar a Politica de Acompanhamento de Egressos no ambito do IFG;

IV - auxiliar na implementacéo da Politica de Acompanhamento de Egressos no ambito dos campus;
V - elaborar plano de trabalho e relatério periodicamente.

Art. 15. Compete ao Comité Gestor Local de Acompanhamento de Egressos com o apoio da GEPEX:
| - planejar e executar as agdes de acompanhamento de egressos;

Il - aplicar os questionarios, visando a coleta de informagdes e a atualizagdo cadastral do egresso;

Il - analisar os dados sobre o acompanhamento de egressos e enviar a Pro-Reitoria de Extensdo quando
solicitado; e

IV - alimentar o banco de dados com as informagdes sobre 0s egressos.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Prd-Reitoria de Extensédo em consonancia com o Comité Gestor
Geral, com a possibilidade de consulta aos comités gestores locais.

Paragrafo Unico. Qualquer alteragdo do presente regulamento devera ser submetida e aprovada pelo Conselho
Superior do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias.

Art. 17. Ficam revogadas, por consolidagdo e sem interrupgdo de sua for¢ca normativa, a Resolugdo CONSUP/IFG
n? 23, de 8 de outubro de 2018, e a Resolugdo CONSUP/IFG n® 37, de 13 de dezembro de 2018.



Art. 18. Esta Resolugao entra em vigor a partir de 1° de julho de 2021.

(assinado eletronicamente)
JERONIMO RODRIGUES DA SILVA
Presidente do Conselho Superior

Documento assinado eletronicamente por:

= Jeronimo Rodrigues da Silva, REITOR - CD1 - REITORIA, em 17/06/2021 15:51:56.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 14/06/2021. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse https://suap.ifg.edu.br/autenticar-
documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 172222
Codigo de Autenticagdo: 33¢e800729

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
Avenida Assis Chateaubriand, n? 1.658, Setor Oeste, GOIANIA / GO, CEP 74.130-012
Sem Telefones cadastrados



	Documento assinado eletronicamente por:

