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CAMPUS GOIANIA

APRESENTACAO

O presente relatorio de gestdo do Campus Goiania do Instituto Federal de Educacdo,
Ciéncia e Tecnologia de Goids (IFG) vem apresentar as acdes que foram desenvolvidas no
ambito desse Campus no exercicio de 2016 e as acdes que pretendemos realizar no exercicio de
2017.

Consideramos que a Administragdo do Campus Goiania do IFG, por meio de um
processo de planejamento e execucdo, vem realizando um trabalho bastante satisfatério em
todos os seus niveis, apesar das dificuldades financeiras que as Instituicdes de Ensino vém
atravessando nos ultimos anos. Esta avaliacdo se pauta no desenvolvimento e execucdao das
atividades pedagogicas planejadas pelos departamentos e coordenagdes de cursos e também das
acoes planejadas no ambito financeiro e administrativo.

Em relacdo as atividades pedagdgicas, podemos ressaltar que quase todas as atividades
que foram planejadas pelos Departamentos de Areas Académicas e Coordenagdes de Cursos,
como visitas técnicas, palestras, cursos, minicursos, participagdes em congressos € eventos
nacionais € internacionais, foram realizadas, pois os recursos financeiros destinados a estas
acOes foram suficientes para atender a todas as demandas. Salientamos que alguns dos nossos
eventos planejados ndo foram realizados, ndo por falta de recursos financeiros ou suporte da
Coordenacdo de Eventos do Campus, mas devido ao movimento paredista e & ocupacdo de
alunos que ocorreram em 2016, que coincidiram com as datas previstas.

Procurando melhorar a qualidade dos nossos laboratdrios, em 2016 demos continuidade
ao processo de modernizacdo. Com a colabora¢dao dos Coordenadores, Professores, Chefes de
Departamentos, Técnicos Administrativos, Diretoria de Administragdo e Geréncia de
Administragdo e Manutengdo, principalmente na elaboracdo do processo de aquisicao,
conseguimos adquirir equipamentos e materiais de consumo para as seguintes areas: Educacao
Fisica, Matematica, Eletrotécnica, Telecomunicagdes, Informatica, Mestrado em Tecnologia de
Processos Sustentdveis, Quimica e Fisica.

Em relacdo a infraestrutura fisica, foram realizadas em nosso campus algumas melhorias
no ano de 2016, tais como:

v Quanto a melhoria da acessibilidade de portadores de necessidades
especiais, realizamos adaptagdes em varios banheiros e colocamos
corrimdo em todas as rampas no interior do Campus;

v Realizamos reparos e pinturas nos blocos 700, 800 e 200;

v Instalamos Mezanino no almoxarifado da Geomatica e no Laboratorio de
Mineracao;

v Reformamos o Laboratorio de Mineragdo, com servigos de alvenaria e
pintura;

v Instalamos novos aparelhos de ar-condicionado no Auditério Demartin
Bizerra e em outros ambientes;

v Realizamos reparos e pintura nas passarelas inferiores que ligam os blocos
100 ao 500 e entre os blocos 100 e 300;

v Instalamos novos bebedouros com capacidade de 100 litros e com 4 saidas

de 4agua, sendo duas saidas com torneira e duas saidas com jato de pressao;
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v Adquirimos novos switchs com capacidade de 1Giga bit (1Gb), que
aumentard a velocidade de transmissdo de dados da nossa rede e
consequentemente melhoraré a velocidade e qualidade de nossa internet;
v Realizamos pinturas nas rampas e escadas;
v Trocamos o piso epdxi do Laboratério Gastrondmico, que estava com
rachaduras;
v Trocamos os pisos de paviflex de varios laboratdrios de Eletrotécnica que
estavam bem danificados;
v Realizamos servicos de serralheria em varios ambientes do Campus;
v Adaptamos uma sala para servir de almoxarifado de produtos quimicos, o
que desafogou os laboratorios que utilizam estes produtos.

Nos ultimos trés anos e meio, a gestdo do Campus Goiania tem procurado proporcionar
melhorias nas condi¢des de trabalho dos nossos ambientes académicos, administrativos e de
convivéncia.

O que consideramos como dificuldade enfrentada pelo Campus Goiania ¢ a falta de
servidores em alguns setores, pois estdo ocorrendo aposentadorias de cargos extintos, que nao
podem ser repostos por ndo gerarem codigos de vagas. Isso estd impactando na qualidade dos
servigos prestados por esses setores, tanto no atendimento a comunidade interna como externa.

Para o ano de 2017, estamos planejando dar continuidade a recuperagdo de nossas
edificacdes. Pretendemos realizar a pintura interna e externa dos blocos 100, reformar o
banheiro da sala dos servidores, reformar algumas salas do complexo de Artes e transferir
alguns setores do Campus para o novo prédio, depois de mobilia-lo.

Alexandre Silva Duarte
Diretor-Geral — Campus Goiania
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AMBIENTE DE ATUACAO

O Campus Goiania ¢ uma unidade do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias (IFG) - criado pela Lei Federal n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008. O
IFG ¢ uma autarquia federal detentora de autonomia administrativa, patrimonial, financeira,
didatico-pedagogica e disciplinar, equiparado as universidades federais.

Campus Goidnia oferece educagdo superior, bdsica e profissional, pluricurricular,
especializada na oferta de educacao profissional, tecnoldgica e gratuita em diferentes
modalidades de ensino, tendo por finalidade formar e qualificar profissionais para os diversos
setores da economia, bem como realizar pesquisas e promover o desenvolvimento tecnolégico
de novos processos, produtos e servigos, em estreita articulacio com os setores produtivos e
com a sociedade, oferecendo mecanismos para a educacao continuada.

A Instituicdo oferece desde educacdo integrada ao ensino médio a poés-graduacdo. Na
educagdo superior, conta com cursos de mestrado profissional, especializacdo lato sensu,
bacharelados, licenciaturas e superiores em tecnologia. Na educacdo profissional técnica de
nivel médio, atua, nas modalidades subsequente e integrada, atendendo também ao publico de
jovens e adultos, por meio da Educacdo de Jovens e Adultos (EJA). Sdo ofertados ainda cursos
de extensdo, do Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec), de
Formagao Inicial ¢ Continuada (FIC), e cursos de educacao a distancia (EAD).

Foram efetivadas no Campus Goidnia em 2016, 1.449 matriculas de alunos
classificados nos processos seletivos e vestibulares do Ensino Técnico Integrado, Subsequente,
Superiores (Bacharelados, Licenciaturas e Tecnologicos), Portadores de Diplomas,
Transferéncia Externa e Interna, Reingresso, EJA, ENEN, SISU e na maioria das modalidades,
tinham as acdes afirmativas (sistemas de cotas), assim distribuidas:

ALUNOS INGRESSANTES EM 2016 - 1.449

W Vestibular B Mestrado

Vestibular ENEM ® Vestibular Migragédo de Vagas
B Técnico Integrado 1 Técnico Subsequente
H PROEJA SISU

B Reingresso Portador de
Diploma/Transferéncia

Fonte: Geréncia de Apoio Académico e Assuntos Educacionais — CAmpus Goiénia.
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QUANTIDADE TOTAL DE ALUNOS DO CAMPUS GOIANIA - 3.786 ALUNOS

B Mestrado

B Especializagbes
Bacharelados

B Tecndlogos

M Licenciaturas
Técnicos Integrados

B Técnicos Subsequentes
PROEJA

Fonte: Geréncia de Apoio Académico e Assuntos Educacionais — Cimpus Goiénia.
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CURSOS REGULARES OFERECIDOS PELO CAMPUS GOIANIA

No Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (IFG) — Campus

Goiania sdo oferecidos os seguintes cursos de Pos-graduacdes, Superiores e Técnicos.

TOTAL DE CURSOS OFERTADOS PELO CAMPUS GOIANIA - 38 CURSOS

m POS-GRADUACAO

B BACHARELADO
LICENCIATURAS

B TECNOLOGOS

B TECNICOS INTEGRADOS

TECNICOS INTEGRADOS
SUBSEQUENTES

HEJA

Poés-Graduacao

O IFG - Campus Goiania oferta 04 cursos de Pos-Graduagao

Mestrado Profissional em Tecnologia de Processos Sustentaveis
Especializagao em Matematica

Especializagdo em Politicas e Gestdo da Educagdo Profissional e Tecnologica
Especializagao em Telecomunicagdes: Prédios Inteligentes

Bacharelados

O IFG - Campus Goiania oferta 10 cursos superiores de bacharelados.
Bacharelado em Engenharia Ambiental

Bacharelado em Engenharia Cartografica e de Agrimensura
Bacharelado em Engenharia Civil

Bacharelado em Engenharia de Controle e Automagao
Bacharelado em Engenharia Elétrica

Bacharelado em Engenharia Mecanica

Bacharelado em Engenharia de Tranportes

Bacharelado em Quimica

Bacharelado em Sistema da Informacao

Bacharelado em Turismo

Licenciaturas
O IFG - Campus Goiania oferta 05 cursos superiores de Licenciatura
Licenciatura em Fisica
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Licenciatura em Matematica
Licenciatura em Musica
Licenciatura em Historia
Licenciatura em Letras — Ligua Portuguesa

Tecnoldgicos

Cursos Tecnologicos que foram extintos mais que ainda existem turmas em andamento:
Tecnodlogo em Agrimensura

Tecnodlogo em Geoprocessamento

Técnodlogo em Processos Quimicos

Técnologo em Transportes Terrestres

Tecndlogo em Estradas

Tecndlogo em Construcdo de Edificios

Técnicos Integrados

O IFG — Campus Goiania oferta 07 cursos técnicos integrados
Técnico integrado em Controle Ambiental

Técnico integrado em Edificagdes

Técnico integrado em Eletronica

Técnico integrado em Eletrotécnica

Técnico integrado em Instrumento Musical

Técnico integrado em Mineracao

Técnico integrado em Telecomunicagdes

Técnicos Integrados Subsequentes

O IFG — Campus Goiania oferta 03 cursos técnicos subsequentes
Técnico subsequente em Eletrotécnica

Técnico subsequente em Mecanica

Técnico subsequente em Mineracao

Técnicos Integrados de Jovens e Adultos — PROEJA

O IFG — Campus Goiania oferta 03 cursos técnico integrado ( Educacdo de Jovens e Adultos —
Proeja). Cursos destinados a jovens e adultos (a partir de 18 anos) que concluiram o Ensino
Fundamental, mas ainda ndo cursaram o Ensino Médio.

Técnico integrado em Cozinha (Proeja)

Técnico integrado em Informatica (Proeja)

Técnico integrado em Transporte Rodoviario (Proeja)
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C]:]RTIFICACIZ:O ENEM, OUTROS PROGRAMAS E CURSOS OFERECIDOS PELO
CAMPUS GOIANIA

CERTIFICACAO ENEM

O Instituto Federal de Goias (IFG) é uma instituicdo habilitada e participa do processo de
certificagdo com base nos resultados de desempenho no Exame Nacional do Ensino Médio
(Enem). A certificacdo ¢ destinada, especialmente, as pessoas que nao concluiram o Ensino
Médio em idade apropriada e que podem utilizar o desempenho alcangcado no Enem para acesso
a cursos técnicos subsequentes, cursos de graduacdo e posse em cargos publicos que exijam o
Ensino Médio.

No ano de 2016 o IFG — Campus Goiania certificou 443 alunos com o certificado do
Ensino Médio pelo ENEM, além de outros nimeros expressivos de atendimento feito a
comunidade:

Certificados de 1? via 441
Certificados de 2% via 02
Processos abertos, tramitados ¢ analisados de certificagdao 441
de Conclusao do Ensino Médio via ENEM

Processos abertos, tramitados ¢ analisados de certificagdo 160
de proficiéncia;

Processos abertos, tramitados ¢ analisados de certificagdo 603
final e de proficiéncia;

Declaracdes parciais de Proficiéncia (alguns candidatos

solicitam a declaragdo parcial de proficiéncia para duas ou 603

mais edicoes do ENEM acrescendo este nimero quase o
dobro);
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PROGRAMA BOLSA FORMACAO/PRONATEC

PDE | PRONATEC

O Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (Pronatec) foi criado
pelo Governo Federal, em 2011, com o objetivo de ampliar a oferta de cursos de educagdo
profissional e tecnologica.

Iniciativas do PRONATEC:

O Pronatec envolve um conjunto de iniciativas, dentre elas estd o Programa da Bolsa-
Formagdo (que ¢ ofertado dentro do IFG — Campus Goidnia). Na Bolsa-Formacao sdo
oferecidos cursos gratuitos nas escolas publicas federais, estaduais e municipais, dentre outras
unidades de ensino. O curso oferecido pelo IFG — Campus Goiania ¢ o FIC: Formagao Inicial e
Continuada ou qualifica¢do profissional.

Dados da Oferta PRONATEC no Campus e Unidades Remotas

IFG 80 157
CEJA
Universitario 37 77

Escola Dona
Belinha 4 23

TOTAL 121 257

Fonte: Coordenacio do PRONATEC — Campus Goidnia

Cursos oferecidos pelo Pronatec /Campus Goiania:

Administrador de Banco de Dados 03/11/2015 29/02/2016
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Agente Cultural 03/11/2015 03/03/2016
Agente de Desenv. Cooperativista 03/11/2015 03/03/2016
Cerimonialista 03/11/2015 08/03/2016
Magquiador Cénico 03/11/2015 08/03/2016
Programador WEB 14/12/2015 28/04/2016
Manicure e Pedicure 03/11/2015 07/06/2016
Assistente de Producao Cultural 03/11/2015 26/06/2016
Operador de Computador 03/11/2015 31/05/2016
Inglés Basico 03/11/2015 31/05/2016
Assistente de Recursos Humanos 03/11/2015 31/05/2016

Fonte: Coordenacio do PRONATEC — Campus Goiania
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PROGRAMA PROFUNCIONARIO

profuncionario

O Profuncionario ¢ um programa do Governo Federal que tem como objetivo
desenvolver agdes capazes de criar estruturas promotoras da valorizagdo dos funciondrios da
educacdo basica publica brasileira. Tal iniciativa visa ndo apenas a aquisicao das competéncias
necessarias para o bom desenvolvimento das atividades educacionais, mas apresenta-se também
como instrumento importante para a constru¢do da identidade dos funcionarios da educacdo e
sua valorizagao.

Os cursos sdo ofertados na modalidade a distancia, com encontros presenciais nos campus do
IFG e no Campus Goiania.

Secretaria Escolar 07
Multimeios Didaticos 05
Alimentagao Escolar 11
Infraestrutura Escolar 12

Fonte: Coordenacio do PROFUNCIONARIO — Campus Goiénia.
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ORGANOGRAMA

O Campus Goiania do IFG conta atualmente com a seguinte estrutura organizacional, de
acordo com o Regimento Interno, em vigor:

1 Diretoria-Geral
1.1 Gabinete
1.2 Coordenagao de Comunicacao Social
1.3 Geréncia de Apoio Académico e Assuntos Estudantis
1.3.1 Coordenagao de Registros Académicos
1.3.2 Coordenacao de Biblioteca
1.3.3 Coordenagao de Recursos Didaticos e Ambientes Académicos de Uso Comum
1.4 Coordenagao de Recursos Humanos
1.4.1 Coordenacao de Assisténcia Social
1.4.2 Coordenacao de Cadastro e Lotagao
1.5 Coordenacao de Administragcdo de Tecnologia de Informagao
1.6 Departamento de Areas Académicas I
1.6.1 Cursos técnicos:
1.6.1.1 Técnico em Cozinha (Proeja)
1.6.1.2 Técnico Integrado em Instrumento Musical
1.6.2. Cursos Superiores Bacharelado:
1.6.2.1. Bacharelado em Turismo
1.6.3 Cursos de Licenciaturas:
1.6.3.1 Licenciatura plena em Historia
1.6.3.2 Licenciatura em Musica
1.6.3.3 Licenciatura em Letras — Lingua Portuguesa
1.6.4 Orgios colegiados
1.6.4.1 Colegiado do Departamento de Areas Académicas
1.6.4.2 Conselho Departamental
1.6.4.3 Conselho de Representante de turmas
1.6.4.4 Coordenagao Académica
1.6.4.5 Coordenagao de Apoio Administrativo ao Departamento
1.6.4.6 Coordenacao de Apoio Pedagogico ao Discente
1.6.4.7 Coordenacao Administrativa do Teatro do IFG
1.6.4.8 Coordenacio de Cursos e Areas
1.7 Departamento de Areas Académicas II
1.7.1 Cursos técnicos:
1.7.1.1 Técnico Integrado em Controle Ambiental
1.7.1.2 Técnico Integrado em Mineracao
1.7.2 Cursos técnicos subseqiientes:
2.7.2.1 Técnico subseqiiente em Mineracao — Pos — Médio
1.7.3 Cursos superiores bacharelados
1.7.3.1 Bacharelado em Quimica
1.7.3.1 Bacharelado em Engenharia Ambiental
1.7.4 Cursos de Licenciaturas:
2.7.4.1 Licenciatura em Matematica
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1.7.4.2 Licenciatura em Fisica
1.7.5 Cursos superiores tecnoldgicos:
1.7.5.1 Tecnologia em Processos Quimicos
1.7.6 Orgios colegiados
2.7.6.1 Colegiado do Departamento de Areas Académicas
2.7.6.2 Conselho Departamental
2.7.6.3 Conselho de Representante de turmas
2.7.6.4 Coordenacao Académica
2.7.6.5 Coordenagdo de Apoio Administrativo ao Departamento
2.7.6.6 Coordenagdo de Apoio Pedagogico ao Discente
2.7.6.7 Coordenacgio de Cursos e Areas
1.8 Departamento de Areas Académicas I11
1.8.1 cursos técnicos
1.8.1.1 Técnico Integrado em Transportes Rodoviario (Proeja)
1.8.1.2 Técnico Integrado em Edificagdes
1.8.2 Cursos superiores bacharelados
1.8.2.1 Bacharelado em Engenharia em Civil
1.8.2.2. Bacharelado em Engenharia de Transporte
1.8.2.3 Bacharelado em Engenharia Cartografica e de Agrimensura
1.8.3 cursos superiores tecnologicos:
1.8.3.1 Tecnologia em Agrimensura
1.8.3.2 Tecnologia em Geoprocessamento
1.8.3.3 Tecnologia em Construcao de Edificios
1.8.3.4 Tecnologia em Estradas
1.8.3.5 Tecnologia em Transporte Terrestre
1.8.4 Orgios colegiados
1.8.4.1 Colegiado do Departamento de Areas Académicas
1.8.4.2 Conselho Departamental
1.8.4.3 Conselho de Representante de turmas
1.8.4.4 Coordenagao Académica
1.8.4.5 Coordenagao de Apoio Administrativo ao Departamento
1.8.4.6 Coordenacao de Apoio Pedagodgico ao Discente
1.8.4.7 Coordenacao de Cursos
1.9 Departamento de Areas Académicas IV
1.9.1 cursos técnicos:
1.9.1.1 Técnico integrado em Eletrotécnica
1.9.1.2 Técnico integrado em Telecomunicagdes
1.9.1.3 Técnico integrado em Eletronica
1.9.2 cursos técnicos subseqiientes:
1.9.2.1 Técnico subseqiliente em Eletrotécnica
1.9.2.2 Técnico subseqiiente em Mecanica
1.9.3 Cursos superiores bacharelados:
1.9.3.1 Bacharelado em Engenharia Mecanica
1.9.3.2 Bacharelado em Engenharia de Controle e Automagao
1.9.3.3 Bacharelado em Engenharia Elétrica
1.9.3.4 Bacharelado em Sistemas de Informacao
1.9.4 Orgdos colegiados
1.9.4.1 Colegiado do Departamento de Areas Académicas
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1.9.4.2 Conselho Departamental
1.9.4.3 Conselho de Representante de turmas
1.9.4.4 Coordenagao Académica
1.9.4.5 Coordenagdo de Apoio Administrativo ao Departamento
1.9.4.6 Coordenagao de Apoio Pedagdgico ao Discente
1.9.4.7 Coordenacio de Cursos e Areas
1.10 Geréncia de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Extensao
1.10.1 Coordenagao de Pesquisa e Inovagao
1.10.2 Coordenacgao de Interacao Escola-Empresa
1.10.3 Coordenacgao de Assisténcia Estudantil
1.12.4 Coordenacao de Eventos
1.10.5 Coordenacdo do Mestrado Profissional em Tecnologia de Processos
Sustentaveis
1.11 Diretoria de Administracdo do Campus Goiania
1.11.1 Coordenagdo de Administracdo Or¢amentaria ¢ Financeira
1.11.1.1 Coordenacao de Aquisi¢des e Contratos
1.11.2 Coordenagdo de Almoxarifado e Patrimonio
1.11.3 Geréncia de Apoio Administrativo e Manutengao
1.11.3.1 Coordenagao de Apoio Administrativo e Manuten¢do Predial
1.11.3.2 Coordenagao de Vigilancia e Limpeza.
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AREAS ESTRATEGICAS DO CAMPUS

GABINETE

AREAS/

SUBUNIDADES
ESTRATEGICAS

COMPETENCIAS

TITULAR

CARGO

PERIODO
DE
ATUACAO

Gabinete
da
Diretoria-Geral

Prestar auxilio ao
Diretor-geral em suas
atividades
institucionais no
ambito politico,
administrativo e
social.

Redigir atas das
reunides agendadas
pelo Diretor-geral.

Organizar 0 acesso ¢
contato entre o
Diretor-Geral e as
pessoas internas e
externas do Campus.

Elaborar, controlar e
arquivar toda a
documentacgao
emitida ¢ recebida
pela Diretoria-Geral
do Campus Goiania.
Receber, Analisar,
Direcionar e elaborar
os despachos nos
Processos recebidos
pela Diretoria-Geral
do Campus Goiania.
Solicitar, reunir,
selecionar, conferir,
editar dados,
sintetizar, organizar €
preparar o Relatorio
Anual de Gestao do
Campus Goiania

Andréia Rezende
de Oliveira

Auxiliar
Administra

¢ao/

Chefe de
Gabinete

Desde marco
de 2012 até a
presente data
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DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

Diretoria de
Administracao

cotidianamente a
aplicacao dos
recursos
or¢camentarios.

Designar fiscais de
conveénios e
contratos.

Acionar o setor
competente para
vistoria da
infraestrutura.

Acionar das areas
relacionadas para
discussdo sobre
redug@o no consumo
de energia elétrica.

Acionar os
representantes das
areas relacionadas
para discussao sobre
reducdo no consumo
de 4gua e coleta de
esgoto.

Acompanbhar,
organizar e estudar
as normas e
procedimentos legais
da instituicao.

Consultar legislacao

AREAS/ PERIODO
SUBUNIDADES COMPETENCIAS TITULAR CARGO DE

ESTRATEGICAS ATUACAO
Reunido com
Gestores do Campus
e Memorando
Circular de
solicitacdo do Contador/ Desde 14 de
planejamento Diretor setembro de
interno. Paulo Cezar 2010 até a
Gerenciar Pereira presente data.
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€ normas internas.

Reunir, selecionar e
organizar dados
relacionados a gestao
administrativa,
orcamentaria e
financeira.

Fornecer dados e
documentos.

Reunir dados e
documentos
pertinentes ao atos da
administracio.

Solicitar
disponibilizagao de
vagas para
contratagcdo de
servidores a
Coordenacao de
Recursos Humanos.

Avaliar

qualitativamente o
desempenho das

equipes.
GERENCIAS
AREAS/ COMPETENCIAS TITULAR | CARGO PERIODO DE
SUBUNI]’)ADES ATU ACAO
ESTRATEGICAS
Acompanhamento e
Geréncia de Apoio (ciontrols das at‘n;ldadzs Marcos Gerente Desde 09 de
Académico e Assuntos | °° gis aono 1515 cma de Antdnio julho de 2013
Estudantis TCgISIIo escolar. Cardoso de até a presente
Suporte aos processos Lima data.

seletivos do Campus.

Atendimento aos
docentes e discentes.

Acdes de suporte técnico
ao desenvolvimento do
ensino e outras agdes
especificas da gestao
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académica.
AREAS/ PERIODO DE
SUBUNIDADES COMPETENCIAS TITULAR CARGO ATUACAO
ESTRATEGICAS
Gerenciou atividades
vinculadas a pesquisa, poOs-
graduacdo e extensdo, tais
como: 1. divulgacdo de
editais institucionais e
externos que tinha por fim
apoiar atividades de pesquisa,
Geréncia de desen\{olvimcinto tecpglégiso José Luis Professor / | Desde 14 de
Pesquisa, Pos- |© mnovagao, nic1agao | Domingos Gerente outubro de
Graduacio e |cientifica e de 2010 até a

Extensao

desenvolvimento tecnologico;
2. Apoio logistico aos eventos
institucionais do campus; 3.
Promocao de evento local do
Programa Institucional de
Iniciagdo Cientifica e de
Desenvolvimento

Tecnologico; 4. Participagao
no Seminario de Iniciagdo
Cientifica e de
Desenvolvimento

Tecnologico do IFG (Campus
Luziania); 5. Cadastro de
projetos de pesquisa e de
acoes de extensdo; 6.

Acompanhamento dos
projetos de pesquisa e das
agoes de extensao
cadastrados; 7. orienta¢do nos
procedimentos de
estabelecimento de

convénios; 8. Participacdo no
Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo (reunides ¢
Camara de Pesquisa e Pos-
graduacdo); 9. Orientagdo aos
servidores na montagem do
processo e posterior analise
dos processos do Programa
Institucional de Incentivo a

presente data.
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Participacdo em  Eventos
Cientificos e Tecnoldgicos
para Servidores do IFG
(PIPECT/IFG); 10.
Orientagcdo aos professores e
alunos na montagem dos
processos e posterior analise
dos processos do Programa
Institucional de Incentivo
para Estudantes do IFG
Apresentarem Trabalho em
Eventos Cientificos e
Tecnologicos (PAECT/IFG);
11. Acompanhamento das
atividades da Coordenagao da
Secretaria de Pods-graduagdo
no acolhimento de inscrigoes,
matriculas nos cursos e
emissdo de certificados de
conclusdo de cursos; 12.

Acompanhamento das
atividades da COSIEE nas
atividades de estagio

(registro, processo seletivo
para atividades de estagio no
proprio campus); 13.
Acompanhamento das
atividades  vinculadas  a
Coordenacdo de Assisténcia
Estudantil (auxilios
financeiros e atendimento
médico e psicolégico a
alunos); 14. Emissdao de
pareceres sobre propostas de
cursos de pos-graduacdo lato
sensu; 15. Apoio a atividades
de empreendedorismo
desenvolvida com instituicao
parceria junto aos alunos dos
cursos  técnicos-integrados;
16. Divulgacgdo institucional
dos cursos ofertados pelo
Campus Goiania por meio do
Projeto Conhecendo o IFG;
17. Captagdo de recursos
financeiros para
desenvolvimento de projeto
de eficientizagdo energética
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no Campus Goiania.

DEPARTAMENTOS DE AREAS ACADEMICAS

AREAS/

SUBUNIDADES
ESTRATEGICAS

COMPETENCIAS

TITULAR

CARGO

PERIODO DE
ATUACAO

Departamento de
Areas Académicas
I

- Elaborar o plano de gestao
do Departamento, de acordo
com as diretrizes
institucionais, € submeté-lo ao
Conselho do Departamento;

- Realizar, em conjunto com
as coordenagdes, 0
Planejamento Pedagdgico do
Departamento, de acordo com
o Calendario Académico da
Instituicao, bem como
assegurar a execugao do
calendario académico;

- Diagnosticar as demandas
para atualiza¢do do quadro de
servidores do Departamento,
acompanhando 0s processos
de contratacdo de professores
substitutos e o ingresso de
servidores efetivos;

- Convalidar a contratagdo de
professor substituto e de
abertura de vagas para a
realizagdo de concurso
publico e editais de
remocao/redistribuicao, em
conjunto com 0s
coordenadores;

- Elaborar, conjuntamente
com o Conselho do
Departamento os critérios de
afastamento de servidor para

Sonia
Aparecida
Lobo

Professora /

Chefe de
Departamento

Desde 1° de
setembro de
2016, até a data
atual
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p6s-graduacao stricto sensu,
conforme as Instrugdes
Normativas da Institui¢ao;

- Referendar o afastamento de
servidor para pos- graduacao,
mediante a aprovagao do
referido Conselho;

- Dirigir, coordenar e orientar
a execugao de cursos
oferecidos pelo Departamento
nos diversos niveis e
modalidades de educacao
profissional, em parceria com
os coordenadores dos Cursos
das areas;

-Convocar e presidir o
Conselho do Departamento;

- Aprovar as visitas Técnicas,
bem como as viagens/didrias
no SCDP;

- Acompanhar os editais
pertinentes a vida académica
do Instituto (monitoria,
estagio, Transferéncias interna
e externa);

- Encaminhar as necessidades
de ampliagdo e organizagdo e
manutenc¢do do espago fisico
do departamento e seus
laboratorios;

- Encaminhar as necessidades
de aquisi¢ao de materiais,
mobiliario, equipamentos e
insumos para atender as
demandas do Departamento e
de seus laboratodrios.

- Elaborar, juntamente com a
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Coordenagao de Apoio
Administrativo, proposta de
acdes para capacitacao dos
servidores, a partir das
politicas e programas
institucionais implementados
pela Institui¢ao;

AREAS/

SUBUNIDADES
ESTRATEGICAS

COMPETENCIAS

TITULAR

CARGO

PERIODO DE
ATUACAO

Departamento de
Areas Académicas
11

- Dirigir, coordenar e
orientar a execucao de
cursos oferecidos pelo
Departamento nos diversos
niveis e modalidades de
educacao profissional, em
parceria com 0s
coordenadores dos Cursos
das areas;

- Elaborar o plano de gestdo
do Departamento, em
consonancia com as
politicas institucionais e
submeté-lo ao Conselho do
Departamento;

- Colaborar no diagnostico
de demandas para
atualiza¢do do quadro de
servidores do Departamento
e propor agdes para
capacitagdo, a partir das
politicas e programas
institucionais
implementados pela
Instituigao;

- Coordenar a realizagdo do
Planejamento Pedagogico
no ambito do
Departamento, conforme
previsto no Calendéario
Académico e sob as
orientagdes da Instituicao,
- Propor e elaborar

Edson
Roberto
Rodrigues
Sales

Professor/

Chefe de
Departamento

Desde 1° de
setembro de
2014, até a data
atual
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procedimentos e
instrumentos de registro e
atualizagdo de dados
referentes as atividades
académicas e
administrativas do
Departamento;

- Elaborar proposta de
Planejamento Orcamentario
referente as agoes e
investimentos do
Departamento, conforme
orientacdes da Diretoria de
Administragao e
Planejamento e a partir da
avaliacao das demandas das
coordenagdes;

- Acompanhar e assegurar a
execuc¢ao do calendario
académico;

- Convocar e presidir o
Conselho do Departamento;
- Aprovar as visitas
Técnicas;

- Acompanhar os editais
pertinentes a vida
académica (monitoria,
estagio, Transferéncias
interna e externa);

- Convalidar a contratacao
de professor substituto e de
abertura de vagas para a
realizag@o de concurso
publico, em conjunto com
os coordenadores;

- Encaminhar as
necessidades de ampliacao
e organizacdo do espaco
fisico das salas de aulas e
laboratorios;

- Aprovar as viagens/diarias
no SCDP;

- Coordenar a realizagdo do
Planejamento Pedagogico
no ambito do
Departamento, conforme
previsto no Calendéario
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Académico;

- Reponsabilizar-se pelo
fechamento dos horarios
das turmas e disciplinas,
identificando e
solucionando questodes de
remanejamento de carga
horaria docente;

AREAS/ COMPETENCIAS TITULAR CARGO PERIODO DE
SUBUNIDADES ATUACAO
ESTRATEGICAS
- Realizar reunides
pedagogicas com docentes
do Departamento;
- Realizar reunides com os
Conselhos do Departamento;
- Participar de reunides com
os pais dos alunos;
Departamento de | Coordenar a elaboragdo dos|  pypio Professor/ | Desde de 1° de
Areas Académicas |hordrios das turmas; Campus Chefe de setembro de
111 - Coordenar a designagdo Macedo |Departamento| 2016 até a data
atual

dos docentes para as
disciplinas;

- Orientar alunos na
matricula das disciplinas;

- Orientar a elaboragado de
projetos de curso;

- Incentivar e aprovar a
cria¢do de nucleos e projetos
de pesquisa;

- Incentivar e auxiliar na
elaboracdo de projetos de
extensao;

- Auxiliar na gestdao do
Campus Goiania;

- Encaminhar as
necessidades de ampliacao

de espaco fisico e
aprimoramento dos
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AREAS/
SUBUNIDADES
ESTRATEGICAS

COMPETENCIAS

TITULAR

CARGO

PERIODO DE
ATUACAO

laboratorios do
departamento;

- Encaminhar as
necessidades de capacitacao
no ambito do departamento;

- Emitir parecer e efetuar
levantamentos para subsidiar
as proposigoes de
implantagao e ou extingao de
cursos, ampliagdo e reducao
de oferta de vagas e
alteragOes de turnos de
funcionamento.

AREAS/

SUBUNIDADES
ESTRATEGICAS

COMPETENCIAS

TITULAR

CARGO

PERIODO DE
ATUACAO

Departamento de
Areas Académicas
1v

Participagdo de
reunides com
professores, alunos,
responsaveis por
alunos;
Atendimento de
alunos;
Atendimento de
professores;

Presidir reunides do
Conselho
Departamental;
Fomentar a extensao
através da discussdo
com professores e
alunos;

Fomentar a pesquisa
através do incentivo
de participacao de
professores e alunos
na consolidacdo de
Projetos de Pesquisas
e também da

Hipdlito

Barbosa

Machado
Filho

Professor/
Chefe de
Departamento

Desde 1° de
setembro de
2014, até a data
atual
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formagdo do Grupo
de Trabalho visando o
oferecimento do
Curso de Mestrado
Interdisciplinar no
Departamento;
Acompanhar os
tramites de processos
ligados ao ensino,
pesquisa e extensao;
Coordenacao Geral da
III Semana de
Engenharia e
Tecnologia do IFG -
Campus Goiania;
Dirigir, coordenar e
acompanhar a
execugdo dos cursos
oferecidos pelo
Departamento;
Coordenar a
realizagdo do
Planejamento
Pedagogico no dmbito
do Departamento,
conforme previsto no
Calendario
Académico e sob as
orientagoes da
Instituicao;
Acompanhar os
processos de
aquisigoes
relacionados as
Coordenacgodes do
Departamento junto a
Diretoria de
Administragao;
Aprovar visitas
técnicas;

Aprovar relatorios de
viagens;

Aprovar viagens de
servidores lotados no
Departamento ou
convidados pelo
Departamento no
SCDP.
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ESTRUTURA DE GOVERNANCA

Os campi do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias sdo
administrados por Diretores-Gerais e tém seu funcionamento estabelecido pelo Regimento
Geral.

O Campus Goiania possui em sua estrutura de governanga além da Diretoria-Geral do
Campus vdrias instancias de decisdes que sdo compostas: pelos Conselho de Campus —
ConCampus, pelos Colegiados dos Departamentos das Areas Académicas, pelos Conselhos
Departamentais e pelos Conselhos de Representantes de Turmas.

DIRETORIA-GERAL DO CAMPUS GOIANIA

A Diretoria-Geral do Campus ¢ o 6rgao responsavel pela organizagdo e conducao das
acOes institucionais desenvolvidas no campus, em conformidade com as politicas institucionais
definidas pela Reitoria do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Goiés.

A Diretoria-Geral do CAmpus compete:

I. organizar, viabilizar e zelar, no campus, pelo bom desenvolvimento das atividades
administrativas, de ensino, pesquisa e extensao, definidas pelas politicas institucionais;

II. participar das instancias representativas do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e
Tecnologia de Goias, com o objetivo de discutir necessidades e expectativas da comunidade
interna e da sociedade, buscando integrar e unificar as politicas e as acdes desenvolvidas pela
Instituicao;

III. participar da elaboracdo e responsabilizar-se solidariamente pela efetivagdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional, bem como das atividades de avaliagdo institucional;

IV. zelar pelo cumprimento dos objetivos, programas e regulamentos institucionais;

V. planejar e executar os recursos or¢amentarios destinados ao campus, em consonancia com as
orientacdes da Pro-Reitoria de Administragdo e do Colégio de Dirigentes;

VI. emitir pareceres nos processos de afastamentos de servidores diretamente vinculados
aocampus, bem como nos relatorios dos servidores nessa situagdo, apresentados a Reitoria;

VII. emitir pareceres nos processos de redistribui¢do e remocao de servidores diretamente
vinculados ao campus;

VIII. zelar pelo cumprimento da politica de gestdo de recursos humanos do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias e pelos direitos e deveres dos servidores, no ambito
do campus;

IX. planejar e propor a Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional a lotacdo de recursos
humanos do campus, em consonancia com a politica institucional de gestdo de pessoas;

X. planejar e coordenar a gestdo do espaco fisico do campus, em consonancia com as politicas
institucionais;

XI. planejar e coordenar as atividades de administragdo académica e outras competéncias de
natureza administrativa, no ambito do campus, em consonancia com as politicas institucionais;
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CONCAMPUS

O Conselho de Campus trata-se de um colegiado formado por docentes, técnicos-
administrativos e discentes. Juntos, os membros eleitos pelos seus pares dialogam com os
gestores da Institui¢do (membros natos) visando uma gestao participativa e democratica.

O Concampus aprecia e delibera sobre agdes de ensino, pesquisa, extensdo e
administra¢ao no ambito do Campus Goiania, tendo como presidente o diretor-geral da unidade,
o professor Alexandre Silva Duarte.

O ConCampus tem a seguinte composicio:

L. Diretor(a)-Geral do Campus (membro nato);

II. Chefe(s) do(s) Departamento(s) das Areas Académicas (membros natos);

III. Diretor/Gerente de Administracao do Campus (membro nato);

IV. Gerente de Pesquisa, Extensdo e Pos-Graduag¢dao do Campus (membro nato);

V. Gerente/Coordenador(a) de Administracdo Académica e Apoio ao Ensino (membro nato);
VI. Coordenador(a) de Recursos Humanos e Assisténcia Social ao Servidor (membro nato);

VII. O0I(um) representante dos Coordenadores de Cursos, eleito por seus pares, por
Departamento de Areas Académicas;

VIII. 02 (dois) representantes dos técnico-administrativo em educacgdo, em efetivo exercicio,
para os campus onde houver apenas um Departamento e, para os campus com mais de um
departamento de Areas Académicas, o equivalente ao Ol (um) representante para cada
departamento, eleitos entre todos os seus pares do cAmpus;

IX. 02(dois) representantes dos docentes, em efetivo exercicio, eleitos por seus pares, para os
campus onde houver apenas um Departamento de Area Académicas e 01
(um) representante por Departamento, para os demais campus;

X. 02(dois) representantes do corpo discente, com matricula regular ativa, eleitos por seus pares,
para os campus onde houver apenas um Departamento de Areas Académicas e 01 (um)
representante por Departamento, para os demais campus;

XI. 01(um) representante dos pais, desde que haja uma organizacao representativa dos pais no
campus, sem vinculo empregaticio com a Institui¢do;

XII. 02(dois) representantes da sociedade civil, preferencialmente oriundos de organizagdes
vinculadas a educacdo e aos arranjos produtivos, sociais e culturais locais, presentes na
microregido que o campus se fizer presente, por meio de suas entidades representativas, sem
vinculos empregaticios com a Instituigao;

XIII. 01 (um) representante dos Orgdos Governamentais, do Conselho ou da Secretaria
Municipal de Educagdo, preferencialmente do Conselho Municipal de Educacgao, sem vinculo
empregaticio com a Instituigao.

Ao ConCampus compete:

I. Analisar e definir as prioridades para o desenvolvimento do ensino, pesquisa, extesdo e
administracdo do Campus, agindo em sitonia com o planejamento e com as politicas
institucionais, observando as deliberagdes e/ou recomendagdes dos 6rgaos superiores.

II. Propor e/ou apreciar, no ambito do Campus:

a) Mecanismos e acdes para fomentar e implementar programas e projetos de ensino, pesquisa e
extesao;

b) Criacdo, reestruturagdo ou extinsao de programas de ensino, de pesquisa e de extesdo criados
no ambito do Campus, observadas as exigéncias da legislacdo pertinente, as politicas
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institucionais e a permanéncia e relevancia social, precedido de pareceres da geréncia de
pesquisa e extensdo e do(s) Conselho(s) Departamental(is) da(s) Area(s) Académicas;
c) Estudos para criagdo e/ou extingdo de cursos técnicos, de graduagdo e de pos-graduacdo,
atendendo os parametros la Lei 11.892/1998 e do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
do IFG, encaminhando parecer ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo e ao Conselho
Superio;
d) Mecanismos de avaliagio do Campus e das politicas institucionais, com vista ao
desenvolvimento pedagodgico, académico, estrutural, técnico e administrativo do mesmo,
objetivando melhorias nas condigdes de desempenho das atividades, bem como o atendimento
da comunidade académica, em articulagdo com a Comissdo Propria de Aviagdo (CPA);
e) Ac¢des voltadas para a implementagdo das politicas sociais afirmativas consolidadas como
politicas publicas;
f) Apreciar as contas do exercicio financeiro e o relatorio de gestdo anual, emitiando parecer
conclusivo sobre a propriedade e regularidade dos registros.
III. Analisar e deliberar no ambito do Campus:
a) Criacdo, reestruturacao ou extingdo de cursos técnicos, de graduacao e de pds-graduagdo, com
parecer encaminhado pelo Conselho Departamental de Areas Académicas que os ofereca, bem
como do(s) parecer(es) do(s) Conselho(s) Departamental(is) de Areas Académicas quando estas
defini¢cdes envolverem mais de um Departamento, como no caso de cursos de pds-graduacao
lato sensu e stricto sensu, encaminhando parecer ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensado e
ao Conselho Superior;
b) Planejamento estratégico de desenvolvimento e consolidacdo do Campus, nele incluindo os
projetos estruturantes de ensino, pesquisa e extensdo e o plano diretor de constru¢do das suas
edificacdes e demais estruturas fisicas;
c) Planejamento plurianual, a partir de minuta proposta, apresentada pelo Diretor-Geral,
contendo os objetivos a serem alcancadas e metas anuais para cada indicador de gestao;
d) Plano Anual de Capacitagdo dos Servidores, com aten¢do na politica de desenvolvimento das
suas respectivas carreiras, envolvendo capacitacdo, aperfeicoamento e agdes de qualificacao,
observadas as orientacdes da Comissdo Interna de Supervisdo (CIS) e da Comissdo Permanente
de Pessoal Docente (CPPD);
e) Demandas de contratagdo de pessoal, os critérios basicos para a alocagdo de vagas de
servidores e a realizacdo de concursos publicos e de selecdo de servidores temporarios, no
ambito de suas competéncias;
IV. Analisar e aprovar no ambito do Campus:
a) Projeto politico-pedagdgico do Campus (PPPC) em consondncia com o Projeto Politico-
Pedagogico (PPI) e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Instituigdo, assim como
a organizacdo didatica, regulamentos internos e normas disciplinares;
b) Calendario académico, observando parecer do(s) Conselho(s) Departamento(is) e orientagdes
institucionais;
c) Normativas referentes ao Campus;
d) Proposta orcamentaria anual do Campus;
V. Constituir Camaras e Comissdes Especiais no ambito de sua esfera de atuagao;
VI. Emitir pareceres e solugdes sobre assuntos inerentes a sua competéncia.
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COLEGIADO DOS DEPARTAMENTOS

O Colegiado dos Departamentos de Areas Académicas constitui-se na instincia
consultiva e deliberativa sobre as questdes académicas e administrativas, no ambito do
Departamento.

O Colegiado do Departamento de Areas Académicas é composto pelos servidores
docentes e técnico-administrativos do quadro efetivo da Institui¢do e os representantes discentes
de turmas pertencentes aos cursos vinculados ao Departamento, eleitos pelos seus pares, na
proporcao de um terco do total de servidores lotados no Departamento;

CONSELHO DEPARTAMENTAL

Conselho Departamental é o 6rgio de representacio das Coordenagdes de Cursos Areas
e dos estudantes no 4mbito dos Departamentos de Areas Académicas em cada campus.
O Conselho Departamental tem a seguinte composicio:
I. Chefe do Departamento, como seu presidente;
II. Coordenador Académico;
III. Coordenador de Apoio Administrativo;
IV. Coordenador de Apoio Pedagogico ao Discente;
V. Coordenadores das Areas Profissionais ¢ Académicas que compdem o Departamento;
VI. Representantes dos docentes, sendo um para cada area profissional e académica que compde
o Departamento e respectivo suplente, eleitos por seus pares;
VII. Representantes discentes, sendo um para cada &rea profissional que compde o
Departamento e respectivo suplente, eleitos por seus pares;
VIII. Um representante dos servidores técnico-adminstrativos e respectivo suplente, lotado no
Departamento, eleitos por seus pares.
Ao Conselho Departamental compete:
I. aprovar os planos de atividades de ensino, pesquisa e extensdao no ambito do Departamento de
Areas Académicas;
II. emitir parecer sobre questdes de ordem pedagdgica, didatica, administrativa e disciplinar no
ambito do Departamento de Areas Académicas;
III. propor e emitir parecer sobre projetos de capacitacao lato sensu e stricto sensu para docentes
e técnico-administrativos, no ambito do Departamento, apresentados pelos proprios servidores
ou propostos pelo Departamento de Areas Académicas e Pro-Reitorias do Instituto Federal de
Goias;
IV. indicar representantes do Departamento de Areas Académicas para as comissdes internas e
outras demandadas pela Institui¢do;
V. zelar pelo cumprimento de dispositivos estatutarios e regimentais;
VI. zelar pelo cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional e Plano de Metas e
Compromissos estabelecidos para o Instituto Federal de Goiés;
VII. cumprir outras competéncias que lhe sejam atribuidas pelos regulamentos do Instituto
Federal de Goiés ou delegadas pelo Conselho Superior da Instituigdao
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CONSELHO DE REPRESENTANTES DE TURMAS

O Conselho de Representantes de Turmas € o orgdo de representacdo estudantil
responsavel por assegurar a participagdo dos estudantes nas discussdes sobre questdes do
ensino, pesquisa, extensao, administracao e desenvolvimento do Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia de Goias.

O Conselho de Representantes de Turmas sera composto por todos os representantes de
turmas, em cada campus, eleitos pelos seus respectivos pares;

Ao Conselho de Representantes de Turmas compete:

I. elaborar a proposta de seu Regimento Interno, dentro do seu limite de competéncias e
atribuicdes, em conformidade com dispositivos estatutarios e regimentais e legislagdo em vigor,
para aprovagdo do Conselho Superior do Instituto Federal de Goias;

II. participar da elaboracdo e atualizacdo da proposta de Regimento do Corpo Discente a ser
submetido ao Conselho Superior da Instituigdo para aprovagao;

III. promover debates, palestras, campanhas e eventos educativos, sociais, cientificos, técnicos,
esportivos e culturais que viabilizem a efetiva participagdao dos estudantes;

IV. participar dos debates e da proposi¢do dos documentos institucionais de Regulamentagdo
Académica dos Cursos e Areas no 4mbito do ensino, pesquisa e extensio;

V. participar da condugdo dos processos de escolha das comissdes eleitorais para elei¢do do
Diretor-Geral de campus e do Reitor do Instituto Federal de Goias, conforme estabelecido pelo
Conselho Superior da Institui¢do e legislagdo em vigor;

VL. conduzir, em conjunto com as Chefias dos Departamentos de Areas Académicas, o processo
de eleigdo dos representantes dos estudantes no Colegiado de Areas Académicas e no Conselho
Departamental;

VII. participar da elaboragdo das propostas de politicas de Assisténcia Estudantil, discutindo
com a comunidade estudantil as expectativas de acdes a serem desencadeadas;

VIII. fazer a mediacdo entre a comunidade estudantil e as entidades estudantis organizadas nas
questoes de interesse das turmas e dos cursos;

IX. zelar pelo cumprimento de dispositivos estatutarios e regimentais;

X. zelar pelo cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional e Plano de Metas e
Compromissos estabelecidos para o Instituto Federal de Goias;

XI. interagir com a Direcao-Geral do campus na perspectiva de definicdo conjunta de outras
competéncias que promovam o desenvolvimento institucional.

XII. 02(dois) representantes da sociedade civil, preferencialmente oriundos de organizagdes
vinculadas a educacdo e aos arranjos produtivos, sociais e culturais.

Relatério de Gestdo Consolidado do Exercicio de 2016



® MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
CAMPUS GOIANIA

GARANTIA ACESSIBILIDADE

O Campus Goiania atende as condi¢des de acesso para pessoas com deficiéncia e/ou
mobilidade reduzida, conforme o Decreto 5.296/2014 em quase todos os seus artigos, conforme
a seguir:

Art. 5° §3°0 acesso prioritario as edificagoes e servigos das institui¢oes
financeiras deve seguir os preceitos estabelecidos neste Decreto e nas normas
técnicas de acessibilidade da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas-
ABNT, no que ndo conflitarem com a Lei n° 7.102, de 20 de junho de 1983,
observando, ainda, a Resolucdo do Conselho Monetario Nacional n® 2.878, de
26 de julho de 2001.

Art. 6°: VIlI-admissdo de entrada e permanéncia de cdo-guia ou cdo-guia de
acompanhamento junto de pessoa portadora de deficiéncia ou de treinador
nos locais dispostos no caput do art. 5%, bem como nas demais edificagoes de
uso publico e naquelas de uso coletivo, mediante apresentagdo da carteira de
vacina atualizada do animal;

1X - §4°Os orgdos, empresas e instituicoes referidos no caput do art. 5% devem
possuir, pelo menos, um telefone de atendimento adaptado para comunicagdo
com e por pessoas portadoras de deficiéncia auditiva.

=\

Art. 16: §3%4s botoeiras e demais sistemas de acionamento dos terminais de
autoatendimento de produtos e servigos e outros equipamentos em que haja
interagdo com o publico devem estar localizados em altura que possibilite o
manuseio por pessoas em cadeira de rodas e possuir mecanismos para
utilizagdo autonoma por pessoas portadoras de deficiéncia visual e auditiva,
conforme padroes estabelecidos nas normas técnicas de acessibilidade da
ABNT.
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Art. 26: Nas edificagoes de uso publico ou de uso coletivo, é obrigatoria a
existéncia de sinalizagdo visual e tatil para orientagdo de pessoas portadoras
de deficiéncia auditiva e visual, em conformidade com as normas técnicas de
acessibilidade da ABNT.

Art. 27: A instalagdo de novos elevadores ou sua adaptagdo em
edificagoes de uso publico ou de uso coletivo, bem assim a instalagdo em
edificagdo de uso privado multifamiliar a ser construida, na qual haja
obrigatoriedade da presenca de elevadores, deve atender aos padroes das
normas técnicas de acessibilidade da ABNT.

§1°No caso da instalagdo de elevadores novos ou da troca dos ja existentes,
qualquer que seja o numero de elevadores da edifica¢do de uso publico ou
de uso coletivo, pelo menos um deles terd cabine que permita acesso e mo-
vimentagdo comoda de pessoa portadora de deficiéncia ou com mobilidade
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reduzida, de acordo com o que especifica as normas técnicas de acessibili-
dade da ABNT.

2°Junto as botoeiras externas do elevador, devera estar sinalizado em braile
em qual andar da edificacdo a pessoa se encontra.

Art. 47:No prazo de até doze meses a contar da data de publicagdo deste
Decreto, sera obrigatdria a acessibilidade nos portais e sitios eletronicos da
administra¢ao publica na rede mundial de computadores (internet), para o
uso das pessoas portadoras de deficiéncia visual, garantindo-lhes o pleno
acesso as informagdes disponiveis.

§2°0s sitios eletronicos acessiveis as pessoas portadoras de deficiéncia con-
terdo simbolo que represente a acessibilidade na rede mundial de computa-
dores (internet), a ser adotado nas respectivas paginas de entrada.

Conforme LEI N° 7.405, DE 12 DE NOVEMBRO DE 1985.

XXIV - bebedouros adequados
Pelo menos 50% dos bebedouros (minimo de um) devem ser acessiveis € es-

tar localizados em rotas acessiveis. Abica deve possuir altura de 0,90m do
piso e permitir a utilizagdo de copo

Bebedouros com acessibilidade foram adquiridos e instalados nos corredo-
res do Campus Goiania.
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Este Campus atende, também, as recomendag¢des de acessibilidade a edificacdes da NBR
9050/2004, na aplicagao da sinalizacdo, conforme:

ITEM 5.4.1.: SINALIZACAO

Esta sinaliza¢do deve ser afixada em local visivel ao publico, sendo utilizada principal -
mente nos seguintes locais, quando acessiveis:
a) entradas;
b) areas e vagas de estacionamento de veiculos;
c) areas acessiveis de embarque/desembarque;
d) sanitarios ) areas de assisténcia para resgate, areas de refiigio, saidas de emergéncia;
f) areas reservadas para pessoas em cadeira de rodas;
g) equipamentos exclusivos para o uso de pessoas portadoras de deficiéncia.

INSTITUTO FEDERAL
B Goias
Campus Goiania

Os acessos que ndo apresentam condi¢des de acessibilidade devem possuir informagdo
visual indicando a localizagdo do acesso mais proximo que atenda as condi¢des estabelecidas
nesta Norma.
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Procurando constantemente se adequar as Normas de acessibilidade o Campus Goiania
readequou os corrimaos, conforme a seguir:
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ITEM: 5.13 SINALIZACAO VISUAL DE DEGRAUS

Todo degrau ou escada deve ter sinalizac¢do visual na borda do piso, em cor contrastante
com a do acabamento, medindo entre 0,02 m e 0,03 m de largura. Essa sinaliza¢do pode estar
restrita a proje¢do dos corrimaos laterais, com no minimo 0,20 m de extensao.

a) instalag@o de piso tatil direcional e de alerta;

b) junto as portas dos elevadores, em cor contrastante com a do piso, com largura entre 0,25 m a
0,60 m, afastada de 0,32 m no maximo da alvenaria;

¢) No ano de 2016 o Campus Goiania readequou os quatros banheiros do bloco 200, aprovei-
tando para instalar faixas antiderrapantes

Porta dos Elevadores

" 3 oS

Faixas Antiderrapantes dos Banheiros
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GESTAO AMBIENTAL

A Institui¢do estd empenhada em criar uma consciéncia coletiva em busca da
sustentabilidade ambiental, com praticas que levem a redu¢do de consumo de bens naturais
como também em medidas de conscientizacdo do uso racional de recursos naturais. Dentro das
medidas hoje praticadas no 6rgdo esta a coleta seletiva do lixo, onde papeis, vidro, aluminio e
outros materiais sao separados e condicionados em contéiner proprios que depois sdo enviados a
entidade filantropica.

Com relagdo ao Decreto 7.746/2012 o IFG - Campus Goidnia, nos ultimos anos, vem a
adquirindo bens e contratando servigos considerando critérios de sustentabilidade definidos nos
editais de licitagdes, conforme o disposto no Decreto 7.746/2012. Como exemplo podemos citar
adesoes aos pregoes 19/2016 UG: 153033 E 01/2016 UG: 154580, onde foi exigido conservagao
e eficiéncia energética, pregdo 03/2016 no quesito de conservagdo de energia dentro dos
parametros do INMETRO.

Existe ainda o projeto de pesquisa e extensao hoje no IFG - Campus Goiania estudos de
reaproveitamento de dgua. Estamos buscando ampliar nossas agdes em busca de novas diretrizes
de politicas administrativas e sociais para ir consolidando uma gestdo ambiental e sustentavel
neste orgdo. E destacamos ainda o andamento do convénio assinado entre o IFG e Centrais
Elétricas de Goias para implantagdo de sistema de produgdo de energia solar fotovoltaico a ser
instalado no IFG/Campus Goiania no exercicio 2017.
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GESTAO DE PESSOAS

COMPOSICAO DA FORCA DE TRABALHO DO CAMPUS GOIANIA

Fonte: Coordenacio de Recursos Humanos e Assisténcia ao Servidor — Cimpus Goiénia.

Técnicos .
Administrativos Efetivos 40h 182 182
20h 06
Efetivos 40h 28 327
Docentes DE 293
20h 07
Temporarios 59
40h 52

QUADRO DE SERVIDORES DO CAMPUS GOIANIA

28

B Professores D.E
B Professores 40h
Professores 20h

M Professores Substitutos
W Técncios-Administrativos

Fonte: Coordenacio de Recursos Humanos e Assisténcia ao Servidor — Campus Goiania.
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A avaliagdo de distribuicdo de pessoal no Campus Goidnia ocorre de forma continua,
mediante a dinamica de demandas muito comum no campus, ¢ em 2016 foi priorizado a
provisdo de cargos nos setores do campus mais carentes de pessoal, caréncia esta oriunda
sobretudo da vacancia decorrente de aposentadorias, falecimentos, e/ou remogdes de pessoal.
Verificamos ainda, no ano passado, um alto grau de dificuldade em atender a contento a
demanda de pessoal no Campus Goiania, em virtude da aposentadoria de servidores ocupantes
de cargos em extin¢do (o que ndo gera novo codigo de vaga), da necessidade de contrapartida de
vaga nos casos de remocodes/redistribuicao, e de uma limitacdo quantitativa de servidores
determinada pela Reitoria do IFG.
Entretanto, procurou-se contemplar (na medida do possivel) o curriculo, o cargo e a experiéncia
dos servidores recém chegados no Campus Goidnia na definicio de sua nova lotacado,
considerando assim a trajetéria funcional dos servidores.

POLITICA DE CAPACITACAO E TREINAMENTO DE PESSOAL
(PROCAP E OUTROS)

SERVIDORES ATENDIDOS PELO PROCAP

Docentes 13
Técnicos Administrativos 20
TOTAL DE SERVIDORES ATENDIDO 33

Fonte: Coordenaciio de Recursos Humanos e Assisténcia ao Servidor—-Campus Goiénia.

ACOES DE PROMOCAO A SAUDE DOS SERVIDORES

INSTITUICOES

ACAO RESULTADO PARTICIPANTES

Houve a participag¢do das mulheres do
IFG — Campus Goiania na discussdo
de politicas referentes a mulher e a| CAS — Campus Goiania-GO
forma como o preconceito com a SIASS

mulher vem se expressando no IFG,| Sint -Ifes - GO

houve a proposta de formulagdo de
um coletivo de mulheres no IFG

Dia da Mulher

Discussao sobre alimentacao
saudavel, afericdo de pressdo e
Vivendo com Satide |medi¢do de glicose de servidores com|
orientagdes sobre saude.

Sorteio de livros

Oficina de Alimentagdo Saudavel

CAS — Campus Goiania-GO
SIASS
Sintef - GO

Foi oferecido um café da manha para
os servidores e em seguida duas| CAS — Campus Goiania-GO
alestras sobre Finangas e Saude

Dia do Servidor e da
Saude Mental
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Mental ao final foi realizado um
sorteio de brindes para os servidores

Orientacdes sobre transito e confecgao

de cartdo de estacionamento para R A
-doso p CAS — Campus Goiania-GO

Dia do Servidor Detran — Go

Publico Aposentado Hgm;opatga para Dengue . . | HMA-Hospital de medicina
Distribui¢do de panfletos sobre satude alternativa —

do servidor idoso, violéncia contra o
idoso

Fonte: Coordenacio de Assisténcia ao Servidor — Cimpus Goiania.

QUALIFICACAO DA FORCA DE TRABALHO DOS SERVIDORES

QUANTO AO GRAU DE ESCOLARIDADE

GRAU DE ESCOLARIDADE DOCENTES ADM%IC&I&’TSIVOS
NiVEL MEDIO 0 17
NIVEL SUPERIOR 20 119
ESPECIALISTA 49 31
MESTRE 187 14
DOUTOR 130 01
POS-DOUTORADO 04 0

TOTAL 390 182

Fonte: Coordenaciio de Recursos Humanos e Assisténcia ao Servidor—-Campus Goiénia.

* Acumulacio Remunerada de Cargos, Funcoes e Empregos

A CORH/CAS do Campus Goidnia adota especial atengdo na exigéncia de
comprovagdo documental de acumulacdo e/ou ndo acumulagdo de cargos, fungdes e empregos
publicos referentes aos servidores deste campus, tanto no momento do seu ingresso na
institui¢do quanto durante sua trajetoria funcional. E pratica da CORH/CAS manter vigilia sobre
possivel acumulagdo ilegal de cargos remunerados; uma vez detectada alguma acumulagdo
indevida, esta gera processo de devolugdo imediata ao erdrio de remuneragdo recebida em
desacordo com a legislagdo vigente ou o servidor envolvido ¢ obrigado a optar
impreterivelmente por um dos cargos que ocupa ou venha a ocupar.

O pessoal terceirizado que atua no Campus Goiania fica sob supervisdo da Geréncia de
Administracdo e Manutencao do campus e da Diretoria de Administra¢do, sobretudo no que se
refere & motoristas e pessoal de vigilancia/limpeza.
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A CORH/CAS do Campus Goiania identificou em 2016 alguns problemas relacionados a
saude dos servidores deste campus e também alguns acerca de relacdo interpessoal, além da
dificuldade em suprir satisfatoriamente os setores desta unidade com recursos humanos. Diante
disso, a CAS local agiu e tem agido com prontiddo no sentido de minimizar ou eliminar tais
ocorréncias, seja via processo conduzido por nossas psicologas e assistente social ou via
envolvimento direto do Gestor de Pessoas e Diretor Geral do campus, que atua ainda junto a
Reitoria do IFG no sentido de conseguir a vinda de mais servidores para suprir a demanda de
servigos sempre dindmica neste campus.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO )
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

CAMPUS GOIANIA

PATRIMONIO E INFRA-ESTRUTURA

CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS

Quadro — Contratos de prestacdo de servicos ndo abrangidos pelo plano de cargos da

unidade

Unidade Contratante

Nome: Campus Goiania - IFG

Informacdes sobre os Contratos

Periodo Contratual Nivellde
de Execucao das : fos
Ano do : Empresa Contratada Atividades CSCOlaI'}d.t:lde mimmo |-
Contrato Objeto (CNPJ) exigido dos Sit.
Contratadas trabalhadores
Inicio Fim contratados
SITRAN —
2016 |EmPresa o del s 065 031/0003-22 | 2016 | 2021 médio
Seguranca
LTDA
JR Transportes e
2016 |Servicos LTDA [01.028.041/0001-59 2016 2017 alfabetizado
— EPP
3g - Comercio
2014 | Servico e]02.654.460/0001-69 2014 2017 médio
Consultoria
Net Projetos 1
2014 o 06.308.467/0001-80 2014 2017 médio
Eireli-Epp
Webdoc
2015 |Locagoes Ltda-|05.506.933/001-79 2015 2018 médio
Epp
Fonte: Geréncia de Apoio e Administrativo e Manutenciao — CAmpus Goiania
FROTA DE VEICULOS
CAMPUS GOIANIA
VEiCULOS PESADOS
2‘8‘50' GC;XAN 9BG1438D éOF 4069 2015 | 2016 | DIESEL | CHEVROLET | CAMIONETE
Niay | CQAN | 93PRI2BIPACOIOST | 410863936 | 2003 | 2004 | DIESEL MAR%OPOL VOLARE
KCS- GOIAN | 9BSKC4X2BT34661 SCANIA
8462 IA 46 668498340 | 1996 | 1997 | DIESEL ONIBUS K
OMP- GOIAN | 93PB40N31DC04818 | 005512121 | 2013 | 2014 | DIESEL | MARCOPOL VOLARE
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
CAMPUS GOIANIA
9954 1A 9 36 (0)
NGR- GOIAN | 93YCDDUH57J8071 RENAULT
7901 IA 79 908970323 | 2006 | 2007 | DIESEL VANS MASTER
ONI-7105 GOILAN 936ZBW§/3H;/IBE2121 00564874 s 2013 | 2014 | DIESEL PEUGEOT BOXER
CAMPUS GOIANIA
VEICULOS LEVES
I\SII;;?S_ G%IAAN 93YJA17359]J145374 | 986267538 | 2008 | 2009 GAS RENAULT SCENIC
NFD- GOIAN | 9BWAE03X94P0043 VOLKSWAG
6364 IA 7 825687489 | 2004 | 2004 GAS EN SANTANA
ONA- GOIAN | SA1LZBW26EL6448 | 005409001 GAS/AL
3793 IA 85 50 2013 | 2013 C RENAULT FLUENCE
PQR GOIANIA 93PB40A31GC056624 89901067765 2015 2016 DIESEL MARCOPOLO VOLARE
Fonte: Geréncia de Apoio e Administrativo e Manutencio — Campus Goiania
INFRA-ESTRUTURA DO CAMPUS GOIANIA
QUANTIDADE DE AMBIENTES DE ENSINO
ala ala rvisa . .
Salas de aula | Sala de artes S. ;1 E , 'de EEES w:s. I Laboratorios
Multimidia Musica estagio
57 03 4 12 1 92
AREA TOTAL DOS AMBIENTES DE ENSINO (M?)
Sala de Sala Sala de Supervisiao .
Salas de aula . ra _— P . . Laboratorios
artes Multimidia Musica de estagio
2.325,60 103,68 2.144,68 412,32 170 7.728,08
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INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
CAMPUS GOIANIA
BIBLIOTECA
Acessibilidade Acervo LRI Ambiente de Estudo | Ambiente Virtual
Volumes
Completa 46.744 S S S
AREA ESPORTIVA
Pista de Campo de Quadra de . . 4Rt Quadra
Atletismo Futebol Areia Piscina SLED D Coberta
0 0 0 0 2 2
AUDITORIO
Quantidade 1 2 P Sanitarios Sanitarios
de Sal6es Area (m’) sl CE Femininos Masculinos Ly
2 726,36 1 1 1 1
AMBIENTE ADMINISTRATIVO
Quanti Atendi
" . . | Coord | mento | Almoxa| Miniau . Recep | Protoco | Secreta
dade de| Copa | Diretoria ~ . ... . | Arquivo ~ .
enaciao ao rifado | ditério ¢cao lo ria
salas
Aluno
139 7 1 2 1 4 1 2 1 1
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IMOVEIS SOB A RESPONSABILIDADE DA UJ, EXCETO IMOVEL FUNCIONAL

Imoéveis de Propriedade da Unido sob responsabilidade da UJ, exceto Im6vel Funcional

Estado de Valor do Imovel Despesa no Exercicio
UG RIP Regime Conservacg Valor Data da Valor Com Com
ao Historico | Avaliaciao Reavaliado Reformas | Manuteng¢ao

Uso em Servigo

158153 | 9395.00003.500-3 Pblico

Bom 20.806.481,91 [30/11/2014| 22.175.808,28 |902.000,00 | 2.020.000,00

Fonte: Geréncia de Apoio e Administrativo e Manutencio — Cimpus Goidnia




INDICADORES DE GESTAO DOS IFET NOS TERMOS DO ACORDAO
TCU N° 2.267/2005

Quadro B.65.1 — Resultados dos Indicadores — Acordao TCU n.° 2.267/2005

Indicadores Férmula de Calculo Exercicio 2016
Relacao Candidato/Vaga Quantidade de candidatos + quantidade de vagas 7,933
Rellnci TmssosAliG Quantidade de alunos ingressantes + quantidade 33,413
total de alunos
Relacio Concluintes/Aluno gﬁirgtsldade de concluintes + quantidade total de 15,346
AT indice de Eficiéncia | Quantidade de alunos <+ quantidade de
oS . i ) . 2,993
Académica — Concluintes ingressantes no ciclo
Indice de Retencdo do Fluxo . - . )
Escolar Quantidade de reten¢des + quantidade de alunos 10,644
Relagao de Alunos/Docente | Quantidade de alunos + Quantidade de docentes 13.055
em Tempo Integral em Regime de Dedicagdo Exclusiva (RDE) i
ITCD = (Gx1 + Ax2 + Ex3 + Mx4 + Dx5) + Qtde
total de docentes
Gty @y | linaiien € 1himegie 6o Cotge G/A/E/M/D - Numero de professores com 4,237
Pessoas | Docente ) ~ . ~
titulagdo maxima graduagao,
aperfeicoamento, especializa¢do, mestrado,
doutorado.

Fonte: Geréncia de Apoio Académico e Assuntos Estudantis — Campus Goiania




Analise dos Resultados dos Indicadores académicos da UJ

Os indicadores apresentados a seguir foram analisados pela Diretoria de Administragdo Académica e Procuradoria Educacional Institucional,
segundo a legislacdo vigente e tomando como base as informacdes constantes no SISTEC — Sistema Nacional de Informagdes da Educacao
Profissional e Tecnoldgica. Diante disso, passa-se a apresentar os indicadores calculados diretamente da planilha de dados SISTEC extraida em
10/01/2016, enviada pela “Equipe Indicadores de Gestdao do MEC”. Em seguida faz-se uma analise com relagdo aos indicadores obtidos em anos
anteriores.

Conceitos

Ingressantes: todos os alunos que possuem o més de ocorréncia da matricula entre janeiro e dezembro de 2016.

Matriculas Atendidas: todos os alunos que estdo com status EM CURSO ou que tiveram alteracdo de status com més de referéncia no intervalo entre
janeiro e dezembro de 2016, ou seja, todos os alunos que estiveram matriculados em 2016, independentemente da sua situagdo atual.

Concluidos: todos os alunos com status CONCLUIDO que tiveram sua alteragio para um esse status com més de referéncia entre janeiro e dezembro
de 2016. Essa formula nos leva aos alunos que mudaram para o status de CONCLUIDOS dentro do periodo de interesse do indicador.

Integralizados Fase Escolar: todos os alunos com status INTEGRALIZADO FASE ESCOLAR que tiveram sua alteracdo para um esse status com
més de referéncia entre janeiro e dezembro de 2016. Essa formula nos leva aos alunos que mudaram para o status de INTEGRALIZADO FASE
ESCOLAR dentro do periodo de interesse do indicador.

Evadidos, Desligados e Transferidos Externos: todos os alunos com status EVADIDO, DESLIGADO OU TRANSFERIDO EXTERNO que tiveram
sua alteragcdo para um esse status com més de referéncia entre janeiro e dezembro de 2016. Essa formula nos leva aos alunos que mudaram para os
status de EVADIDO, DESLIGADO OU TRANSFERIDO EXTERNO dentro do periodo de interesse do indicador.

Retidos: todos os alunos que estdo com status EM CURSO e mais os alunos com status diferente de EM CURSO que tiveram sua Ultima alteracdo
realizada em més de referéncia posterior a data prevista para o fim do ciclo. Essa formula nos permite selecionar todos os alunos que mudaram para um
status de finalizado (com ou sem sucesso) apos a data prevista para o fim do ciclo, dentro do periodo de interesse do indicador e os alunos que ainda
permanecem EM CURSO, mesmo o ciclo tendo encerrado.

Concluinte: Situagdo igual a “CONCLUIDO” ou “INTEGRALIZADO FASE ESCOLAR”.

Situacao Final: Aluno com situagdo diferente de “EM CURSO”, ou seja, a situagdao ¢ de “CONCLUINTE” ou “DESLIGADO” ou “EVADIDO” ou
“TRANSFERIDO EXTERNO”.



Tabela 1: Resumo dos Indicadores

Indicadores Formula de Calculo Exercicio 2016
Relagdo Candidato/Vaga 7,933
.. Relacao Ingressos/Aluno 33,413
Académicos
Relacdo Concluintes/Aluno 15,346
Relagao de Alunos/Docentes em Tempo Integral 13,055
Socioeconomico | Numero de Alunos Matriculados por Renda per Capita Familiar 142

Fonte: Geréncia de Apoio Académico e Assuntos Estudantis — CAmpus Goiania

Conforme apresentado na Tabela 1, este indicador evidencia a relacdo entre o nimero de candidatos inscritos € o nimero de vagas ofertadas
durante o ano de 2016.

INDICADOR 1 - RELACAO CANDIDATO POR VAGA

Conforme apresentado na Tabela 1, este indicador evidencia a relagdo entre o niimero de candidatos inscritos e o nimero de vagas ofertadas
durante o ano de 2016. O resultado do indicador serd o quociente da divisdo entre ambos os somatorios.

Equacéo Basica:
inscrigoes

rela¢do candidato /vaga =
vagas ofertadas

Analise Critica

O indicador Relagdo Candidato x Vaga para o Campus Goidnia.



Tabela 2: Candidato X Vaga por Modalidade de ensino em 2016

MODALIDADE DE ENSINO — CAMPUS . Vagas Candidato/
GOIANIA Candidatos Ofertadas Vaga
Técnico Integrado ao Ensino Médio 1282 210 6,105

Técnico Integrado ao Ensino Médio na
Modalidade de Educacao de Jovens e Adultos 1210 150 8,067
Técnico Subsequente ao Ensino Médio 1349 120 11,242
Ensino Superior - Bacharelado 4974 360 13,817
Ensino Superior - Licenciatura 982 300 3,273
Pos Graduagao - Especializagao 195 100 1,950
P6s Graduacgao - Mestrado 43 25 1,72

TOTAL 10035 1265 7,933

Fonte: Geréncia de Apoio Académico e Assuntos Estudantis — Cimpus Goidnia

Analise Critica
Cursos Técnicos

Deve ser observado que o nimero de candidatos inscritos nos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio na Modalidade de Educacao de
Jovens e Adultos e nos Cursos Técnicos Subsequentes ao Ensino Médio resulta apenas do preenchimento de formulario de inscri¢do disponibilizado no
sitio do IFG, enquanto o numero de candidatos inscritos nos Cursos Técnicos Integrados ao Ensino Médio resulta da confirmagao do pagamento da
taxa de inscri¢ao.

Cursos Superiores

Conforme dados apresentados na Tabela 2, a demanda pelos cursos de Bacharelado ¢ 4,2 vezes maior (322%) que a demanda pelos cursos de
Licenciatura. Em 2015 a relagdo entre as demandas pelos cursos de Bacharelado em relagdo a demanda pelos cursos de Licenciatura foi 3,7 vezes
maior (267%).

Os resultados crescentes de demanda pelos cursos de Bacharelado refor¢am a necessidade do Campus Goidnia ampliar a oferta de vagas para os
cursos de Bacharelado, passando a ofertar o ingresso para o regime de entradas semestrais.



INDICADOR 2 - RELACAO INGRESSOS POR ALUNO

Tabela 3: Evolucio do Numero de Vagas Ofertadas

Técnico Técnico .
Integrado ao | Integrado ao Teenico . . . T Campus

Ano . . ‘1 Subsequente ao | Tecndlogo | Bacharelado | Licenciatura | Especializacdo | Mestrado A

Ensmo Ensmoh Médio na Ensino Médio Goiania

Médio Modalidade EJA
2016 210 150 120 0 360 300 100 25 1265
2015 210 180 120 0 360 300 60 15 1245
2014 210 180 90 120 330 240 30 15 1215
2016 210 150 120 0 360 300 100 25 1265

Fonte: Geréncia de Apoio Académico e Assuntos Estudantis — CAmpus Goidnia

Tabela 4: Rela¢io Ingressos por Aluno Matriculado

Técnico Técnico ..
Integrado ao | Integrado ao Teenico Mestrad | Campus
2016 . . ‘1 Subsequente ao | Tecndlogo | Bacharelado | Licenciatura | Especializacao P
Ensino Ensino Médio na Ensino Médio 0 Goiania
Médio Modalidade EJA
Ingressos 210 150 120 0 360 300 100 25 1265
Alunos 734 259 191 398 1362 655 128 59 3786
Matriculados
Relacao (%) 28,610 57,915 62,827 0,000 26,432 45,802 78,125 42,373 33,413

Fonte: Geréncia de Apoio Académico e Assuntos Estudantis — Campus Goiania
Analise Critica

Os dados da Tabela 3 ilustram a distribuicdo da oferta de vagas do Campus Goiania. No ano de 2015, observa-se a inclusdo de novos
cursos de Bacharelado e Licenciatura, da retomada de oferta de vagas em regime de entrada semestral do curso Subsquente em Eletrotécnica, e a
extingdo dos cursos Tecnologicos.

Em 2016, foi incluida a oferta do curso de Especializagdo em Telecomunicacdes e elevada a oferta de vagas para o curso de Mestrado,
totalizando um acréscimo de 50 vagas ofertadas para os cursos de pds-graduagdo.



Considerando-se todas as modalidades de ensino do Campus Goiania, obtém-se o valor 33,41% para a relagdo ingressos/aluno matriculado no

Campus Goiania.
Ao se comparar os resultados encontrados para a relacdo ingressos/aluno matriculado para as diferentes modalidades de ensino, deve ser

compreendido que os estas modalidades apresentam periodos de duragdo e oferta de vagas distintos.

INDICADOR 3 - RELACAO DE CONCLUINTES POR ALUNOS

Tabela 5: Rela¢do Concluintes por Aluno Matriculado
Técnico
Técnico Integrado ao Técnico
2016 Integrgdo 0| | B0 LIEHE Subsequgnte Tecnodlogo | Bacharelado | Licenciatura | Especializagdo | Mestrado Cal.‘:pl.ls
Ensino na ao Ensino Goiania
Meédio Modalidade Médio
EJA
Concluintes 40 7 53 305 24 24 9 1 463
Alunos
Matriculados 734 259 191 398 1362 655 128 59 3786
Relagao 5,450 2,703 27,749 76,633 1,762 3,664 7,031 1,695 12,229

Fonte: Geréncia de Apoio Académico e Assuntos Estudantis — Cimpus Goiénia

Analise Critica
O indicador Relag¢do Concluintes por Aluno Matriculado apresentado na Tabela 5 ndo representa o fechamento do ano letivo de 2016, pois

devido a greve ocorrida no primeiro semestre de 2016, o ano Letivo de 2016 terd o encerramento em 15 de abril de 2017.
Neste indicador ressalta-se que a Relagdo Concluintes por Aluno Matriculado no Campus Goiania apresenta um baixo percentual em

decorréncia dos novos cursos de Bacharelado, Licenciatura e Especializagdo que ainda ndo possuem nenhum ciclo de formagao finalizado.



INDICADOR 4 - RELACAO ALUNOS/DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL

Tabela 6: indice de Titulacio do Corpo Docente - 2015

Vinculo 20 h 40 h DE Campus Goiania Indleacor
Efetivo 6 28 293 327 12,922
Substituto 7 52 - 59

Fonte: Geréncia de Apoio Académico e Assuntos Estudantis — Cimpus Goidnia

Analise Critica
Por meio do Indice de Titulagdo do Corpo Docente apresentado na Tabela 6, observa-se que uma equivaléncia de 12,922 alunos para cada
professor em regime de dedicagdo exclusiva.

INDICADOR 5 — INDICE DE TITULACAO DO CORPO DOCENTE

Tabela 7: indice de Titulacio do Corpo Docente - 2015

Vinculo Gra(()luad Aperfeicoamento | Especializacio | Mestrado | Doutorado | P6s-Doutorado | Campus Goiania
Efetivo 6 0 32 162 123 04 4,235
Substituto 14 0 17 25 3 --

Fonte: Geréncia de Apoio Académico e Assuntos Estudantis — Campus Goiénia

Analise Critica
O Indice de Titulagdo do Corpo Docente do Campus Goiania, apresentado na Tabela 7, indica que a maioria dos professores sao mestres ou
doutores. Ressalta-se que dentre os docentes mestres, uma parcela significativa esta buscando aperfeicoamento por meio dos cursos de doutorado



INSTITUTO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA ]
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

CAMPUS GOIANIA

RELACAO DE PROJETOS/ACOES DESENVOLVIDAS PELA GEPEX

PESQUISA E EXTENSAO

ATIVIDADES DE PESQUISA E EXTENSAO

PROJETOS DE PESQUISA

DESCRICAO DOS PROGRAMAS

DE PESQUISA

QUANTIDADE DE
ATENDIMENTO

Projetos de Pesquisa Cadastrados —

Resolugdao N° 26/2014

21 projetos (02
encerrados; 01
cancelado; 18 em
andamento)

Cadastro de Projetos de Pesquisa —

Edital 016/2013

01 Projeto Prorrogado
até Julho/2016

Iniciag¢ao Cientifica

Editais de Iniciacao
Cientifica vigentes de
Agosto/2015 a
Julho/2016:

*PIBITI (003/2015) — 18
Concluidos; 03
Cancelados;

*PIBIC (004/2015) — 25
Concluidos 25; 06 Nao
iniciados; 01 Cancelado;

*PIBIC-AF (004/2015) —
02 Concluidos; 01
Cancelado;

*PIBIC-EM (005/2015) —
13 Concluidos; 01
Cancelado.

Editais Iniciacao
Cientifica vigentes de
Agosto/2016 a
Julho/2017:

*PIBITI (005/2016) — 01
Cancelado; 18 em

Relatério de Gestdo Consolidado do Exercicio de 2016




MINISTERIO DA EDUCAGAO
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INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
CAMPUS GOIANIA
andamento, 01 nio
iniciado;
*PIBIC (006/2016) — 37
em andamento; 05 nao
iniciados;
*PIBIC-AF (006/2016) —
05 em andamento;
*PIBIC-EM (007/2016) —
04 em andamento, 01
nao iniciado.
NUCLEOS DE GRUPOS DE 15
PESQUISA
1. Préticas Interpretativas da Musical
Popular Brasileira/Grupo de Choro do
~ - [FG .
PROJETO DE EXTENSAO ). Esporte e Cidadania: Amigos do 03 projetos
Basquetebol
3. Desvendando o Cubo Magico
1. Escola Municipal Amancio Seixo de
PROJETO CONHECENDO O Brito (em 27/04, com 40 alunos) 02 escolas e 55
IFG 2. Preparatorio IFG — Colégio de estudantes
Planeta (em 11/05, com 15 alunos)
1. Programa Institucional de Incentivo
para Estudantes do Instituto Federal de
Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias apresentarem Trabalho em
PROJETO PARA Eventos Cientificos e Tecnoldgicos -
PARTICIPACAO EM PAECT (8) 26 projetos orientados

EVENTOS CIENTIFICOS

2. Programa Institucional de Incentivo
a Participacdo em Eventos Cientificos e
Tecnologicos para Servidores do
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncial
e Tecnologia de Goiés - PIPECT (18)

ATIVIDADES DE EXTENSAO

1. Projeto Miniempresa JUNIOR|]
ACHIEVEMENT;
2. Curso de Extensdo: Politica

Econdmica Contemporanea: Decisdes
politicas Econdmicas de Governo e a
Vida Cotidiana

3. Curso de Extensdo: Iniciagdo a
Percussao

4. Curso de Extensao:
Musica

Tempo de

04
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INSTITUTO FEDERAL IN§TITUTO FEDERAL DE EDUCA(}AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
CAMPUS GOIANIA
RELACOES 1. Participagdo  no  Projeto
INSTITUCIONAIS PROBIOGAS Projeto
BRASIL/ALEMANHA

Turismo

Automacao Ltda

2. Acordo de Cooperacdo Técnica
Firmado com a Agéncia Goiana De

3. WEG Drives

& Controls

03

Fonte: Coordenacdo de Pesquisa e Inovacdo do Campus Goiania

EVENTOS

EVENTOS REALIZADOS PELOS SETORES DO CAMPUS GOIANIA

N° Data Nome do Evento Setor Responsavel Total por evento
Coordenagao do Curso
01 30/01 Concurso de Pratos Técnico Integrado em 314,30
Cozinha
Sensibilizagdo/Divulgagdo
02 16/02 Programa Miniempresa GEPEX/Coord. Eventos 0,00
Posse Servidores IFG
03 07/03 PRODI 0,00
Aula Inaugural Miniempresa
04 10/03 GEPEX/Coord. Eventos 0,00
Abertura do Projeto FUNASA
05 | 15e16/03 PROEX 0,00
Aula Magna do Curso de .
Engenharia Ambiental — turma | C0ordenagdo do Curso de
06 |07 e 08/04 2016 Bacharelado em Engenharia 0,00
Ambiental
Vivendo com saude
07 07/04 CAS/RH Campus 0,00
Seminario de Iniciacdo
08 |19 ¢ 20/04 Cientifica local Coord. Pesquisa/GEPEX 0,00
IIT Coloquio Arte e Filosofia o
09 |26¢e27/04 Prof. Maria Eliane 0,00
Semana da Quimica e | .
10 |15a18/06|  Encontro de Egressos Coordenagdo do Curso R$2.297,00
Bacharelado em Quimica
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INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
CAMPUS GOIANIA
11 16/06 Media Training Coordenagdo de
S : 250,00
Comunicac¢ao Social
II Férum das Areas de
12 |20 a22/06 e Transportes Académicas TII 5.991,00
24/06 Colacao de Grau 2016/1
13 GAAE/CORAE/CAE 27.780,00
Posse Servidores
14 27/06 PRODI/RH Campus 0,00
Assembleia (Encerramento)
15 | 28/06 Miniempresa GEPEX/Coord. Eventos 0,00
Ciclo de Palestras do Curso de | Coordenagdo do Curso de
II Encontro dos cursos técnicos .
na modalidade Jovens e Coordenagdo do Curso
17 25/07 Adultos do campus Goiania Técnico In‘Fegrado em 1.077,60
Cozinha
VII Semana da Matematica 5
18 | 15a18/08 Coordenagdo do Curso de 4.192,00
Licenciatura em Matematica
Semana Pedagdgica 2016/2 ; ;
19 05/09 g0g Diretoria Geral/CCS/Coord. 1.347,00
Eventos
Workshop Brasil-Inglaterra- d %0 d
20 |13 a 16/09 Newton Fund Coordenagao do Mestrado 4.884,00
em Processos Sustentaveis
6° Encontro Brasileiro-Alemao 5
21 |19 a23/09 Coordenagdo do Mestrado 5.794,00
em Processos Sustentaveis
Congresso Nacional de
Engenharia Mecéanica e
22 |27 a30/09 Industrial (CONEMI) Prof. Aldo Muro/CREA-GO 0,00
Dia do Servidor Publico
23 11/10 CAS/RH 750,00
11 Encontro de Madeiras do IFG| Coordenagdo do Curso
24 |13 e 14/10 Técnico Integrado em 1.796,00
Instrumento Musical
5° Semana da Licenciatura em . .
25 | 17421/10 Historia Coordenacao dg Ciéncias 898,00
Humanas e Filosofia
26 14/11 a Encontro PROPERC Prof. Ronan Gil/GEPEX 10.000,00
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=.. MINISTERIO DA EDUCAGAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

(0000 INSTITUTO FEDERAL INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
B8 cois CAMPUS GOIANIA
/12 (PROEXT)
Colagao de Grau 2016/2
27 25/11 GAAE/CORAE/CAE 27.365,00
TOTAL 85.633,90
ESTAGIOS

Tabela 1 — Quantidade de Ofertas de estagio/emprego e de matriculas em estiagio no ano
de 2016 — Cursos Técnicos.

OFERTAS MATRICULAS

CURSOS TECNICOS o S
Emoredo Estadio Estagio Nao Estagio Obri-
preg g Obrigatorio gatorio

Controle Ambiental 33 7

Cozinha (EJA) 6 0

Edificacbes 11 3
Eletrénica 13
Eletrotécnica 41

Informatica (EJA) 5
Instrumento Musical 20

Mecanica 10

Mineragao 25
Telecomunicagdes

Transporte Rodoviario (EJA)

Transito

Fonte: Coordenadores de Interagdo Escola-Empresa — Campus Goiania
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Tabela 2 — Quantidade de Ofertas de estagio/emprego e de matriculas em estagio no ano de
2016 — Cursos Superiores.

OFERTAS MATRICULAS

CURSOS SUPERIORES S -
Estagio Nao  Estagio Obrigato-

EUIBIEHE A Obrigatoério rio

Agrimensura 39 15 o4

Construcao de Edificios 14 3 11
Estradas 11 1

Engenharia Ambiental 22 14

Engenharia Cartografica e de Agrimen-
sura K} 3

Engenharia Civil 32 20
Engenharia de Controle e Automacgao 48 24

Engenharia de Transportes 9 9

Engenharia Elétrica 19 16

Engenharia Mecéanica 42 26
Geoprocessamento 38 22
Hotelaria 4 12 B

Turismo/Gestédo de Turismo 4 27 14
Quimica / Processos Quimicos 12 7
Redes de Telecomunicagoes 6 5
Saneamento Ambiental 9 1

Sistemas de Informacéao 19 12

Transporte Terrestres 8 0

TOTAL

Fonte: Coordenadores de Interagio Escola-Empresa — Campus Goiinia
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ATIVIDADES DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

A Coordenacgdo de Assisténcia ao Estudante — CAE, teve em 2016 um total de 2.966 so-
licitacdes e realizou triagens dos alunos inscritos para o recebimento dos auxilios (alimenta-

Alunos atendidos pelo Auxilio Alimentacao 697
Alunos atendidos pelo Auxilio Transportes 127
Alunos atendidos pelo Auxilio Permanéncia 234

Fonte: Coordenagdo de Assisténcia ao Estudante - CAE — Campus Goiania

* O numero total de alunos atendidos foi superior a 1011 porque a medida que algum aluno eva-
dia, matricula trancada ou realizava transferéncia externa era substituido por outro.

Atendimentos Realizados - Alunos

Atendimentos Realizados - Servidores 821
Atendimentos Realizados - Alunos 848
Atendimentos Realizados - Servidores 64
Atendimentos Realizados - Alunos 88

Atendimentos Realizados - Servidores

Fonte: Coordenacdo de Assisténcia ao Estudante (CAE — Campus Goidnia

Em comparagdo com o ano de 2015, nota-se uma queda no nimero total de atendimentos
aos alunos e servidores devido a ocupagdo do Campus pelos alunos e pela greve dos servidores
no ano letivo de 2016, houve a paralisagdo do atendimento e também pela falta de um servidor
na area de saude bucal, para auxiliar no atendimento de alunos e servidores. Houve também difi-
culdades na contratagdo de empresas que realizassem a manuten¢do dos equipamentos de odon-
tologia.
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