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COMUNICADOCOMUNICADO

O Departamento de Áreas Acadêmicas do Ins tuto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia de Goiás -
Câmpus Jataí, comunica aos servidores interessados em concorrer ao afastamento no âmbito do Plano de
Capacitação de Servidores Docentes que o quadro abaixo detalhada os itens con dos na planilha de pontos
(Apêndice 1) que será analisada pela comissão avaliadora. Lembramos que todos os pontos inseridos naLembramos que todos os pontos inseridos na
planilha devem ser comprovados pelo candidatoplanilha devem ser comprovados pelo candidato.

ITEMITEM DETALHAMENTODETALHAMENTO

01 Regime de trabalho
Indicar a pontuação referente ao subitem referente ao seu regime de trabalho.

A comprovação pode ser obtida pela tela de Dados Funcionais do SUAP. 

02
Tempo de serviço na Instituição (em semestres

concluídos)

Computar 0,65 por semestre concluído0,65 por semestre concluído no IFG. O tempo de serviço poderá ser

obtido na tela de Dados Funcionais do SUAP.

03
Pontuação média nos relatórios de atividades docentes

(últimos 4 semestres)

Este espaço é de preenchimento Este espaço é de preenchimento exclusivoexclusivo da comissão avaliadora. da comissão avaliadora. No

processo, o(a) candidato(a) deverá anexar os relatórios de a vidade docente

dos úl mos 2 anos (4 semestres), indicando a média ari mé ca dos valores. A

comissão de avaliação atribuirá a nota 10,0 para a maior média dentre os

candidatos inscritos no Plano. Ao restante, será atribuído nota proporcional à

maior média.

04

Proporção de créditos já concluídos em relação ao

número total de créditos do programa em que o(a)

servidor(a) está matriculado(a)

Calcular a razão porcentual entre o número de créditos concluídos em relação

ao total do programa de pós-graduação. 

05
Projeto de pesquisa cadastrado e certificado pelo IFG

(concluídos nos últimos 5 anos)
Inserir o número de projetos concluídos no IFG nos últimos cinco anos.

06
Atendimento ao critério interesse de inserção social da

pesquisa

Inserir a nota máxima caso a pesquisa atenda o critério de inserção social

presente nos documentos ins tucionais do IFG. É preciso elaborar e anexar um

texto explicativo justificando o atendimento a este item.

07 Não estar contemplado com outro benefício Inserir nota máxima caso não esteja contemplado com outro benefício.

08
Número de orientações de IC e/ou TCC (últimos três

anos)
Inserir o número total de orientações concluídas de IC e/ou TCC.

09
Pontuação por distância até a sede de realização das

atividades de pós-graduação

Indicar a pontuação correspondente à distância aérea do local de pós-

graduação.

10
Tempo em exercício de cargo de gestão no âmbito do

IFG

Inserir o número de semestres concluídos em que atuou em cargo de gestão

no IFG.

11
Período do curso de pós-graduação a ser realizado no

exterior
Inserir o número de meses a serem realizados no exteriorno exterior.

12

Número de semestres/trimestres do curso de pós-

graduação em que o(a) servidor(a) se encontra

matriculado(a) já concluídos

Inserir o número de semestres  (ou trimestres, no caso de estágio pós-

doutoral) já concluídos.

13
Projeto de ensino e/ou extensão concluídos no IFG

(últimos 5 anos)

Inserir o número de projetos de ensino/extensão cadastrados e concluídos no

IFG. Só devem ser considerados os projetos concluídos nos últimos cinco anosSó devem ser considerados os projetos concluídos nos últimos cinco anos.

14
Conclusões de pós-graduação sem afastamento durante

o exercício no IFG

Inidicar o valor referente à(s) conclusão(ões) de cursos de pós-graduação

ocorridos durante o exercício no IFG e sem afastamento. Definir apenas umsem afastamento. Definir apenas um

dos subitens.dos subitens.

15
Número de solicitações anteriores de afastamento para

a mesma matrícula

Inserir o número de solicitações de afastamento anteriores para a mesma

matrícula SIAPE.

16
Número de orientações ou supervisões de estágio no

IFG (últimos 3 anos)
Inserir o total de orientações e/ou supervisões de estágio concluídas.

Estamos à disposição para esclarecimentos ulteriores.
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